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PREGAO PRESENCIAL

EDITAL N° 002/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 026/2021

Contratacdao de empresa especializada para cessao de direito de uso de
software de gestao de recursos humanos, folha de pagamento e administracao de
frequéncia de funcionarios, compreendendo ainda a implantacdo, treinamento,

manutencgao e suporte técnico.

Sessao Publica: 09h00 min do dia 11 de Junho de 2021 na sala de reunioes da Camara
Municipal de Itapeva, Palacio Vereador Euclides Modenezi, Av. Vaticano, 1135, Jardim Pilar,

Itapeva — Sao Paulo.
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O Presidente da Camara Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, usando
a competéncia, mediante o Pregoeiro, designado pelo Ato da Presidéncia
005/2017, torna publico que se acha aberta, nesta unidade, licitacao na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR VALOR, objetivando a
contratacao de empresa especializada para cessao de direito de uso
de software de gestao de recursos humanos, folha de pagamento e
administracdo de frequéncia de funcionarios, compreendendo
ainda a implantagao, treinamento, manutencao e suporte técnico,
conforme especificacdes constantes no Anexo I — Termo de Referéncia, que
sera regida pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto
Municipal n® 5.634/2005, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem,
as disposicoes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com
alteragdes posteriores, e da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverao obedecer as especificagdes deste instrumento convocatdrio e anexos,
que dele fazem parte integrante.

A sessao de processamento do Pregao sera na sala de reunides da Camara Municipal de
Itapeva, F{alécio‘Vereador Euclides Modenezi, Av. Vaticano, 1135, Jardim Pilar, Itapeva — Sao
Paulo, INICIO AS 09H00 MIN DO DIA 11/06/2021, com a participacdao dos credenciados
que se apresentarem para participar do certame, e sera conduzida pelo Pregoeiro com o auxilio
da Equipe de Apoio, designada nos autos do processo.

1. DO OBIJETO

1.1. Apresente licitacdo tem por objeto a contratacao de empresa especializada para
cessao de direito de uso de software de gestao de recursos humanos, folha de
pagamento e administracao de frequéncia de funcionarios, compreendendo ainda
a implantagao, treinamento, manutencao e suporte técnico.

1.2. A licitacdo sera composta de lote Unico, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Automatizacao das rotinas e funcdes da gestdo publica, por meio de sistemas de
informatica integrados, visando maior celeridade e eficiéncia no servigo publico.

3. DAPARTICIPAGAO

3.1. Poderdo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade compativel
com o objeto licitado que preencherem as condigdes de credenciamento constantes deste
Edital.

3.2. Nao poderao participar nesta licitacdo as empresas:

3.2.1. Suspensas temporariamente para licitar e impedidas de contratar com esta Camara
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Municipal de Itapeva, nos termos do inciso III do artigo 87 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragOes.

3.2.2. Declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica nos termos
do inciso IV do artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

3.2.3. Que estejam impedidas de licitar ou contratar com esta Camara Municipal de Itapeva
nos termos do art. 7° da Lei Federal n® 10.520/2002.

3.2.4. Que possuam vinculos de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou
trabalhista com a autoridade competente, o Pregoeiro, o subscritor do edital ou algum dos
membros da respectiva equipe de apoio, nos termos do artigo 9° da Lei Federal n® 8.666/1993.

3.2.5. Que esteja reunida em consdrcio, qualquer que seja a sua forma de constituicdo.
3.2.6. Cuja faléncia tenha sido decretada.
4. DA APRESENTACRO DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

4.1. A empresa proponente devera se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro
por um representante que, devidamente munido de documento que o credencie a participar
deste procedimento licitatorio, venha a responder por sua representada, devendo ainda, no
ato de credenciamento, identificar-se exibindo Documento Oficial de Identificacao que
contenha foto (original ou copia autenticada).

4.2. O credenciamento far-se-a por um dos seguintes meios:

4.2.1. Instrumento publico de procuracdo com prazo de validade em vigor e/ou instrumento
particular de procuracao, conforme modelo do Anexo III, com poderes para formular ofertas
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da empresa proponente,
acompanhado de copia autenticada ou cdpia acompanhada do original de seu contrato social
ou estatuto em vigor; no caso de Sociedade Andnima, devidamente acompanhado de
documentos de eleicao de seus administradores; para o caso de empresa individual, prova de
registro comercial.

4.2.2. Tratando-se de sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente,
cdpia autenticada ou copia acompanhada do original do respectivo estatuto ou Contrato Social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direito e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura, no caso de
Sociedade AnOnima, devidamente acompanhado de documentos de eleicao dos
administradores ou, Prova de Registro Comercial no caso de empresa individual.

4.3. Quanto ao pleno atendimento aos requisitos de habilitacao:

4.3.1. Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de Habilitagdo e inexisténcia de
qualquer fato impeditivo a participagdo, que devera ser feita de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo IV deste Edital, e apresentada no ato do credenciamento.

4.4. Quanto as microempresas e empresas de pequeno porte:

4.4.1. Declaracao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte visando ao exercicio da
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preferéncia prevista na Lei Complementar n® 123/2006, alterada pela Lei Complementar
147/2014, que devera ser feita de acordo com o modelo estabelecido no Anexo V deste Edital,
e apresentada no ato do credenciamento.

4.5. Das condigoes gerais do Credenciamento:

4.5.1. As declaragbes e documentos solicitados para o Credenciamento deverdao ser
apresentados FORA DOS ENVELOPES de Proposta - n° 1 e Habilitagdo - n° 2.

4.5.2. Serd admitido apenas 1 (um) representante para cada Empresa Licitante credenciada,
sendo que cada um deles podera representar apenas 1 (uma) empresa.

4.5.3. A auséncia justificada ou ndo do Credenciado, apds o inicio da sessao de lances,
implicara automaticamente na declinagao do item em disputa.

4.5.4. O licitante que ndao contar com representante presente na sessao ou, ainda que
presente, nao puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacao de documentagao
defeituosa, ficara impedido de praticar na fase de lances verbais, de negociar precos, de
declarar a intencao de interpor ou renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido,
portanto, o preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de
ordenacao das propostas e apuracao do menor preco.

4.5.5. A empresa licitante podera substituir o representante credenciado, apresentando novo
credenciamento, desde que revogando o anterior.

4.5.6. Nao sera desclassificada a proposta em funcdo do ndo credenciamento do
representante, porém o mesmo ficara impedido de participar da etapa de lances ou manifestar
intencao de recurso.

5. DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. A proposta e os documentos para habilitagao deverao ser apresentados, separadamente,
em 2 (dois) envelopes opacos (sem transparéncia) que serdo entregues lacrados, identificados
em sua parte externa com o nome da proponente e pelos seguintes dizeres:

Envelope n° 1 PROPOSTA
Pregao n° 002/2021 Processo n° 026/2021
“Razao Social da Licitante”

Envelope n° 2 HABILITA(;Z\O
Pregao n° 002/2021 Processo n° 026/2021
“Razao Social da Licitante”

5.2. A proposta devera ser apresentada preferencialmente impressa em papel timbrado e
redigida em lingua portuguesa, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e
assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador.

5.3. Os documentos necessarios ao Credenciamento e a Habilitacdao deverao ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por Tabeliao
de Notas ou cépia acompanhada do original para autenticacao pelo Pregoeiro ou
por membro da Equipe de Apoio.
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5.4. A inversao de documentos ou da identificagdo dos envelopes (colocar documentos ou
etiqueta de identificacdo de um envelope no outro) acarretara a inabilitacdo ou
desclassificacao dalicitante, caso seja aberto o envelope incorreto.

6. A"PROPOSTA”

6.1. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:
6.1.1. Nome, endereco e CNPJ da Licitante.

6.1.2. O numero do Pregao.

6.1.3. A descrigao do objeto da presente licitagao, em conformidade com as especificagdes
do Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.

6.1.4. Valores unitarios e totais.

6.1.5. Valores unitarios e totais em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso,
de acordo com a Planilha de precos estimado constante do Termo de Referéncia — Anexo 1.

6.1.6. Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias.

6.1.7. Identificacdo e qualificacdo da pessoa responsavel pela assinatura do Contrato, objeto
desta licitacdo, como nome completo, nimero do CPF e do RG, cargo ocupado na empresa,
telefone para contato e endereco residencial.

6.2. Todas as propostas deverao atender aos requisitos basicos solicitados (exceto quanto a
formatagao) constantes no Modelo de Proposta — Anexo II.

6.3. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel, pelo periodo inicial de 12 (meses) a
partir da apresentacao da proposta, sendo considerados completos e abrangendo, além do
lucro, todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais e parafiscais),
frete, transporte, despesas com alimentacao, transporte e hospedagem de seus funcionarios,
EPI's, além de despesas com veiculos, motoristas, combustiveis e quaisquer outras
decorrentes da prestacao dos servicos ou qualquer despesa acessOria ou necessaria nao
especificada neste Edital.

6.4. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da
legislacdo em vigor e que estejam incompletas, isto €, ndo contenha informagao suficiente que
permita a perfeita identificacdao do objeto licitado.

6.5. A falta de rubrica, validade, condicbes, data, assinatura e demais informacgdes
consideradas nao nocivas poderdao ser supridas por representante credenciado da
proponente na sessao publica.

6.6. A entrega da proposta implicard na plena aceitacao, por parte das interessadas, das
condigOes estabelecidas neste Edital.

6.7. Quanto a atualizacao da Proposta vencedora:
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6.7.1. Havendo alteracao do valor inicialmente ofertado decorrente de lances ou negociagao,
a Licitante vencedora devera entregar até o 2° (segundo) dia atil apds o término da sessdo
do Pregao, a PROPOSTA ATUALIZADA, respeitando a proporgao de reducao dos pregos na
etapa delances.

6.7.2. Caso a Licitante vencedora ndo apresente a PROPOSTA ATUALIZADA conforme o
item 6.8.1, caberd ao Pregoeiro a adequacdo da proposta ao novo valor, respeitando a
proporcao de reducao.

6.7.3. Se existirem valores resultante em dizimas serao arredondados compulsoriamente
para menor desconsiderando a partir da segunda casa decimal.

7. DO CONTEUDO DO ENVELOPE DE “HABILITACAO"
7.1. Habilitacdo Juridica

7.1.1. Comprovante de registro em Junta Comercial em caso de firma individual.
7.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto, ou Contrato Social, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades empresariais.

7.1.2.1. Os documentos descritos no item anterior deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva, conforme legislacao em vigor.

7.1.2.2. Documentos de eleicao dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por
acoes, acompanhados da documentacao mencionada no subitem 7.1.2.

7.1.3. Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando- se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

7.1.4. Decreto de autorizacao e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais, quando a atividade assim o exigir.

7.1.5. Os documentos relacionados nos subitens 7.1.1 a 7.1.4 nao precisarao constar do
Envelope “Documentos de Habilitacdo", se tiverem sido apresentados para o credenciamento
neste Pregao.

7.2. Regularidade Fiscal

7.2.1. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ).

7.2.2. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal relativo a sede
da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame.

7.2.3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos (CND) ou Certidao Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa (CPEND), relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido inclusive
créditos tributarios relativos as contribuigées sociais previstas nas alineas ,a” a ,d” do
paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, expedida pela Secretaria
da Receita Federal (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).
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7.2.4. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal, da sede ou do domicilio
do licitante, relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitagao.

7.2.5. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
por meio da apresentacao da CRF — Certificado de Regularidade do FGTS.

7.2.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certidao Positiva de Débitos
Trabalhistas com Efeitos de Negativa expedida pela Justica do Trabalho.

7.2.7. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.

7.2.7.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasidao da participacao neste
certame, deverao apresentar toda a documentacao exigida para fins de comprovacao da
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao.

7.2.7.2. Havendo alguma restricdo da comprovacado de regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte que apresentar a declaracao conforme item 4.4.1., contado a partir do momento em que
a licitante for declarada vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério desta
Camara, para a regularizacao da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas, com efeito de certidao negativa.

7.2.8. A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 7.2.7.2,
implicara na decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital, procedendo- se a convocacao dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos
referentes ao procedimento licitatério, nos termos do art. 49, inciso XXIII da Lei n©
10.520/2002.

7.3. Qualificagao Economico-Financeira

7.3.1. Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou do domicilio do empresario individual.

7.3.2. Caso o licitante esteja em recuperacdo judicial ou extrajudicial, devera ser
comprovado o acolhimento do plano de recuperagao judicial ou a homologacao do plano de
recuperagao extrajudicial, conforme o caso.

7.4. Documentacao Complementar

7.4.1. Declaracao da empresa de que nao possui, em seu quadro de pessoal, empregado
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de qualquer
trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do art. 79, inciso XXXIII da Constituicao Federal e art. 27, inciso
V da Lei n° 8.666/1993, conforme modelo Anexo VI deste Edital.

7.4.2. Declaracao elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a
Administracao, conforme Anexo VIII deste Edital.

7.5. Qualificagdo Técnica Operacional
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7.5.1. Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado em nome da licitante, que comprove a prestacdo de servicos, com caracteristicas
pertinentes e compativeis com objeto deste pregao.

7.6. Disposicoes Gerais sobre a documentacao de habilitacao

7.6.1. Os documentos apresentados deverao ser obrigatoriamente da mesma sede, ou seja,
se da matriz, todos da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com excecao dos
documentos que sao validos para a matriz e todas as filiais.

7.6.2. Caso a Licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o participante
desta licitacao, execute o futuro contrato, devera apresentar toda a documentagao disposta
nos itens 7.1.1 a 7.5.1 de ambos os estabelecimentos.

7.6.3. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certidoes apresentadas, esta Camara
aceitara como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores
a data de apresentacao das propostas.

7.6.4. Os documentos emitidos via INTERNET, serao considerados como originais e poderao
ter sua autenticidade aferida pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio, através dos enderecos
eletronicos dos 6rgdos emissores.

7.6.5. Para efeito de regularidade, constatando-se divergéncia entre o documento
apresentado e o disponivel no endereco eletronico do érgdo emissor, prevalecera o constante
deste Ultimo, ainda que emitido posteriormente ao primeiro.

7.6.6. Nao sera aceito nenhuma forma de protocolo de documentacdo em substituicao aos
documentos de habilitagao solicitados no presente edital e seus anexos.

7.6.7. Os envelopes com os documentos de Habilitacdo das licitantes ndao declaradas
vencedoras permanecerao em poder do Pregoeiro, devidamente lacrados, e apds a data de
publicacdo do extrato de contrato, ficarao a disposicao para retirada pelo prazo de 5 (cinco)
dias, findo o prazo serao inutilizados.

8. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1. No horario e local indicado no predmbulo, sera aberta a sessao de processamento do
Pregao, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame.

8.1.1. Apds o cadastramento do Ultimo Licitante presente, sera considerado encerrado o
Credenciamento e, por consequéncia, a possibilidade de admissdo de novos participantes no
certame.

8.2. Encerrado o credenciamento, na presenca das licitantes e demais pessoas presentes a
Sessdo Publica do Pregdo, o Pregoeiro, inicialmente, recebera os envelopes n° 01 -
PROPOSTA e, em seguida, o envelope n° 02 - HABILITACAO.

8.3. O julgamento sera feito pelo critério de MENOR VALOR e visara ao
atendimento das condicoes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

8.3.1. Desclassificada a proposta cujo objeto nao atenda as especificacOes, prazos e
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condigOes fixados no Edital.

8.3.2. No tocante aos pregos, as propostas serao verificadas quanto a exatidao das operagoes
aritméticas que conduziram ao valor total orcado, procedendo-se as correcdoes no caso de
eventuais erros, tomando-se como corretos os precos unitarios. As correcoes efetuadas
serao consideradas para apuracao do valor da proposta.

8.3.3. As propostas que apresentarem falhas em pontos reconhecidamente secundarios e que
ndao prejudiguem o julgamento do Pregao, poderdo ser consideradas a critério Unico e
exclusivo do Pregoeiro ou Autoridade Competente.

8.4. As propostas nao desclassificadas serao selecionadas para a etapa de lances,
com observancia dos seguintes critérios:

8.4.1. Selecdo da proposta de menor prego total por lote e das demais com pregos até 10%
(dez por cento) superiores aquela.

8.4.2. Nao havendo pelo menos 3 (trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 3 (trés),
incluindo a de menor prego. No caso de empate nos precos, serao admitidas todas as propostas
empatadas até o terceiro melhor preco, independentemente do nimero de licitantes.

8.4.3. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a
formular lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais
em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio a sequéncia da formulacado
dos lances no caso de empate de pregcos.

8.4.4. Havendo valores de propostas idénticos, serdo selecionadas Licitantes para se
manifestarem por ordem de sorteio. A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a
posicao na ordenacao de lances em relacao aos demais empatados, e assim sucessivamente
até a definicdo completa da ordem de lances.

8.4.5. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco, aplicavel inclusive em relacao ao primeiro.

8.5. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulacao de lances.

8.6. Encerrada a etapa de lances, serao classificadas todas as propostas na ordem crescente
dos valores, considerando-se para as selecionadas o Ultimo prego ofertado.

8.7. Se houver empate, sera assegurado o exercicio do direito de preferéncia as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos seguintes termos:

8.7.1. Entende-se por empate as situagdes em que a proposta mais bem classificada nao
tenha sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte e exista(m)
proposta(s) de ME ou EPP até 5% (cinco por cento) superior(es) a proposta mais bem
classificada;

8.7.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada
para, no prazo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, apresentar nova proposta
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de preco inferior aquela considerada classificada em 1° lugar no certame, sob pena de
preclusdo do exercicio do direito de desempate;

8.7.2.1. Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentados por
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no
subitem 8.7.1., sera realizado sorteio para que se identifique qual podera primeiro exercer o
direito de preferéncia e apresentar melhor oferta;

8.7.3. Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada, na forma do subitem 8.7.2., serdao convocadas as demais ME ou EPP
remanescentes, cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido no subitem 8.7.1., na
ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito.

8.7.4. Na hipdtese da nao contratacdo nos termos previstos nas condi¢des dos subitens 8.7.2.
ou 8.7.3., a proposta melhor classificada originalmente dada no certame sera declarada
vencedora.

8.8. Apds a fase de lances, serdo classificadas, na ordem decrescente do valor total do lote, as
propostas nao selecionadas por conta da regra disposta no item 8.4.1 ou 8.4.2, e aquelas
selecionadas para a etapa de lances, considerando-se para estas, o Ultimo preco ofertado.

8.9. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente
as penalidades constantes deste Edital.

8.10. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas
a reducao do preco.

8.11. Apds a negociacdo o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco,
decidindo motivadamente a respeito.

8.12. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope
contendo os documentos de habilitagao de seu autor.

8.13. Eventuais falhas, omissoes ou outras irregularidades nos documentos
de habilitacdo poderao ser saneadas na sessdao publica de processamento do
Pregao, até a decisao sobre a habilitacao, mediante:

8.13.1. Substituicao de documentos, ou verificagao, apenas aos efetuados por meio
eletronico habil de informacdes durante a sessdo, ndo se prorrogando este prazo ao término
desta.

8.13.2. A verificagao sera certificada pelo Pregoeiro e deverao ser anexados aos autos
os documentos passiveis de obtencao por meio eletronico, salvo impossibilidade devidamente
justificada.

8.14. A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletronicos no momento da verificacdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo
apresentados os documentos alcangados pela verificacdo, a licitante sera inabilitada.

8.15. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital,
as licitantes serao habilitadas e declaradas vencedoras do lote do certame em disputa e
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consequentemente para os demais itens que as mesmas apresentarem as melhores propostas
apos as etapas de lances.

8.16. Se a oferta nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o
seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condicdes de
habilitacao e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda
os requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

8.17. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a administracao podera fixar aos licitantes o prazo de 8 (oito) dias Uteis para
a apresentacao de nova documentagao ou de outras propostas escoimadas das causas que as
inabilitaram ou desclassificaram, conforme disposto no art. 48, § 3° da Lei n° 8.666/1993.

8.17.1. Deverao ser apresentados apenas os documentos que motivaram a inabilitagao
ou desclassificagao.

8.18. Apds a entrega dos envelopes, nao cabe ao licitante a desisténcia da
proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

8.19. O Pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias
julgadas necessarias a andlise da proposta, documentagao e declaracdoes apresentadas,
devendo os licitantes atender as prontamente as solicitagdes, no prazo por ele estipulado.

8.20. E permitido ao Pregoeiro, no interesse publico, sanar ou relevar omissdes ou
erros puramente formais observado na proposta, documentagao e declaragoes apresentadas,
desde que nao contrariem a legislacao vigente e nao comprometa a lisura da licitacao e o
direito dos demais licitantes.

9. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

9.1. No final da sessdo, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias para apresentagao
de memoriais PROTOCOLADOS, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar contrarrazGes em igual nimero de dias, que comecardo a correr no término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e o encaminhamento do processo a autoridade competente para a
homologagao.

9.3. Serao admitidos somente recursos apresentados pelos interessados, que tenham sido
manifestados na Ata do pregao e desde que protocolados no Departamento de Protocolo da
Camara Municipal de Itapeva dentro dos prazos previstos na Lei 10.520/2002 ou por meio do
endereco eletronico: licitacao@camaraitapeva.sp.gov.br

9.4. Nao sera permitida ou analisada extensdo de recursos nos memoriais protocolados os
atos nao impugnados ou manifestados em sessao publica.

9.5. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.
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9.6. O recurso contra a decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento
importara apenas a invalidacdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.7. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, apés a
realizacdo da demonstracao, a Autoridade competente adjudicara o objeto do certame a
licitante vencedora e homologara o procedimento.

10. DO CONTRATO

10.1. O Contrato do objeto desta licitacdo obedecera as condicdes previstas neste
Edital e seus anexos.

10.2. Apos a regular convocagao por parte da Contratante, a empresa vencedora tera
o0 prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis para assinar o Contrato, sob pena de, ndo o fazendo,
decair o direito a contratagao e sujeitar-se as penalidades previstas no Edital.

10.3. E facultado & Administracdo, quando a Detentora ndo assinar o Contrato, no
prazo e nas condicdes estabelecidas, convocar outra licitante, obedecida a ordem de
classificacao, para assina-la, apds comprovados os requisitos de habilitacdo, feita a negociacao
e aceita a proposta.

10.4. O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela parte, desde que ocorra motivo justificado.

10.5. Quando o convocado nao assinar, aceitar ou retirar o instrumento Contratual,
no prazo e condigdes estabelecidos, serao convocados os demais proponentes remanescentes
a fazé-lo, na ordem de classificacdo, independentemente da cominagdo prevista no item DAS
SANCOES.

10.6. Fica a Contratada obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,
acréscimos ou supressoes do objeto deste instrumento, observados os termos e limites
previstos no art. 65, §1° da Lei Federal n° 8.666/1993.

10.7. Os ajustes, alteracdes e a rescisao, quando houverem, obedecerao ao disposto
na Lei Federal n° 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

10.8. Para o caso de empresas em recuperacao judicial: Devera apresentar
cdpia do ato de nomeacao do administrador judicial ou se o administrador for pessoa juridica,
o nome do profissional responsavel pela conducao do processo e, ainda, declaracao, relatdrio
ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o plano de recuperagao
judicial esta sendo cumprido, no ato da assinatura do Contrato.

10.9. Para o caso de empresas em recuperacao extrajudicial: Devera
apresentar comprovacao documental de que as obrigacdes do plano de recuperacao
extrajudicial estao sendo cumpridas, no ato da assinatura do Contrato.

11. DOS PRAZOS E CONDICOES DE EXECUCAO

11.1. O Objeto do presente pregao devera ser executado conforme especificacoes
constantes no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, observando o seguinte:
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11.1.1. O objeto desta licitagdo devera ser executado conforme critério definido no
contrato e no Anexo I — Termo de referéncia, correndo por conta da Contratada as despesas
com alimentacdo, transporte e hospedagem de seus funcionarios, EPI’s, despesas de seguros,
despesas com veiculos, motoristas, combustiveis e quaisquer outras decorrentes da prestacao
dos servicos, além dos tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes da
execucao do objeto do contrato.

11.2, O prazo de vigéncia do Contrato originado por esse processo licitatério sera
de 12 (doze) meses contados a partir de sua Assinatura, podendo ser prorrogado, nos
termos do art. 57, inciso IV, da Lei n° 8.666/1993. Apds o prazo de 12 (doze) meses da
apresentacdo da proposta, os precos serdo reajustados pelo indice IPCA-E ou outro que venha
a substitui-lo.

11.3. Das obrigacoes da contratada:

11.3.1. O objeto desta licitagdo devera ser executado conforme critério definido no
contrato e no Anexo I — Termo de Referéncia.

11.3.2. Informar a Contratante de quaisquer irregularidades ou deficiéncias na
prestacao de servigos, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, que impeca a execugao
dos servigos.

11.3.3. Permitir o acesso e fiscalizagao por qualquer membro formalmente indicado
pela Camara, para realizacdo de supervisao técnica, controle e fiscalizagdo da execucao
contratual.

11.3.4. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPEVA, se obrigando a atender prontamente reclamagdes, bem como dar ciéncia a CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
quando da execugao do Contrato.

11.3.5. Responsabilizar-se com todos os custos e despesas em sua totalidade, e ainda
as com tributos fiscais trabalhistas e sociais, que incidam ou venham a incidir, diretamente e
indiretamente sobre o objeto adjudicado.

11.3.6. Comunicar imediatamente a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA qualquer
alteragdo ocorrida no endereco, razdo social, conta bancaria e outras julgadas necessarias
para recebimento de correspondéncia.

11.4. Das condicoOes de aceitacao do objeto

11.4.1. Constatadas irregularidades no servico prestado, a CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPEVA notificard a empresa contratada, determinando sua adequacdo ou rescindindo a
contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

11.4.2. Ficam designados como Agentes Fiscais do Contrato, Saulo Natan Macedo dos
Santos (Oficial de Compras) e Ademir Aparecido da Silva (Recursos Humanos), os quais
acompanharao e fiscalizardao a execucao do Processo nos termos do art. 67 da Lei n°
8.666/1993.

12. DA FORMA DE PAGAMENTO
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12.1 O pagamento sera feito pela Camara em até 15 (quinze) dias apds a apresentacao do
Documento Fiscal devidamente conferido e liberado, mediante crédito em conta corrente da
Contratada preferencialmente na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, valendo como recibo o
comprovante de deposito.

12.2 Devera constar no documento fiscal: o n° da licitagao - Pregao 002/2021, n° do Pedido
de Compra, n° da Nota de Empenho, Local da Entrega, bem como os dados bancarios como
nome do Banco, n® da Conta Corrente e Agéncia bancdria da empresa, sem 0s quais o
pagamento ficara retido por falta de informagdes.

12.3 Se forem constatados erros no Documento Fiscal, suspender-se-a o prazo de vencimento
previsto, voltando o mesmo a ser contado, a partir da apresentacao do documento corrigido.

12.4 A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA reserva-se o direito de descontar do pagamento
devido a Licitante vencedora, os valores correspondentes as multas que eventualmente forem
aplicadas por descumprimento de clausulas constantes neste Edital.

12.5 Havendo atraso nos pagamentos nao decorrente de falhas no cumprimento das
obrigacOes contratuais principais ou acessorias por parte da CONTRATADA, incidira corregao
monetaria sobre o valor devido na forma da legislacdo aplicavel, bem como juros moratdrios,
a razao de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro-rata tempore, em relagcdo ao atraso
verificado.

13. DOTAGCAO ORCAMENTARIA
13.1 As despesas decorrentes com a realizagao deste processo licitatério correrao por conta

das dotagOes orcamentarias, abaixo especificadas, do presente exercicio e vindouro. (art. 38,
Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteragoes):

Categoria Econdmica Descricdo da Despesa
17/3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFO,RMAC;AO E
COMUNICACAQO — PESSOA JURIDICA

FONTE: TESOURO
14. DAS SANCOES

14.1 Quem convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento das execugOes de seu objeto, nao mantiver a proposta, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara sujeito a sangdo prevista no artigo 7° da Lei
n°10.520/2002, demais penalidades legais € no Decreto deste Municipio n® 6.919/2010
(Anexo IX deste Edital) publicado na Imprensa Oficial Municipal, edicao de 18/09/2010, que
a Contratada assegura conhecer integralmente.

14.2 As penalidades serao aplicadas mediante procedimentos administrativos, garantindo o
exercicio do contraditério e ampla defesa.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
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15.1. As normas disciplinadoras desta licitagdao serao interpretadas em favor da
ampliacao da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que
ndao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

15.2, As licitantes que desejarem enviar seus envelopes por via Postal, com AR (Aviso
de Recebimento), deverdo remeté-los a Av. Vaticano, n°® 1135 - Jardim Pilar,
Itapeva/SP — CEP 18.406-380, aos cuidados do Departamento de Licitagoes.

15.3. Na opgao de os envelopes serem encaminhados via Correios, a administracao
ficara isenta de toda e qualquer responsabilidade no caso de extravio ou de ndo recebimento
no prazo designado no preambulo deste edital.

15.4. Das sessOes publicas de processamento do Pregdao serao lavradas atas
circunstanciadas, a serem assinadas pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes.

15.5. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas devem ser registradas
expressamente na propria ata.

15.6. Todos os documentos de habilitagdo apresentados na sessao e as propostas
serao rubricados pelo Pregoeiro e pelos licitantes presentes que desejarem.

15.7. O resultado do presente certame sera divulgado na Imprensa Oficial do
Municipio de Itapeva.

15.8. Os demais atos pertinentes a esta licitacdo, passiveis de divulgacdo, serdo
publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Itapeva.

15.9. Com antecedéncia superior a 2 (dois) dias Uteis anteriores da data fixada
para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos,
providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregao.

15.9.1. A peticao de Impugnacao devera ser protocolada pelo interessado na Secao de
Protocolo da CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA ou pelo endereco eletrbnico:
licitacao@camaraitapeva.sp.gov.br, sera dirigida a autoridade subscritora do Edital, que
decidira no prazo de até 1 (um) dia Util, anterior a data fixada para recebimento das propostas.

15.9.2. Aimpugnacao devera, obrigatoriamente, estar acompanhada da apresentagao de CPF
e RG, se tratando de pessoa fisica, ou Ato Constitutivo (se tratando de pessoa juridica).

15.9.3. Caso a impugnacdo seja assinada por procurador, devera anexar Instrumento de
Procuracdo que comprove os poderes de representacao do Signatario.

15.9.4. A impugnacdo feita tempestivamente pela licitante, nao a impedira de participar deste
Pregdo, até o transito em julgado da presente decisao.

15.9.5. Acolhida a peticao contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para a
realizacao do certame.

15.10. Nao sendo solicitado esclarecimentos ou informagbes no prazo estabelecido no item
15.9, presumir-se-a que os elementos constantes do presente Edital e seus anexos, sdo
suficientemente claros e precisos para a participacao dos interessados.
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15.11. Os casos omissos do presente Pregao serdao solucionados pelo Pregoeiro ou
Autoridade Superior.

15.12. Informagdes ou esclarecimentos suplementares sobre este Edital poderdo ser
requeridos por escrito ao Departamento de Licitagdes de segunda a sexta-feira das 08h00min
as 17h00min, pelo telefone (15) 3524-9200 ou através de correio eletronico:
licitacao@camaraitapeva.sp.gov.br

15.13. O Edital completo e anexos estarda disponivel no endereco eletronico:
www.camaraitapeva.sp.gov.br

15.14. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca de Itapeva - Sao Paulo.

Camara Municipal de Itapeva,

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 26 de maio de 2021

JOSE ROBERTO COMERON
Presidente da Camara Municipal de Itapeva-SP
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ANEXO 1
Termo de Referéncia

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

OBJETO: Contratacdao de empresa especializada para cessao de direito de uso de software
de gestdo de recursos humanos, folha de pagamento e administracao de frequéncia de
funcionarios, compreendendo ainda a implantacdo, treinamento, manutencao e suporte
técnico.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
Prover para esta Edilidade uma solucdo integrada, completa em suas funcionalidades, e
tecnologicamente atualizada, aderente a todas as funcionalidades apresentadas neste Termo.

Justifica-se, assim, a busca por uma solugdo integrada, visando possibilitar a melhoria na
dinamica dos processos, buscando reducao da burocracia, reducao do risco de fraudes, erros
e demais vulnerabilidades na operacionalizacao de seus servigos, bem como a seguranca e
agilidade na gestdo das informagOes, das rotinas, bem como da transparéncia dos atos e
controle dos mesmos. Ou seja, a agilidade necessaria de integridade e confiabilidade das
informagdes para uma melhor gestao.

ESPECIFICACOES DO OBJETO

1 CARACTERISTICAS PARA EXECUGAO DOS SERVICOS

REQUISITOS TECNOLOGICOS

O sistema devera ser multiusuario, sem limite para usuarios a serem cadastrados.
Utilizar o protocolo TCP/IP versao 4 e superior como meio de comunicagao na rede.

- O ambiente operacional disponivel consiste em:

- LINUX EM AMBIENTE VIRTUALIZADO COM ACESSO REMOTO, CPU INTEL XEON, de no
minimo 04 GB DE RAM E 64 GB DE ESPACO LIVRE EM DISCO.

- No caso do ambiente interno disponivel ndo ser suficiente, a CONTRATADA devera requerer
formalmente ao departamento técnico da CONTRANTANTE, com vistas a adequacao para
funcionamento do sistema.

- Os sistemas e banco de dados ficarao hospedados nos servidores da Contratante, inclusive
podera ficar com a posse das senhas de Administradores, sendo de sua responsabilidade a
guarda das informacdes do mesmo, elaboragdo de backup e também pela manutencao dos
computadores, servidores e ambiente de rede.

- Permitir sua execucao em Sistema Operacional Windows 7 e superior nas estacdes de
trabalho e Windows 2008 R2 e superior nos servidores.

- Possuir arquitetura cliente-servidor sem limites de usuarios simultaneos.

- A linguagem a ser apresentada no sistema devera ser o Portugués do Brasil.

- O Aplicativo/Sistema Devera possuir ferramenta propria para criacdo de campos e
modificacao da disposicao dos campos de cadastro, possibilitando a configuracao da ordem
de preenchimento dos mesmos.

- Possuir ferramentas que permitam atualizar os sistemas presentes no servidor de aplicagoes
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e estagoes de trabalho.

- Possuir ferramenta que permita atualizar o servidor de aplicativos a partir do site da
contratada.

- Possuir recurso de informar usuario/senha com permissdes de administrador das estacoes
de trabalho para ser usado pelo sistema quando necessario.

- Qualquer conexao da ferramenta de atualizacdo com o site da contratada devera ser feita
com seguranga através do protocolo HTTPS.

- Possuir recursos para salvar os relatérios nos formatos XLS e/ou DOCX e/ou PDF e/ou CSV.
- Os principais relatorios deverao ter a possibilidade de adicionar campo de assinatura do
responsavel.

- Os relatérios deverdo ser pré-formatados e constar no menu do sistema, tendo ainda a
possibilidade de uso de gerador de relatérios para elabora-los.

- Devera ter a opcao de associar previamente pelo administrador o brasdo a ser utilizado nos
relatorios.

- Sempre que houver alteracado de legislacao referente a normas e portarias do Egrégio TCE-
SP, LRF, Legislacao das licitacOes, alteragdo do AUDESP e demais legislacdoes que refletem
na boa forma de execucao do objeto, devera ser customizado sem qualquer 6nus.

REQUISITOS DE SEGURANCA

- O acesso ao sistema so podera ser feito mediante a validagdo de usuario e senha no
mesmo.

- Ao cadastrar um usuario devera ser possivel definir suas permissdes com a possibilidade
de liberar uma funcao ou menu como somente leitura ou gravacao.

- Na criacdo do usuario, o sistema devera ter como opcao a possibilidade de gerar chave de
seguranca para o usuario e para o Administrador do Sistema.

- Os Cddigos chave de seguranca deverao ser enviados para o e-mail cadastrado do usuario
e para 0 e-mail do Administrador do Sistema.

- Os usuarios deverdo poder trocar sua senha sem a necessidade de acionar o Departamento
de Tecnologia da Informagao.

- Utilizar um Sistema Gerenciador de Bando de Dados (SGBD) Unica ou integrada, modelo
relacional, padrao SQL para todos os sistemas.

- O Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD) devera ser gratuito, caso a empresa
Contratada nao utilize banco de dados gratuito, a mesma devera arcar com todos os custos
relacionados a licenca de banco de dados.

- O Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD) da aplicacao devera ser de procedéncia
reconhecida no mercado além de ter suporte técnico no Brasil pela empresa desenvolvedora
e, caso tenha custos no suporte, os valores deverao ser arcados pela Contratada.

- O SGBD (Sistema Gerenciador de Banco de Dados) do sistema devera possuir interface
grafica de administragdo, com controles de acesso por usuarios com opgoes de niveis de
acesso e funcdes de backup tanto com o banco de dados em producdao quanto por
agendamento.

SOLUCOES EM WEB

- Para as solucbes em WEB, os mesmos deverao ser hospedados nos servidores da
Contratante, sendo de sua responsabilidade a publicagao externa e geracao dos links de
acesso a ser publicado no site da contratante.

- Deverao ser compativeis com os principais navegadores do mercado, Edge, Firefox e
Chrome em suas versoes mais recentes.

PRAZOS DE MIGRAGAO E CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTAGCAO DOS
SISTEMAS.
A conversao de dados, a implantagao dos sistemas e a capacitagao de pessoal no prazo de
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até 40 (quarenta) dias, contados do recebimento da ordem de servicos e de tais arquivos
juntamente com os respectivos layouts e tabela de relacionamentos, mediante protocolo com
a devida validacao por parte da empresa vencedora.

Para a conversao de dados, a Administracdo fornecera, juntamente com a ordem de servigos,
0s arquivos com os respectivos layouts, tabelas de relacionamento, com as descricdoes de
cada campo, para que a Contratada possa iniciar 0s servicos.

A conversao devera ser de todos os anos constantes na base, através de engenharia reversa.

CAPACITACAO DO QUADRO DE SERVIDORES
A empresa contratada se obriga a dar capacitacao para os servidores publicos.

A empresa contratada devera realizar treinamento tedrico e pratico para técnicos, usuarios
gestores, usudrios finais, em local e data definidos pela contratante.
O servigo de capacitacdo compreendera a habilitacdo de profissionais usuarios dos sistemas
integrados para a operacao e administracdo dos mesmos, de forma a permitir a plena
utilizacdo dos recursos disponiveis nos sistemas.

Os procedimentos de capacitacao de usuarios deverdo ter inicio tdo logo se finde a
implantacao dos sistemas de gestao, devendo concluir-se no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis.

As atividades de capacitacao deverao abranger, inclusive, a geracao de backups diarios para
seguranca dos dados.

Os servicos de capacitagao deverdo ser prestados nas dependéncias da Contratante e
quando possivel ou necessario, também nas dependéncias da contratada, sempre por
técnicos do quadro permanente da Contratada.

A capacitacao sera ministrada para até 03 (trés) usuarios por vez com duragao aproximada
de 6 (seis) horas, devendo ocorrer em dias Uteis e horario comercial, conforme cronograma
a ser definido pela Contratante.

Apds a capacitacdo, os usuarios deverdo ser capazes de operar completamente seus
respectivos sistemas, incluindo o cadastramento de dados, emissao de relatdrios,
geracao de arquivos para o Tribunal de Contas do Estado, Esocial, realizagdao de consultas
complexas e gerenciamento dos sistemas (com tarefas como gerenciamento de usuarios,
corregbes de entradas de dados incorretas, verificacgdo de inconsisténcias).
Os custos de treinamento ocorrerao por conta da contratada.

A Camara Municipal disponibilizara local adequado para as capacitacoes.

Abaixo tabela contendo as informacoes de nimero de servidores a serem capacitados:

SISTEMAS/SETORES N° DE SERVIDORES A SEREM
CAPACITADOS
Recursos Humanos 02

SUPORTE TECNICO E MANUTENCAO

Os servicos de suporte técnico e manutencao deverao ocorrer sempre que forem encontradas
falhas, instabilidades, comportamentos andémalos, queda de desempenho, duvidas sobre
a instalacao/ utilizacdo do software, necessidade de novas configuragdes em quaisquer dos
sistemas implantados e devera ocorrer através de chamados técnicos, durante a
vigéncia do contrato de segunda a sexta-feira das 08:00hrs as 17:00hrs.

A Contratada devera fornecer para a equipe de TI da Camara, canais de atendimento, para
que possam realizar os chamados preferencialmente através de telefone, e-mail, sistema de
gerenciamento de chamados e chat ou qualquer ferramenta onde seja possivel aferir o tempo
de resposta e o atendimento, assim como o acompanhamento da solucao do problema
relatado no chamado.

A Contratada devera seguir a tabela abaixo de tempo maximo de
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atendimento/resolucao do chamado, conforme a criticidade do mesmo. Em casos, onde
forem constatados, o nao cumprimento deste tempo de atendimento e resolucdo do
chamado, podera ocorrer primeiramente multa estabelecida em Edital, e na reincidéncia,
uma rescisao do contrato.

SLA (Service level agreement) - Acordo de nivel de servigo

Nivel de prioridade Descricao Tempo maximo para
atendimento/resolucao
1 Critico 5 horas
2 Alto 8 horas
3 Médio 24 horas
4 Baixo 48 horas

Em caso de necessidade de atendimento presencial (urgentes), o prazo maximo para
atendimento e solugao dos problemas, em dias Uteis, sera de 48 (quarenta e oito) horas, a
contar das 08:00 horas do dia seguinte, em que ocorrer o chamado técnico.

O servico de manutencdao consistirda na  atualizacdo  tecnoldgica  das
funcionalidades dos sistemas de gestdao, compreendendo desenvolvimentos evolutivos e
corretivos, em fungao da edigao de novas regras, alteracdes em regimento interno e estatuto,
legislacdo, instrucdes do Tribunal de Contas, Esocial, etc.. Este servico devera estar
disponivel durante todo o periodo de vigéncia do contrato, com inicio a partir da assinatura
do contrato.

Quaisquer modificagdes dos “softwares” aplicativos incluindo regras de  negdcio,
formas de trabalho, mddulos, etc., caso necessaria por exigéncias legais (independente da
esfera) e/ou judiciais (independente da esfera) e/ou do Tribunal de Contas, e/ou do
Ministério Plblico, NAO deverdo ensejar a cobranca de valores adicionais para a
CONTRATANTE, independente da fase do contrato.

Consideram-se  customizagdes e/ou  melhorias, as inclusdes/alteracdes de
funcionalidade e/ou modificacdes na forma de operacao para agilizar ou tornar mais faceis
operagoes sistémicas/organizacionais/procedimentais.

Em caso de necessidade de adequacgOes, alteragOes, atualizagdes, seja para atendimento
a manutencgoes, exigéncias legais, independente da esfera, e/ou judiciais, independente da
esfera, e/ou do Tribunal de Contas, e/ou do Ministério Publico, e/ou do regimento
interno), customizacdes e/ou melhorias dos “softwares” aplicativos, devera haver uma forma
de distribuicao que seja transparente para a CONTRATANTE.

Na hipétese da CONTRATANTE necessitar do desenvolvimento de novas rotinas, médulos,
alteragdes na estrutura dos sistemas objeto desta licitacdao, treinamentos adicionais ou
outros servicos aqui nao especificados, estes deverao ser orcados pela contratada e
sua execucao devera ser previamente aprovada pela CONTRATANTE, nos termos da Lei
Federal n° 8.666/93.
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ESPECIFICACOES DOS SISTEMAS

1.1 MODULO GESTAO DE PESSOAL

O moddulo de Gestdo de Pessoal é responsavel pelo controle de pessoal e devera estar
interligado principalmente com o Mddulo de Contabilidade, permitindo a geragao de empenho
automaticamente sem necessidade de retrabalho com digitacdo. Devera fazer a impressao de
holerites e informes de rendimentos e gerar em PDF (esses dados deverao ser disponibilizados
via Internet, onde o usuario devera acessa-los a partir da sua senha). Como também devera
disponibilizar informacdes de carater pessoal, como férias, licencas médicas, faltas, atrasos,
evolucdo de sua vida funcional. Devera gerar relatdrios de acordo com a realizacdo de cada
evento a partir de matricula, nome, dia, més e ano.
A contabilizacdo devera estar vinculada ao AUDESP e devera contemplar a geracao dos
arquivos de empenho de forma automatica em nivel de subelemento da despesa observando
a Tabela de Escrituragao Contabil do AUDESP. Para a parametrizacao dos eventos de proventos
e descontos orcamentarios deverdo estar vinculados a categoria econdmica que envolve:

® Cddigo da despesa corrente;

® Grupo;

® Modalidade da aplicagao;

® Elemento da despesa;

® Subelemento da despesa;
Na execugao do calculo, o sistema classifica contabilmente todas as despesas orcamentarias e
extra orcamentarias deduzindo anulagdes com resultado final ja alocado a dotagdo orcamentaria
e valor definido para emissao do Empenho da Despesa.

1.1.1 Cadastros

Estrutura Administrativa - Nivel da Hierarquia Administrativa: devera ser permitida a
parametrizacao para no minimo 08 (oito) niveis da hierarquia administrativa, ajustando- se
perfeitamente a estrutura definida, permitindo o cadastro de: Gabinetes de Vereadores,
Secretarias, Diretorias, Divisoes, Coordenagoes, etc.

1.1.2 Cargos e Fungoes
Devera permitir o registro de:

° Cargos e fungbes envolvendo cddigo, nome, vinculo a que pertence tais como:
efetivo, comissionado, temporario, agente politico, estagiario, etc.;

o Classificacao de carreira como: isolado, efetivo, comissao, etc.;

o Faixa de padrao salarial, onde permita o cadastro da escala de evolugao salarial
para o cargo ou funcdo com o menor e maior nivel salarial;

° Equipamento de protecdo individual (EPI) e uniformes. O sistema devera dispor

de algum recurso que permita, a partir do cddigo dos bens na tabela de bens de
consumo do sistema de administragcao de materiais, indicar o fornecimento de EPI
ou Uniformes para determinados tipos de atividades, com emissao da guia de
fornecimento para retirada em local determinado. O fornecimento devera ficar
cadastrado em tabela especifica permitindo a administragdo de entregas
periddicas;

O sistema devera dispor de recurso para acompanhamento dos ASO (Atestado de Salde

Ocupacional) admissionais, periddicos e demissionais;

Descricao da fungao do cargo;
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[ Descricao dos requisitos para preenchimento do cargo;
o Controle de vagas criadas e respectivo fundamento legal, com o nimero de vagas

ocupadas, numero de vagas disponiveis, e o fundamento legal da criagdo ou
extingao do cargo.

1.1.3 Eventos de Proventos e Descontos
Previamente definidos, os eventos de proventos e descontos deverao permitir calculos nas
seguintes modalidades:

Com base no vencimento base;
Calculo em cascata;

Com base de calculo informada;

Com base no salario minimo;

Com base no salario minimo municipal;
Com base fixa;

Com base no valor de referéncia;

Com base no subsidio.

Incidéncia para calculo - supondo que determinado tipo de vinculo empregaticio
esteja contemplado pela ndo incidéncia previdenciaria para este evento, basta
indica-lo.

Os eventos sao parametrizados em relagao as suas incidéncias (previdéncia geral e
prépria, imposto de renda, base para calculo de outros eventos, etc., facilitando
substancialmente as atividades que envolvem calculos).

O mddulo devera possuir classificagdo contabil segundo a sua origem tais como:

) Despesa Orgamentaria;

Despesa Extra orgamentaria;

Receita Orcamentaria;

Pagamento Antecipado;

Anulacdo de Despesa Orgamentaria;

Anulacdo de Despesa Extra orcamentaria;

Receita Extra Orcamentaria;

Anulacdo de Receita Extra orcamentaria.

As despesas deverao ser classificadas pelos seus elementos distribuindo-as nas
respectivas dotagdes e separando os elementos de despesas comuns aos gastos com
pessoal.

1.1.4 Tabelas
Previdéncia: Face a peculiaridade da Edilidade, o sistema devera permitir cadastro de um
numero ilimitado de tipos de tabelas previdenciarias alocando o servidor a sua tabela
correspondente.
Imposto de Renda: o calculo devera ser feito de forma totalmente automatizada considerando:
1.1.4.1 Dependentes;
1.1.4.2 Limite minimo de retencdo.
As demais analises necessarias especialmente no que se refere aos dependentes conforme
legislagao, observando critérios diferenciados para férias e 13° salario.
Vale Transporte: devera ser considerado o turno, as linhas regulares de transporte coletivo para
posterior vinculacao ao servidor.
Propiciar a administracdo da compra e a entrega ao servidor por emissao de recibo e ainda o
desconto na folha de pagamento observando os limites definidos na legislagdo. Vale Refeicao:
devera prever a opcao do Ticket Refeicdo em Peclnia e em Cartao, bem como disponibilizar
as informacbes em relatdrios com os totais dos tickets, por servidor, desmembrando a parte
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descontada em folha e o complemento subsidiado pela EDILIDADE, buscando as informagoes
nas faixas registradas na ultima Tabela e os valores no més atual. Deve prever também a
concessao de Vale Refeicao e seu respectivo controle vinculado a realizacao de horas-extras.
Seguro: devera gerar desconto automatico bem como relatério do valor retido, buscando as
informagdes nas faixas registradas na ultima Tabela e os valores no més atual, desmembrando
a parte descontada em folha e o complemento subsidiado pela Edilidade. Devera ainda permitir
o cadastro dos beneficidrios com as respectivas porcentagens.

FAMME: devera gerar desconto automatico bem como o relatdrio do valor retido, buscando as
informacdes nos valores do més atual. Indicar os dependentes com a data de nascimento e
os tetos de inclusao conforme legislagao.

Plano de Carreira, Sexta Parte e Anuénio: devera gerar automaticamente as vantagens,
fazendo analise envolvendo o tempo de vinculo e classificagdo quanto ao direito financeiro
cabivel, conforme legislagao.

Beneficio da Lei municipal n°.5506/99: Devera gerenciar e prever o pagamento do beneficio
mensal aos dependentes, conforme legislacao.

Reemboso Parcial de Plano de Saude: Devera prever o pagamento do beneficio conforme
legislacao.

Empréstimo Consignado: Devera gerenciar o desconto mensal das parcelas na folha de
pagamento.

Convénio Médico: O sistema devera controlar a movimentacao dos associados e permitir
atualizacOes globais quando ocorrer reajuste no valor dos planos. Devera prever o envio das
informac0es referentes as despesas com plano de salde, para a DIRF, conforme Legislacao.

1.1.5 Niveis Salariais

O sistema devera contemplar o cadastro dos niveis salariais correspondentes aos cargos de
carreira, isolado, comissao, estagiario e eletivo.

Reajustes salariais: 0 sistema devera possuir um mecanismo que permita realizar reajustes
salariais com calculos isolados por blocos ou geral. Devera ser permitido calcular diferenca de
reajuste retroativo.

Evolucdo salarial: previamente parametrizada, devera calcular automaticamente a evolugado
salarial do servidor, anotando ainda o fundamento legal que da origem ao reajuste, bem como
eventuais simulagoes.

Previsao salarial: previamente parametrizada, devera calcular automaticamente o impacto na
folha de pagamento da entrada de um novo servidor durante um periodo de até 3 anos,
incluindo as despesas com beneficios e encargos e reajustes esperados.

1.1.6 Sindicatos, Cooperativas, Associacoes e Conveniadas/Contratadas

O sistema devera possibilitar o cadastramento dos sindicatos, cooperativas, associacoes e
conveniadas/contratadas que acolherdao descontos efetuados em folha, possibilitando a
emissdo de relatorios do cadastro por pelo menos diretoria, departamento, secao e local de
trabalho.

Relatdrio que atenda a Lei n°.101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidades na
Gestao Fiscal (despesas com pessoal).

1.1.7 Quadro de Vagas por Vinculo Empregaticio

Devera permitir o controle do quadro de vagas exibindo o niumero total de vagas, quantidade
de vereadores titulares, vereadores suplentes, servidores efetivos, comissionados, estaveis,
estagiarios, temporarios e o total de vagas ocupadas e disponiveis.
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1.1.8 Cadastro de Servidores

O cadastro dos servidores devera conter todas as informacdes cadastrais com dados pessoais
dos servidores bem como todas as informacOes necessarias para realizar os calculos.

O sistema devera permitir a importagao de arquivo com dados cadastrais de servidores e
validar apds conferéncia. Devera também permitir a exportacao dos dados cadastrais, inclusive
com foto, para sistema de seguranca e controle de acesso a ser adotado pela Edilidade.

1.1.9 Adicional por Tempo de Servico

O sistema devera calcular automaticamente o adicional nas periodicidades abaixo,
considerando periodos anteriores em servico informando a quantidade de dias e/ou
cadastrando em pasta propria os vinculos anteriores, bem como as auséncias previamente
registradas no cadastro de servidores, permitindo limitar o percentual de anuénio, triénio e
quinguénio.

Para os calculos, devera permitir porcentagens simples (linear) ou acumuladas em cascata
(capitalizadas) tomando por base o salario nominal ou acrescidos de outros eventos conforme
a legislagao:

o Faixa dos cddigos de proventos e descontos;
° Identificacao de eventos padroes;
[ Eventos de atividade automatica que dispensam a digitacdo (salario-base, salario-

familia, imposto de renda na fonte, previdéncia social (geral e prdpria), rescisao, adicional por
tempo de servigo, sexta parte, férias, licenca médica, licenca maternidade, plano de carreira,
vale refeicdao, cressem, assem e seguro).

1.1.10 Avaliacao de Desempenho
O sistema devera disponibilizar uma forma de controle da avaliagao
de desempenho a ser definido pela Edilidade.

1.1.11 Desligamento de Servico em Més Anterior
Devera existir uma opcao que permita o desligamento do servidor com data
anterior ao més de referéncia, inclusive com calculo de rescisao contratual.

1.1.12 Registro de Evolucao Funcional dos Servidores
Devera oferecer condicdes para registrar e administrar a evolugao
funcional do servidor, mais especificamente de periodos anteriores.
1.1.13 Dependentes
Devera ser dotado de recursos para o cadastro de dependentes com
as respectivas opcoes de incidéncias (salario-familia, Imposto de Renda) com
recursos para atualizacdo automatica que inclui e exclui dependentes de
acordo com a legislacdo, emitindo no minimo os seguintes relatdrios:
1.1.13.1 Relatdrio de dependentes;
1.1.13.2 Termo de Responsabilidade para concessao do salario familia;

1.1.13.3 Declaracdo de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda.

1.1.14 Tempo de Servico

O sistema devera permitir a emissao de certiddo de tempo de servico, em
anos, meses e dias, informando o tempo, o ultimo cargo ou fungao
exercida ou em exercicio, tomando-se por base os vinculos
anteriores e o atual. Devera emitir relatério de contribuigGes
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previdencidrias dos Ultimos sessenta meses podendo informar
aumentos salariais.

1.1.15 Sexta parte
Uma vez definido o periodo ao qual o servidor fara jus a aquisicdo do
direito a sexta parte, o calculo devera ser feito automaticamente.

1.1.16 Alteracoes Cadastrais de Servidores
Devera permitir alterar os dados cadastrais de cada edil, servidor ou estagiario.

1.1.17 Pensionista

O sistema devera permitir o cadastro de beneficiarios de pensao judicial
para o calculo automatico da pensdo, lancando os respectivos
eventos (proventos e descontos), deduzidos do servidor e
creditados ao beneficiario.

1.1.18 Digitalizacao de Documentos
O sistema devera possuir recurso para acesso aos documentos digitalizados
integrado ao sistema, tais como:
Portarias de Nomeacao;
Portarias de Exoneragao;
Requerimentos;

Atestados Médicos;
E demais documentos da rotina do setor de pessoal.

1.1.19Portaria e Documentos
Devera executar Portarias de nomeacao, exoneracao, Afastamento de Servidor,
Transferéncia de Servidor, Aposentadoria, Termos de Posse, entre outros.

1.1.20 Pagamento do PIS/PASEP através do Banco do Brasil
O sistema devera gerar arquivos no formato instituido pelo Banco do Brasil para pagamento
do PIS/PASEP através do sistema FOPAG.

1.1.21 Administracao de Frequéncia

Tem como objetivo registrar a frequéncia do pessoal de forma automatica (codigo de barra,
cartdo magnético e biometria) com o auxilio de coletores instalados na EDILIDADE. Acoplados
ao microcomputador transmitem e recebem informagdes quando necessario, sem a
necessidade que este fique ligado direto com dedicagao exclusiva. Esse mddulo devera possuir
no minimo os seguintes recursos:

o Administrar auséncias e afastamentos;

[ Propiciar a emissao de crachas e relatdrios de conferéncia e gerenciais, como folha de
ponto, frequéncia, terceiros como visitantes, prestadores de servicos, etc.;

) Gerar relatorios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela;

[ Gerar automaticamente os lancamentos das ocorréncias para a folha de Pagamento;
[ Controlar a liberacdo de vale refeigao vinculado a realizagdo de horas-extras.

Integrado ao sistema, a administracdo de frequéncia devera abranger:

° Vinculacao dos servidores obrigados a marcacao do ponto;
° Vinculagdo dos servidores autorizados a trabalhar em horario extraordinario;
) Cadastro de tolerancia para atrasos, saidas antecipadas e horas extras;
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° Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou ndo;

° Emissdo de crachas para funcionarios terceiros nos moldes do Layout existente com
cddigo de barras limitando o acesso a um periodo desejado;

° Exibicdo em tela da frequéncia do servidor;

° Emissdo de registro de ponto por servidor e geral;

° Administracdo automatica dos resumos de afastamentos com emissao de relatérios;

[ Controle dos afastamentos dos estagiarios de acordo com o calendario de provas
oficiais;

° Controle das faltas dos estagiarios para liberacdo do vale transporte, com impressao
de relatdrios por periodos solicitados;

° A existéncia de “filiais” com as mesmas regras, mas tratamento separado, de forma
que

nenhuma informacgao das filiais interfira nem seja, transferido para a folha de pagamento;

° Fechamento mensal para a EDILIDADE e fechamento quinzenal para a filial;

° O sistema devera permitir a visualizacao do registro de ponto didrio pelo servidor via

web e permitir também a visualizagao de seu espelho de frequéncia mensal, com os totais
apurados de atrasos, faltas e horas-extras, somente apds fechamento total de periodo;

° O sistema devera permitir a inclusdo de justificativa no registro de ponto pelo superior
hierarquico informando o motivo e validando através da assinatura digital.

No tratamento de frequéncia devera permitir:

° A justificacdao de atrasos, saidas antecipadas, faltas de marcacdo ou faltas na mesma
tela de visualizacdo de frequéncia;

[ A transferéncia manual de horas de um evento para outro (ex.: HE para HE nao
autorizada) e seus desdobramentos automaticamente atualizados;

[ Emissao parcial individualizado dos apontamentos diarios de um funcionario, de um
grupo ou total a qualquer tempo, contendo além dos registros de ponto o resumo dos
apontamentos de hora trabalhada, hora extra, hora noturna, atrasos, saida antecipada e faltas;

° Vinculacdao dos servidores/estagiarios obrigados a marcacdao do ponto 01, 02 ou 04
vezes

ao dia, com seus respectivos horarios;

° Cadastro de cédigo diferenciado informando quem é ou ndo convocado para sessoes;
° Visualizagdo diaria da frequéncia e suas ocorréncias (atrasos, saidas, HE, HE nao
autorizada, faltas) e seus respectivos registros de ponto;

) Justificacdo de eventos coletivos, totais ou parciais, de apenas um servidor, de um

grupo ou de todos os servidores cadastrados no médulo de frequéncia, exemplo faltas, saidas
antecipadas, atrasos, ou abonos em ocasides especificas e atipicas;

[ Alteracdo geral, parcial ou individual de horarios de trabalho a qualquer tempo,
efetuando as corregbes das ocorréncias automaticamente;

[ Mudanca da carga horaria diaria individual, em grupos ou total sempre que preciso,
cuidando para que os desdobramentos da alteracao sejam atualizados automaticamente;

o Emissdo de relatdrios diversos, entre outros por grupo de trabalho, por fungdo, horario
ou afastamentos;

[ Fechamento provisério do periodo permitindo a emissdo individualizada dos espelhos

de frequéncia com as respectivas totalizacdes de seus apontamentos. Se necessario permitir
também a correcdo ou justificacdo de atrasos, saidas antecipadas, faltas ou transferéncia de
horas apds o fechamento provisério. Enviar os dados para a folha de pagamento apenas apds
a confirmacao de fechamento definitivo;

° Abertura de um novo periodo antes mesmo do fechamento provisorio ou definitivodo
periodo atual;
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° Aplicacdo de filtro na tela de visualizacao do espelho de frequéncia, cuja filtragem
esteja relacionada aos campos preenchidos no cadastro dos servidores/estagiarios, como, por
exemplo, horario de trabalho, local de trabalho, vinculo empregaticio, dentre outros;

o Campo para insercao de CID quando o afastamento se dé por licenca médica;

° Computar o horario de trabalho cumprido pelo servidor, incluindo o dia em

que este foi desligado;

° Apurar as horas extras trabalhadas de modo que: para cada 06 horas extras de
trabalho, a préxima hora seja de descanso;

° Observacoes lancadas na justificativa de falta, atraso ou saida antecipada devem

aparecer no espelho de frequéncia do servidor/estagiario, no respectivo dia, mesmo em caso
de mais de um apontamento, como por exemplo justificativa de atraso e saida antecipada no
mesmo dia;

o Desconsideragao de batida de ponto duplicada;

° Vinculacao automatica do servidor cadastrado, no sistema de controle do ponto
eletronico, com excecao de eventuais servidores que nao possuem vinculacao de horario e
frequéncia;

° Vinculacao automatica dos afastamentos, férias e dados da vida funcional no portal do
servidor;

° Justificativa de afastamento com precedéncia sobre a batida de horario: sistema nao

computar no espelho de frequéncia a batida de horario de servidor/estagiario com afastamento
no respectivo dia, inclusive férias;

° Fornecer condicdes para atender as regulamentacoes da Avaliacdao de Desempenho
quanto ao aspecto de assiduidade, como por exemplo emissao de relatdrio de faltas, atrasos,
dentre outros, por periodo estipulado;

° Emissdo de relatérios com os afastamentos do servidor por periodo estipulado,
contabilizando o “tempo a excluir”, resultante da somatdria de faltas, licencas médicas e
auséncias por acompanhamento familiar;

o Emissdo de relatdrio de horas extras trabalhadas por cada servidor por periodo
estipulado;

° Vinculagdo do ponto de frequéncia com o calendario anual de recessos e feriados.

[ Emitir alertas visuais e/ou sonoros quando da proximidade de término de afastamentos
acima de 15 dias.

) O sistema devera permitir a visualizacao do registro de ponto diario pelo

servidor via web.

1.1.22 Administracao de Férias

Os periodos aquisitivos de férias deverao ser controlados e administrados pelo sistema. Este
deverd permitir a programacdo das férias em data pré-estipulada, com a emissdo da
notificacdo e recibo, que no ato do processamento faz simultanea e automaticamente os
lancamentos de atualizagdes nos cadastros, inclusive para o movimento mensal/frequéncia.
O sistema devera emitir alertas 90 dias antes do vencimento do periodo aquisitivo indicando
se ha existéncia de saldo anterior.

Devera ser feito o calculo para um ou varios servidores programados no mesmo més. O
controle de férias vencidas devera computar os 10 (dez) dias que o servidor tira como abono,
de modo que o relatdrio mostre como saldo efetivamente o nimero de dias que resta, se
houver, deduzindo a venda dos 10 (dez) dias.
O sistema devera permitir o empenho automatico a cada calculo de férias a ser enviado para
a Tesouraria.
Os seguintes relatdrios devem ser gerados automaticamente:
® Relagdo bancaria;
® Férias programadas por més de concessao;
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Férias vencidas ou ordem cronoldgica crescente e a vencer no exercicio;
Férias com saldo de 05/10/15/20/25/30 somando os saldos de acordo
com cada aquisitivo, excluindo os abonos;
Gerador de Crédito Bancario (para o banco conveniado);
Resumo para empenho;
Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programacao;

® Vencidas ou a Vencer a 30, 60, 90 ... até 730 dias.
O sistema devera prever a possibilidade de solicitacdo de férias via web, conforme fluxo a ser
definido pela CONTRATANTE e nao devera permitir a emissao da solicitacao que esteja em
desacordo com as disposicoes legais.
O sistema devera permitir a visualizacdo via web dos periodos aquisitivos, dias de direito,
periodo de gozo de férias com a data inicial e final das férias, os dias em pecunia, informando
o saldo restante.

1.1.23 Rescisao de Contrato de Trabalho

O sistema devera ser dotado de calculo totalmente automatizado emitindo pré- recibo de
rescisao de contrato de trabalho.

O sistema devera permitir o empenho automatico a cada calculo de rescisdo efetuado.

1.1.24 Pagamento a Autonomos

Administrar o pagamento a trabalhadores autonomos (pessoa fisica) que estao cadastrados
no sistema. Depois da percepgao de remuneragao por servico prestado, o sistema efetua o
calculo

automaticamente, efetuando os descontos previdenciarios e do Imposto de Renda na Fonte,
emite o recibo de pagamento na quantidade de vias desejadas, gravando as informagdes para
a SEFIP, DIRF e Informe de Rendimentos.

1.1.25 Adiantamento Quinzenal

Corresponde ao cdlculo automatico do adiantamento 1/3 do saldrio e a critério do usuario
sobre outras remuneracdes percebidas, com geracdo de empenho automatico para
contabilidade. A partir dai devem ser gerados os seguintes relatdrios:

° Folha de Adiantamento;
° Relacdo bancaria (alfabética e/ou numérica);
° Recibos de pagamento;
° Resumo para empenho;
[ Crédito Bancario (para o Banco conveniado).

1.1.26 Limitacao de Valores
Devera, quando parametrizado, limitar o calculo dos proventos dos servidores a remuneragao
do prefeito municipal de forma previamente definida em parametros com o respectivo relatério
de valor creditado e a diferenga em funcao da limitacao, observados os aspectos legais da Lei
101/2000, Emenda Constitucional 41/2003.
Devera propiciar a limitacdo processando de duas formas:

[ Reduzindo os valores de forma individualizada;

° Apurando a redugdo e inserindo em um Unico evento de desconto do

excesso verificado na rotina de calculo.

Devera prever o controle do teto salarial de servidores que recebam outras rendas do poder
publico como aposentadorias, pensoes, etc e emitir relatérios e formularios para atualizacdo
dos dados, sempre que necessario.
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1.1.27 Atualizacao de Dependentes para Imposto de Renda Fonte
Devera atualizar automaticamente o cadastro de dependentes conforme Legislacao.

1.1.28 Proventos e Descontos Fixos

Consiste na digitacdo e/ou importacao das informagdes (proventos e descontos), permitindo
ainda a extensdo dos eventos (proventos e descontos) para varios meses ou anos facilitando
substancialmente o trabalho.

1.1.29 Calculo da Folha
O calculo devera ser feito utilizando as informacdes dos cadastros institucionais e de
servidores, e langamentos digitados na opcdao de proventos e descontos fixos do meés.
Informando-se o més de referéncia, além do calculo mensal, o sistema devera exibir na tela
as outras opgoes de calculo conforme abaixo:
[ Devera permitir o processamento para efetuar o cdlculo com teto maximo de
rendimentos obedecidas as normas das Emendas Constitucionais 19 e 20;
® Por secretaria;
Por departamento;
Por divisao;
Por coordenagao;
Por vinculo empregaticio;
Por edil;
Por servidor;

Por estagiario;

Assem - célculo de mensalidade e beneficios;

CRESSEM;

Calculo de descontos previdenciario (geral e proprio) e Imposto de Renda agrupando
os vencimentos do servidor com dois ou mais vinculos;
o Consulta aos recibos em tela com opcdo para qualquer més.

1.1.30Simulacao de calculos

Em qualquer uma das modalidades de calculos (Mensal, Férias, Rescisdo, Adiantamento)
devera executar célculo simulado com projecao para meses futuros, ainda com acréscimos
salariais ou reducdes para adaptar-se a Lei 101/2000.

Decorrente da simulacao de calculos deverao ser obtidos pelo menos os seguintes produtos:

[ Folha de pagamento em papel tamanho "A-4" ou carta;

° Resumo para empenho por secretaria, diretoria e divisao de gabinete vinculo para um s6
servidor e o geral;

[ Contabilizacao por Elemento de Despesa;

o Recibos de pagamento ajustados ao formulario utilizado pela EDILIDADE. SEFIP e

encargos sociais:
° Geracao SEFIP;

° Geracao SEFIP — obras executadas pela propria instituicdo com registro de CEI;
[ Relatdrios de encargos sociais (IPSM, INSS e IRF) gerados por vinculo empregaticio;
[ Geracao de Relatdrio de Encargos Sociais Patronais por secretaria, diretoria e divisao

de gabinete discriminando a previdéncia patronal, parte retida, de forma pratica especialmente
para contabilizagao;

° Emissao das guias de recolhimento do INSS (GPS), podendo ser geral, por secretaria,
diretoria e divisdao de gabinete;
° Relatdrio Analitico de Encargos Sociais para empenho;
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) Relatdrio de admitidos e demitidos.

1.1.31 Calculos especiais

Deveragerar ainda uma folha avulsa para pagamento de abonoseventuais,
independentemente do processo mensal normal.

Devera permitir a geracdo de arquivo para calculo atuarial no layout do Instituto de Previdéncia
do Servidor Municipal.

Devera gerar calculos provisionados de remuneracoes salariais, férias, 13° salario e eventuais
indenizagOes trabalhistas.

1.1.32Folha de pagamento de suplentes

Devera calcular uma folha de pagamento separada da folha mensal, proporcional ao titular
referente ao més de servico, para pagamento de vereadores suplentes, utilizando informacgdes
dos cadastros. Esta folha sera calculada e paga em data diferente da folha mensal e suas
informacdes deverdo estar disponibilizadas em relatdrios nos mesmos moldes da folha mensal
com as informagdes para informes de rendimentos, DIRF, SEFIP, etc.

1.1.33 Estagiarios
O sistema devera permitir o controle dos estagiarios, de acordo com a Lei n°® 11.788/2008,
regulamentada pela Lei Municipal n® 15.867/2008. Com calculo de Rescisdo de Estagiario, em
separado das rescisdes de servidores. Prever a concessao do "recesso", de acordo com a
Legislacao, com emissao de formularios e relatorios de controle:
® Nome do estagiario;
Numero de matricula;
Data de admissao;
Local de trabalho;
Supervisor do estagio;
Numero de dias a que tem direito;
Data do inicio do recesso;
Data do término do recesso;
Local para assinatura do estagiario;

CondigOes para concessao do recesso:
Para os estagiarios, os critérios para desconto de faltas deverdo ser os seguintes:
Mais de 2 (duas) faltas = 0 (zero) dias de recesso no més correspondente;
2 (duas) faltas = > (meio) periodo de recesso naquele més;
1 2 (um e meio) dias de falta = 1 (um) dia de recesso;
1 (um) dia de falta = 1 %2 (um e meio) dia de recesso;
2 (meio) dia = 2 dias de recesso;
0 (zero) faltas = 2 2 (dois e meio) dias de recesso.

1.1.34 Relatorios

O sistema devera permitir a geracdo dos seguintes relatorios:

1.1.34.1 Servidores cadastrados em ordem alfabética ou numérica;
1.1.34.2 Ficha de Registro Individual do Servidor com Evolugao de dados;
1.1.34.3 Por gabinete;

1.1.34.4 Por secretaria;

1.1.34.5 Por diretoria;

1.1.34.6 Por divisao;

1.1.34.7 Por coordenagao;
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1.1.34.8

1.1.34.9

1.1.34.10
1.1.34.11
1.1.34.12
1.1.34.13
1.1.34.14
1.1.34.15
1.1.34.16
1.1.34.17
1.1.34.18
1.1.34.19
1.1.34.20
1.1.34.21
1.1.34.22
1.1.34.23
1.1.34.24

Por funcao;

Por incidéncia Social e Tributaria;

Por vinculo empregaticio;

Aniversariantes do més;

Por Banco e Conta Bancarios para conferéncia;

Evolugao Funcional;

Ficha cadastral com salarios;

Resumida;

Extrato Individual de Contribuicdo Previdenciaria Geral e Propria;
Relatério de diretoria e ficha de empenho;

Emissdo de contrato de experiéncia;

Contratos com Prazo Determinado;

Relatério de servidor para Assinatura de Frequéncia;

Perfil Profissiografico Previdenciario;

Relatério de Escala de Proventos (Nivel Salarial, Rendimento Liquido);
Relatério para atualizacdo de Cadastros de Servidor;

Relatério do quadro geral do recesso contendo todos os estagiarios ativos e

respectivos periodos atualizados, automaticamente, quando da insergdo de um novo

estagiario.
1.1.34.25

Mensais e retroativos, ja que a emissdo dos relatdrios devera manter a

originalidade da sua emissao;

1.1.34.26
1.1.34.27
1.1.34.28
1.1.34.29

Folha de Pagamento - completa e simplificada;

Bancaria (ordem alfabética, numérica ou geral por banco);

Relacdo de crédito bancario por gabinete, secretaria, diretoria e divisao;
Crédito bancario fracionado, previamente definido por valor com base no nivel

salarial, liquido a receber ou total de proventos;

1.1.34.30
1.1.34.31
1.1.34.32
1.1.34.33
1.1.34.34
1.1.34.35
1.1.34.36
1.1.34.37
1.1.34.38
1.1.34.39

Movimento calculado do més;

Proventos e descontos fixos;

Vigéncia de proventos e descontos;

Por eventos selecionados;

Resumo prévio do empenho por ficha de dotacao;

Resumo prévio do empenho por ficha de dotacdo e elemento de despesa;
Planilha para langamentos;

Resumo da planilha dos lancamentos para conferéncia;

Relatério de repasse de previdéncia geral e Instituto Previdéncia Municipal;
Valores reduzidos conforme determina a Emenda 41 /2003 que se refere a

alteracao dos arts. 37, 40, 42, 48, 96, 149 e 201 da Constituicao Federal;

1.1.34.40
1.1.34.41

Evolucdo de despesas por vinculo empregaticio e Nivel Administrativo
Os relatérios mais volumosos sejam gravados em arquivo PDF (folha de

pagamento, DIRF, RAIS, Informe de Rendimentos, etc.) para impressao futura;

1.1.34.42
1.1.34.43

Relatério Controle dos Estagiarios Ativos e Inativos;
Relatérios Sumarios da Folha, por Departamento, Secretaria, Diretoria, etc,

visualizando o custo total por setores incluindo salarios e encargos.

1.1.35Relatdrios Estatisticos Financeiros
° Estatistico da evolucao das despesas mensais por evento e periodo selecionado;
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o Previsao das despesas com pessoal para exercicio futuro abrangendo os gastos bem
COmMO encargos sociais no més da geracao;
° Extrato anual por evento selecionado.

1.1.36 Rotinas Anuais

Sao rotinas armazenadas em banco de dados com toda a movimentagdao do exercicio,
especialmente as informagoes destinadas ao cumprimento das obrigagdes legais, ou seja:

) 13° Salario - calculo do adiantamento, bem como da parcela final acrescendo-lhes as
integracOes (horas extras, gratificagces, adicionais), a critério do usuario os valores poderao
ser digitados, podendo ser pagos quando no gozo de férias, folha ou recibo;

° Emitir os recibos de pagamento, relacdo bancaria, enfim tudo que foi disposto nos
relatorios da folha de pagamento;

[ Proporcionar o calculo para o 13° Saldrio nas opgoes:

o 13° Salario - médias;

o 13° Salario - més anterior;

o 13° Salario (sem médias).

1.1.37Ficha financeira
Com todos os proventos e descontos mensais e fechamento anual, com opgdo para tela,
impressora ou Excel.

1.1.38Informe de rendimentos

Devera emitir informes de rendimentos adaptados a legislacdo do imposto de renda, a partir
dos valores constantes nos bancos de dados préprios para o fim, em ordem sequencial ou
individualmente. Devera gerar os acumulados por regime de caixa ou regime de competéncia.
Devera dar-se tratamento especial aos Pensionistas, observando parcelas a deduzir,
previdénciae demais peculiaridades com disponibilizacdo através da web.

1.1.39RAIS

O sistema devera gerar o RAIS automaticamente com emissao de arquivo e respectivo
protocolo para envio a CEF ou 6rgao arrecadador. DispOe ainda o programa de Analisador,
que confere a integridade dos dados contidos no arquivo, de relatério para conferéncia de
valores e tela para as devidas alteragoes.

1.1.40DIRF

O sistema devera gerar automaticamente um arquivo e respectivo protocolo para envio ao
Ministério da Fazenda, dispondo ainda de Analisador que confira a integridade dos dados
contidos no arquivo. Os acumulados podem ser gerados por regime de caixa ou regime de
competéncia. O sistema devera prever o envio das informacoes referentes as despesas com
plano de salde conforme Legislacao.

1.1.41 MANAD (Manual Normativo de Arquivos Digitais)

O sistema devera permitir a geragao automatica de arquivos que sdo importados no SVA da
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIARIA, em cumprimento a determinacdo de legislacdo
pertinente, isso envolve todo o movimento de cadastro e financeiro da Folha de Pagamento.
1.1.42 Plano de Contas AUDESP

O Mddulo de Administracdo de Pessoal devera atender ao Plano de Contas do Sistema AUDESP
e suas atualizages, com a emissao de todos os relatdrios exigidos.
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COMPROVACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS

Antes da adjudicacdo do objeto a licitante, a mesma devera fazer uma demonstracao dos
sistemas que estao sendo ofertados, para garantir que estes atendam a todas as exigéncias
deste Termo de Referéncia.

Os licitantes sairdo intimados ao termino da sessao data e horario para demonstragao (analise
e julgamento das apresentacdes técnicas).

DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS

DEMONSTRACAO:

Declarado provisoriamente o vencedor do Certame, o Pregoeiro ira suspender a sessao publica
para realizacao de Demonstracao dos Sistemas ofertados;

A Demonstragdo visa averiguar de forma pratica que a proposta ofertada atende aos requisitos
funcionais e técnicos especificados neste Termo de Referéncia.

A Demonstragao ocorrera nas dependéncias da Camara Municipal de Itapeva, da seguinte
forma:

FASES DESCRICAO
Notificacdo da licitante para apresentacao | Apds a sessao com a declaracdo provisoria
da Demonstragao os Sistemas do Vencedor fica concedido o prazo de 05

(cinco) dias Uteis, para apresentacao da
Demonstracao os Sistemas.
Apresentacdo da Demonstragdao os | A licitante vencedora provisdria, devera
Sistemas iniciar suas demonstragoes para o Sistema
Licitado com prazo de até 05 (cinco)
horas, e REQUISITOS TECNOLOGICOS:
prazo de até 03 (trés) horas.

Divulgacao da analise da Demonstracdo | Ao final da demonstracdo a Comissao de
os Sistemas Avaliacao emitira relatério com o
resultado da analise, o ndo atendimento
ao percentual solicitado abaixo resultara
na desclassificacao imediata da licitante,
nao dando prosseguimento a
apresentacao dos sistemas posteriores.
Os requisitos funcionais e tecnoldgicos passiveis de demonstracdo sdo aqueles classificados
como minimos no Termo de Referéncia.

Qualquer interessado poderé acompanhar a realizacio da DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS,
sendo que durante a demonstragao somente poderao se manifestar a Comissao de Avaliagao
da Contratante e a licitante respondente a Demonstracao; os demais interessados poderao se
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manifestar por escrito durante a fase de recursos.

A demonstracdo dos sistemas sera executada e julgada pelos membros da Comissdao de
Avaliacao, Saulo Natan Macedo dos Santos - Oficial de Compras (departamento de Compras e
Licitagdes), Alexandro Barbosa — Contador (Departamento de Contabilidade), André Luis
Gomes Jardim — Encarregado de Zeladoria (Departamento de Zeladoria) e Ademir Aparecido
da Silva (Recursos Humanos) , servidores publicos dos setores citados acima, da Camara
Municipal de Itapeva-SP, com base em scripts de teste desenvolvidos para conduzir e subsidiar
as decisOes acerca da demonstracao.

Durante a realizacao da demonstragao dos sistemas, serao avaliados os requisitos: execucao,
transparéncia publica, controle, usabilidade, seguranca, continuidade, compatibilidade,
disponibilidade, padrao, legalidade e adaptabilidade.

Serd concedida uma Unica oportunidade de aplicacdo da DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS por
Licitante.

Durante a DEMONSTRAGCAO DOS SISTEMAS, a licitante deverad demonstrar ITEM A ITEM, na
sequéncia descrita nesse termo de referéncia, e para fins avaliacao objetiva serdo adotados
critérios de andlises de telas: funcionalidades, insercao de dados com as suas respectivas
movimentagOes (gerais e especificas), e ainda devera atender 90% (noventa por cento)
de cada Sistema Licitado e 90% (noventa por <cento) para
os Requisitos tecnoldgicos

A comprovacao das funcionalidades devera se dar de forma progressiva e imediata ao
solicitado, e NAO sendo admitida qualquer simulacdo de atendimento, atendimento parcial, ou
desenvolvimento de funcionalidade na sessdo, ou apresentacdes em telas estaticas ou
impressas em slides.

A demonstracdo devera ser feita em equipamentos da propria licitante, inclusive periféricos e,
havendo necessidade, a Administracdo disponibilizaré acesso a “internet”, caso aconteca
algum fato superveniente, como interferéncias elétricas, falta de rede (internet), intervencoes
outras, o pregoeiro podera estender esse prazo que entender necessario para a realizacdo da
DEMONSTRAGAO DOS SISTEMAS, desde que acordado com a area gestora.

As informacBes constantes na realizagio da DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS deverdo ficar
disponivel até o encerramento da fase de julgamento.

— O _LICITANTE SERA CONSIDERADO REPROVADO NAS SEGUINTES
CONDICOES:

— Nao comparecimento para execucdao da demonstragdo na data e hora marcada;

— Nao atendimento (total ou parcial) de algum item constante dos requisitos funcionais
e técnicos selecionados para avaliacdo, durante a Demonstracado os Sistemas.

— Cabera a Camara Municipal de Itapeva, através dos responsaveis, pronunciar-se sobre
a conformidade da proposta do Licitante com os requisitos exigidos, da referida
demonstragdo e sera divulgado em ato publico.

— Em caso de inabilitacdo da vencedora sera analisado a documentacdo de habilitagao
do segundo colocado, e apds o mesmo sera convocado para apresentacdao da
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Demonstracao os Sistemas, e assim sucessivamente obedecida a ordem de
classificacao das licitantes.
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ANEXO I1I
Modelo de Proposta

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para cessao de direito de uso de software de
gestao de recursos humanos, folha de pagamento e administracdo de frequéncia de
funcionarios, compreendendo ainda a implantacdao, treinamento, manutencdo e suporte

técnico.

A descricdo do Objeto devera atender ao Termo de Referéncia Anexo I e demais
informacdes pertinentes que identifiquem claramente o ofertado.

FORNECEDOR:
CNP3J: INSCRICI\O MUNICIPAL
ENDERECO: N°
CIDADE: ESTADO: CEP:
FONE: FAX:
SERVICOS PRELIMINARES
i . . Valor Valor
Item Descricao Unidade | Quantidade Unitario Global
Migragao e Conversao de
01 Dados - 1 R$ R$
02 Implantagao dos programas ) 1 R$ R$
03 Capacitacdo de usuarios Pessoas 02 R$ R$
VALOR TOTAL DOS SERVICOS PRELIMINARES R$
LOCAGAO DE LICENGA DE USO
. . . Valor Valor
Item Descricao Unidade | Quantidade Unitario Global
Cessao de direito de uso de n
01 software de gestao de Mes 12 R R$
recursos humanos, folha de
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pagamento e administracao
de frequéncia de funcionarios

VALOR TOTAL DA LOCAGAO DA LICENGA DE USO

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$

VALOR GLOBAL POR EXTENSO: R$

Declaramos que no custo apresentado estdo incluidos e considerados:

Os valores dos servicos de cessao de direito de uso de software, mao-
de-obra, equipamentos que serao utilizados na prestagao de servigos,
acrescidos de todos os respectivos encargos sociais;

Emolumentos e todas as despesas operacionais e encargos que
venham a incidir sobre o objeto desta licitagao;

Todos os tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, prémios de seguro, bem como demais encargos, se
exigidos na forma da lei, tais como: horas extras e adicionais noturnos
de profissionais, auxilio-ALIMENTACAO, EPI's, transporte, inclusive sob
a forma de auxilio- transporte local;

Despesas e obrigagoes financeiras de qualquer natureza.

a) Condigdes de Pagamento: Conforme item 12 do Edital.
b) Prazo de validade da proposta: 60 dias.
¢) O valor permanecera fixo e irreajustavel.

d) Identificacdao e qualificacdo do Responsavel pela assinatura do Contrato (item
6.1.11. do Edital).

v DECLARO sob as penas da Lei, que os servigos ofertados atendem todas as
especificagdes exigidas.

v DECLARO que 0s pregos indicados contemplam todos os custos diretos e

indiretos incorridos na data da apresentagao desta Proposta, incluindo
tributos, encargos sociais, material, seguro, frete e lucro.

(Local), de de 2021.

(Carimbo e Assinatura)
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ANEXO III
Modelo de Procuracao

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

PROCURACAO

OUTORGANTE: , pessoa juridica de direito privado, inscrita, no CNPJ sob o n®__, com
sede a Rua n°_na cidade de, Estado de_ , neste ato representada pelo(a)
Sr.(a)(socio/diretor) . (nacionalidade) ,(estado civil),

(profissao) , portador (a) do RG n°__e do CPF n° , residente e

domiciliado a Rua, n°, na cidade de___,

Estado de .

OUTORGADO: Sr.(a) , (nacionalidade) , (estado civil), (profissao) ,
portador do RG n© e do CPF n° , residente e domiciliado a
Rua , N%__, na cidade de__, Estado

de .

PODERES: Ao qual confere amplos poderes para representar a empresa no procedimento
licitatério, especificamente na licitagdo modalidade Pregao n°® 002/2021 da Camara
Municipal de Itapeva-SP, podendo para tanto prestar esclarecimentos, formular ofertas e
demais negociacOes, assinar atas e declaragdes, vistar documentos, receber notificacoes,
interpor recurso, manifestar-se quanto a desisténcia deste e praticar todos os demais atos

inerentes ao referido certame.

(Local), de de 2021.

(Carimbo e Assinatura)
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ANEXO 1V
Modelo de Declaracao de Habilitacao

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

DECLARAGCAO DE HABILITACAO

Eu , portador (a) do RG n°© e do CPF no ,representante
credenciadoda Empresa (denominagao da pessoa Juridica), CNPJ n©
, DECLARO, sob as penas da lei, que a
empresa cumpre plenamente as exigéncias e os requisitos de habilitagdo previstos no
instrumento convocatoério do Pregao n°® 002/2021, realizado pela Camara de Itapeva-SP,
inexistindo qualquer fato impeditivo de sua participagao neste certame.

(Local), de de 2021.

(Carimbo e Assinatura)
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ANEXO V
Modelo de Declaracao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Nome da Empresa)__, inscrita no CNPJ sob o0 n®___, por intermédio de seu representante
, portador do RG n°_e CPF n°__ , DECLARA sob as sangodes

administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que, na presente data, é considerada:

legal, o(a) Sr.(a.)

( ) MICROEMPRESA, conforme inciso I do art. 3.2 da Lei Complementar n® 123/2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II do art. 3.° da Lei Complementar n®
123/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacgdes constantes do § 4° do art. 3.2 da Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n©
147/2014, cujos termos declara conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito
da preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério do Pregao n°
002/2021, realizado pela Camara Municipal de Itapeva-SP, bem como desfrutar dos

beneficios previstos em Lei.

(Local), de de 2021.

(Carimbo e Assinatura)
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ANEXO VI
Declaracao do Disposto no inciso V, do art. 27, da Lei 8.666/93

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

DECLARACAO

REF: Edital do Pregdo Presencial n°® 002/2021

(Nome da Empresa) , inscrita no CNPJ n©

por intermédio do seu representante legal Sr.(a)___, portador do RG n°____e do CPF n°__,

DECLARA, para fins do disposto no Inciso V do Art. 27 da Lei n® 8666 de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n° 9.854 de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprega menor de 16 (dezesseis)

anos.

[ 1Ressalva, emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicao de aprendiz.

Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

(Local), de de 2021.

(Carimbo e Assinatura)
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ANEXO VII
Minuta de Contrato

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

CONTRATO N° __ /2021

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA, inscrita no CNPJ/MF sob o n©
54.332.390/0001-26, sede na Avenida Vaticano, n® 1135 — Jardim Pilar, na cidade de
Itapeva/SP, neste ato representada por seu Presidente, Sr. XXXXXXXXXXXX, XXXXXX, portador
da Cédula de Identidade RG n® XXXXXXP e do CPF/MF sob o n® XXXXXX, e de outro lado
como:

CONTRATADA: RAZAO SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® e
Inscricao Estadual n°___, com sede na Rua_, Bairro, na Cidade de_, neste ato representada
pelo Sr. REPRESENTANTE DA EMPRESA, naaonahdade estado civil, profissao, portador da
Cédula de Identidade RG n®____ - SSP/SP e do CPF/MF sob o n°

Dessa forma parte acima qualificada doravante denominada neste ato, respectivamente,
CONTRATANTE e CONTRATADA, tém entre si, por esta e da melhor forma de direito, tudo de
conformidade com a Licitacdo do presente Contrato, mediante as clausulas e condicOes
seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA 12 — DO OBJETO

A CONTRATADA se obriga a prestacao de servigos de cessao de direito de uso de software de
gestao de recursos humanos, folha de pagamento e administragdo de frequéncia de
funcionarios, compreendendo ainda a implantacao, treinamento, manutencdo e suporte
técnico, de acordo o Termo de Referéncia — Anexo I do Edital da Licitacdo — Pregao
Presencial n® 002/2021, conforme segue:

SERVICOS PRELIMINARES
Item Descricao Unidade | Quantidade UXiatlé?:io c\illzlggl
01 Migracao I(;aCdc())r;verséo de ) . RS RS
02 | Implantagao dos programas ) 1 R$ R$
03 Capacitacdo de usuarios Pessoas 02 R$ R$
VALOR TOTAL DOS SERVICOS PRELIMINARES RS RS
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LOCACAO DE LICENGA DE USO

Valor Valor

Item Descricao Unidade | Quantidade Unitario Global

Cessao de direito de uso de
software de gestao de
recursos humanos, folha de
pagamento e administragao
de frequéncia de
funcionarios

01

VALOR TOTAL DA LOCACAO DE LICENGA DE USO R$ R$

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$

CLAUSULA 22 — DO LOCAL E DATA

O presente contrato administrativo é lavrado e assinado nesta cidade de Itapeva, Estado de
Sao Paulo, no dia xx do més de xxxxx de Xxxx.

CLAUSULA 32— DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Contrato originado por esse processo licitatério sera de 12 (doze)
meses contados a partir de sua Assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 57,
inciso IV, da Lei n°® 8.666/1993. Apds o prazo de 12 (doze) meses da apresentacao da
proposta, os precos serdo reajustados pelo indice IPCA-E ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA 42 — DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
O valor integral deste Contrato corresponde a R$ (Valor Por Extenso).

L No prego estdo incluidas todas as despesas diretas ou indiretas, ficando certo de que a
CONTRATANTE, nenhum outro 6nus cabera, além do pagamento estipulado acima.

II. O pagamento sera feito pela Camara em até 15 (quinze) dias apds a apresentacdo do
Documento Fiscal devidamente conferido e liberado, mediante crédito em conta corrente da
Contratada preferencialmente na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, valendo como recibo o
comprovante de deposito.

I11. Devera constar no documento fiscal o n° da Licitagdo - Pregao 002/2021, n° do Pedido
de Compra, n°® da Nota de Empenho, Local da Entrega, bem como Nome do Banco, n° da
Conta Corrente e Agéncia Bancaria, da empresa, sem os quais 0 pagamento ficara retido por
falta de informagoes.

IV.  Se forem constatados erros no Documento Fiscal, suspender-se-a o prazo de vencimento
previsto, voltando o mesmo a ser contado, a partir da apresentagao do documento corrigido.

V. Havendo atraso nos pagamentos ndao decorrente de falhas no cumprimento das
obrigacdes contratuais principais ou acessorias por parte da CONTRATADA, incidira correcao
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monetaria sobre o valor devido na forma da legislacdo aplicavel, bem como juros moratdrios,
a razao de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro-rata tempore, em relacdo ao atraso
verificado.

CLAUSULA 5° — DA GARANTIA DO CONTRATO

Nao havera exigéncia de garantias para o contrato.

CLAUSULA 62 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes com a realizacdo deste processo licitatdrio correrdo por conta das
dotacdes orgamentarias abaixo especificadas do presente exercicio e do exercicio vindouro (art.
38 da Lei Federal 8.666 de 1993 e suas alteragoes):

Categoria EconGmica Descricdo da Despesa
17/3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFO'RMACAO E
COMUNICACAO — PESSOA JURIDICA

FONTE: TESOURO

CLAUSULA 72 — DA RESCISAO

O contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE sem quaisquer 6nus para a Camara, nas
seguintes hipoteses:

L Se verificar a faléncia recuperacao judicial e extrajudicial da CONTRATADA.

II. Se a CONTRATADA transferir o contrato no todo ou parte, sem anuéncia por escrito da
CONTRATANTE.

III. Se ocorrer manifesta impossibilidade da CONTRATADA de dar cabal e perfeito
desempenho das obrigagdes assumidas.

Iv. Caberd ainda rescisdo administrativa deste contrato no caso da CONTRATADA,
reincidentemente ou nao, deixar de cumprir quaisquer das obrigacOes deste contrato, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal que o couber.

CLAUSULA 82 — DAS SANCOES

Quem deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar
o retardamento das execugdes de seu objeto, nao mantiver a proposta, comportar-se de modo
inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara sujeito a sancdo prevista no artigo 7° da Lei Federal
10.520/2002, demais penalidades legais e no Decreto deste Municipio n°® 6.919/2010 (Anexo
IX deste Edital) publicado na Imprensa Oficial Municipal - edicdo de 18/09/2010, que a
Contratada assegura conhecer integralmente.

L. As penalidades serao aplicadas mediante procedimentos administrativos, garantindo o
exercicio do contraditério e ampla defesa.
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CLAUSULA 92 — DOS PRAZOS E CONDICOES DE EXECUCAO

O Objeto do presente pregao devera ser executado conforme especificagdes constantes no
Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital, observando o seguinte:

L O objeto desta licitacao devera ser executado conforme critério definido no contrato e no
Anexo I — Termo de referéncia, correndo por conta da Contratada as despesas com
alimentagao, transporte e hospedagem de seus funcionarios, EPI's, despesas de seguros,
despesas com veiculos, motoristas, combustiveis e quaisquer outras decorrentes da prestacao
dos servicos, além dos tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes da
execucao do objeto do contrato.

CLAUSULA 102 — DAS CONDICOES DE ACEITACAO DO OBJETO

Constatadas irregularidades no servico prestado, a CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA notificara
a empresa contratada, determinando sua adequacao ou rescindindo a contratacao, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

L. Para a aceitacdo do objeto, o Agente Fiscal do Contrato verificara a qualidade e
integridade dos servigos prestados, em consonancia com as legislacdes e regulamentagoes
pertinentes, averiguando o atendimento as normas orientativas quanto aos procedimentos,
conferindo o Documento Fiscal e atestando a vigéncia do contrato em seu verso.

II. O aceite dos servicos prestados pelo setor competente da CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPEVA, ndo exclui a responsabilidade do DETENTOR por vicios de quantidade, de qualidade
ou técnicos do Servico, aparentes ou ocultos, ou por desacordo com as especificacoes
estabelecidas no respectivo Edital e verificadas posteriormente.

II. O n3o cumprimento dos requisitos estabelecidos no Edital autoriza a CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPEVA a suspender o pagamento, até a devida regularizagao, sem prejuizo
da aplicacao das penalidades previstas na presente convocagao.

Iv.  Caso sejam insatisfatdrias as condigdes de recebimento, sera lavrado Termo de Recusa,
no qual se consignarao as desconformidades, devendo o servigo rejeitado ser adequado no
prazo estipulado pela contratante, quando serao realizadas novamente as verificagdes antes
referidas.

CLAUSULA 112 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da Contratada:

L Executar o objeto desta licitacdo conforme critério definido no contrato e no Anexo I —
Termo de Referéncia.

II. Informar a Contratante de quaisquer irregularidades ou deficiéncias na prestacao de
servicos, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, que impega a execucao dos servicos.

III.  Permitir o acesso e fiscalizacao por qualquer membro formalmente indicado pela Camara
Municipal, para realizacdao de supervisao técnica, controle e fiscalizacdo da execucdo
contratual.
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IV.  Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA,
se obrigando a atender prontamente reclamacdes, bem como dar ciéncia a CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
quando da execugao do Contrato.

V. Responsabilizar-se com todos os custos e despesas em sua totalidade, e ainda as com
tributos fiscais trabalhistas e sociais, que incidam ou venham a incidir, diretamente e
indiretamente sobre o objeto adjudicado. Comunicar imediatamente a CAMARA MUNICIPAL DE
ITAPEVA qualquer alteracao ocorrida no endereco, razao social, conta bancaria e outras
julgadas necessarias para recebimento de correspondéncia.

VI. Manter, durante a vigéncia deste Contrato, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Edital e responsabilizar-se por todos os 6nus relativos a prestagao dos
Servigos.

CLAUSULA 122 — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Ficam designados como Agentes Fiscais do Contrato, Saulo Natan Macedo dos Santos (Oficial
de Compras) e Ademir Aparecido da Silva (Recursos Humanos), os quais acompanharao e
fiscalizardao a execucao do Processo nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

L. O Agente Fiscal de execucdo do contrato devera conferir a qualidade e integridade do
servico prestado e averiguar o cumprimento das especificacdes e exigéncias editalicias,
atestando no Documento Fiscal a sua exatidao em conformidade com o Pedido de Compras e
liberar o documento para o setor responsavel para pagamento, bem como ter ciéncia do prazo
de vigéncia do contrato, devendo regularizar caso necessite de aditamento.

CLAUSULA 132 — DAS DISPOSICOES GERAIS

Sao partes integrantes deste Contrato, independentemente de transcricao, o Edital do Pregao
n® 002/2021 e seus anexos, 0 Processo Administrativo n® 026/2021 e a Proposta da
CONTRATADA, com os documentos que a acompanham.

CLAUSULA 142 — DA ALTERAGCAO CONTRATUAL

Fica a CONTRATADA obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, acréscimos ou
supressoes do objeto deste instrumento, observados os termos e limites previstos no Art. 65, §
10 da Lei Federal n° 8.666/1993.

L. Eventual alteracdo sera obrigatoriamente formalizada por meio de Termo Aditivo ao
presente contrato, respeitadas as disposicoes da Lei Federal n° 8.666/1993.

CLAUSULA 152 — DO FORO

Para dirimir questdes que resultem deste Contrato, a CONTRATANTE e a CONTRATADA,
elegem o Foro da Comarca de Itapeva, com rendncia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado que o seja.

E por estarem de acordo com todas as clausulas aqui contidas, vai assinado pelos
representantes legais das partes, inicialmente nomeados, juntamente com duas testemunhas.
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%,,r g Estado de Sdo Paulo
Itapeva, de de 2021
JOSE ROBERTO XXX
COMERON XXXX)z(XXX
PrAeS|dente da Contratada
Camara de
Itapeva/SP
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGCAO

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA
CONTRATADO:
CONTRATO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para cessao de direito de uso de software de
gestao de recursos humanos, folha de pagamento e administragdo de frequéncia de
funcionarios, compreendendo ainda a implantacao, treinamento, manutencao e suporte
técnico.

ADVOGADO (S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b)  poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacoes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cddigo de Processo Civil;

d)  Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b)  Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento:__ / /
Endereco residencial completo:
E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):

Assinatura:

48



Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:_/_/
Enderego residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:
Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Advogado:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrbnico.
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ANEXO VIII

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL PARA LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

A Empresa ,inscrita no CNPJ n.°, sediadana Rua___, n°__, Bairro, na cidade de
, através de seu representante legal o Sr. , portador da Carteira
de Identidade n.°____e inscrito no CPF sob o0 n.°___, em atendimento ao disposto no Edital
do Pregao Presencial n°® 002/2021, vem perante Vossa Senhoria, DECLARAR para os devidos
fins, que nao se encontra impedida de licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
obrigando-se neste ato a declarar ocorréncias posteriores.

de de

(Local), de de 2021.

(Carimbo e Assinatura)
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ANEXO IX
Sancoes

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021
PROCESSO N° 026/2021

DECRETO N°6.919, DE 16 DE SETEMBRO DE 2010

DISPOE sobre procedimentos

operacionais a serem
observados na execugdo de
licitacOes.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicées que Ihe confere o
art. 66, Vlll e IX da LOM, e

CONSIDERANDO a regra estabelecida no artigo 115 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
CONSIDERANDO a faculdade da Administragdo Municipal de expedir normas para a realizacdo
de seus procedimentos licitatérios.

CONSIDERANDO que a Lei n° 8.666, de 1993, refere-se & multa de forma genérica.
CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer pardmetros para a aplicacéo de sanc¢des.

DECRETA

Artigo 1° - A aplicagdo de multa na infringéncia ao disposto nos artigos 81, 86 e 87 da Lei n°.
8.666/93, no ambito da Prefeitura Municipal de Itapeva, obedecera ao disposto neste Decreto.
Artigo 2° - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou reiterar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo da Prefeitura
Municipal de ltapeva, caracteriza 0 descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-
0 as sequintes penalidades:

| - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida.ou

Il - Pagamento correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagdo para 0 mesmo
fim.

Artigo 3° - O atraso injustificado na execucdo do contrato de servico, obra, ou nha entrega de
materiais, sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro do artigo 86 da Lei 8.666/93 e artigo
7° da Lei 10.520/02, sujeitara a contratada a multa de mora sobre o valor da obrigacdo nao
cumprida, a partir do primeiro dia util seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte

proporcéo:
| - Multa de 10% (dez por cento) até o 30° (trigésimo) dia de atraso.e

Il - Multa de 15% (quinze por cento) a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso até o 45°
(quadragésimo guinto) dia de atraso.

Paragrafo Unico- A partir do 46° (quadragésimo sexto) dia estara caracterizada a inexecucéo
total ou parcial da obrigacdo assumida, salvo disposicdo em contrario, em casos particulares,
previstos no edital ou contrato, sujeitando-se a aplicacdo da multa prevista no artigo guarto
desta resolucéo.

Artigo 4° - Pela inexecucdo total ou parcial do servico, compra ou obra poderéo ser aplicadas
a contratada as sequintes penalidades:

| - Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida.ou

Il - Multa correspondente a diferenca de prego decorrente de nova licitagdo para o mesmo fim.
Artigo 5° - O material ndo aceito deverd ser substituido dentro do prazo fixado pela
administragdo da Prefeitura Municipal de Itapeva, que ndo excedera a 15 (quinze) dias,
contados do recebimento da intimacao.

Paragrafo Unico — A ndo ocorréncia de substituicdo dentro do prazo estipulado ensejara a
aplicacdo da multa prevista no Artigo 4° desta Resolucdo, considerando-se a mora, nesta
hipotese, a partir do primeiro dia util seguinte ao término do prazo estabelecido no “caput” deste




artigo.

Artigo 6° - O pedido de prorrogacao de prazo final da obra e/ou servi¢os ou entrega de material
somente sera apreciado se efetuado dentro dos prazos fixados no contrato ou instrumento
equivalente.

Artigo 7° - As multas referidas neste Decreto ndo impedem a aplicacdo de outras sancdes
previstas nas leis 8.666/93 e 10.520/02.

8§ 1° - Verificado que a obrigacdo nao foi cumprida com atraso injustificado ou caracterizada a
inexecucdo parcial, o Municipio reterd, preventivamente, o valor da multa dos eventuais
créditos que a contratada tenha direito, até a decisdo definitiva, assegurada a ampla defesa.
§ 2° - Caso a contratada tenha prestado garantia, e esta for insuficiente para cobrir o valor da
multa, serd retida a diferenca, nos termos disciplinados no paragrafo anterior.

8§ 3°- Se esta Prefeitura decidir pela ndo aplicacdo da multa, o valor retido sera devolvido a

contratada devidamente corrigido pelo IPC-FIPE.
Artigo 8° - As normas estabelecidas neste Decreto deverdo constar em todos o0s
procedimentos licitatérios e de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo.

Artigo 9°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.
Palacio Prefeito Cicero Marques, 16
de setembro de 2010.
LUIS ANTONIO HUSSNE CAVANI ANTONIO ROSSI JUNIOR
Prefeito Municipal de ltapeva Secretario Municipal do Gov. e dos Negécios
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