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Itapeva, 21 de setembro de 2016.

MENSAGEM N° 031/ 2016

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,
Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissdes Permanentes,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Tenho o prazer de encaminhar a Vossas Exceléncias, para apremagao dessa Colenda
Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que: “DISPOE sobre a organizacéo, quadro, carreira e
vencimentos dos Procuradores da Procuradoria-Geral do Municipio e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei tem como objetivo a criacdo, aprimoramento e melhoria das
atividades da Advocacia do Municipio, em consonancia com o inciso lll, paragrafo Unico do art.
37, da Lei Organica do Municipio.

Neste contexto a Procuradoria-Geral do Municipio exerce papel democraticamente relevante ao
conferir ao Municipio e, por conseguinte, aos gestores publicos o auxilio técnico indispensavel
a viabilizacao de politicas publicas essenciais. Como se Vvé, ha inegavel relacdo positiva de
conexidade entre a atuacao da Procuradoria e a capacidade de a Administracdo atender as
demandas sociais que Ihe s&o constitucionalmente afetas.

Ademais, as func¢des de representacdo judicial, de consultoria juridica da Administracéo e de
controle de legalidade dos atos administrativos langam a Procuradoria em um cenario em que é
imprescindivel a positivagdo de garantias de seus membros — integrantes de carreira de estado
- de modo a possibilitar que o 6rgdo bem desempenhe seus misteres. Em especial a liberdade
técnica e estimulo ao aperfeicoamento pessoal e profissional como meios de alcancar
resultados de exceléncia.

Por outro turno, além da positivacdo de prerrogativas e descricdo de atribuicdes, este Projeto
de Lei prevé a criacdo de um Conselho, de modo que, se por um lado se esta proporcionando
autonomia técnica ao 6rgéo juridico inerente ao exercicio de atribuicdo de carreira de estado,
por outro, os mecanismos de controle interno estdo sendo aperfeicoados, de modo a, cada vez
mais, buscar-se a exceléncia da prestagéo dos servigos juridicos.

Considerando as atuais transformacdes que o Municipio vem sofrendo, fruto das demandas
sociais, aumento da conscientizacdo da cidadania e da profissionalizacdo dos servidores
municipais, de modificacdes estruturantes em todos o0s setores da vida do Municipio, a
Procuradoria, como instituicdo essencial a Justica e 6rgao central do Sistema Juridico
municipal, deve estar institucionalmente organizada e consolidada de modo a permitir um
desempenho autbnomo e de excelénciapara os desafios que se aproximam.

Cumpre ressaltar que o Projeto de Lei em analise busca valorizar as carreiras integrantes da
Procuradoria, ou seja, a dos Procuradores do Municipio, seja a dos integrantes do Quadro de
Apoio. Neste momento historico de grave crise financeira, convém salientar que o projeto nao
implicard em aumentos de despesa, pelo contrario, prevé a extincdo de cargos e aplicacao de
parte deste recurso na criacdo de funcdes gratificadas para os servidores publicos néo
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integrantes do quadro de Advogados/Procuradores. Portanto, ndo havera impacto orcamentario
com a aprovacgao do presente projeto.

E fundamental esclarecer que este Projeto de Lei assemelha a Procuradoria deste Municipio as
vinte e cinco Procuradorias de outras capitais e a Procuradoria do Estado de Sao Paulo,
consoante o disposto no art. 23 da Lei Federal n° 8.906, de 4 de julho de 1994 - Estatuto da
Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil - e nas orienta¢cdes do Conselho Federal da
Ordem dos Advogados do Brasil. Colocando assim Itapeva na vanguarda das Procuradorias
Municipais.

Em suma, este Projeto de Lei foi concebido com a intencdo primordial de fortalecer
institucionalmente o 6rgdo técnico de assessoramento juridico e de defesa judicial do
Municipio, a fim de que a Procuradoria-Geral do Municipio possa continuar a exercer com
gualidade e eficiéncia o papel fundamental que o ordenamento juridico lhe reserva de zelar
pela protecao do interesse publico primario.

Ao enviar a presente Mensagem, enfatizo que esta iniciativa garante a autonomia técnica
necessaria para que a Procuradoria possa exercer a defesa dos interesses legitimos do
Municipio.

Ante 0 exposto, requer-se a este Legislativo a aprovacao da presente propositura.

Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres Vereadores desta D. Casa de Leis,
aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias meus elevados protestos de estima e
consideracao.

Atenciosamente,

JOSE ROBERTO COMERON

Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 078/2016

DISPOE sobre a organizacdo, quadro, carreira e
vencimentos dos Procuradores da Procuradoria-Geral do
Municipio e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Sao Paulo, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:
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TITULO |
DA COMPETENCIA E ORGANIZACAO DA PROCURADORIA-GERAL
DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° A Procuradoria-Geral do Municipio de Itapeva, instituicdo permanente
vinculada a tutela do interesse publico no Estado Democrético de Direito, como funcéo
essencial a justica e ao regime de legalidade da administracao publica, obedecera ao regime
juridico especial estabelecido por esta Lei.
CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS
Art. 2° Compete exclusivamente a Procuradoria-Geral do Municipio de Itapeva a
representacdo judicial e extrajudicial do Municipio, provendo a defesa de seus interesses em
gualquer instancia, a cobranca dos créditos lancados em Divida Ativa, bem como a prestacao
de consultoria e assessoramento juridico, quando solicitado pelo Prefeito e pelos Secretéarios
Municipais.
CAPITULO Il
DAS PRERROGATIVAS

Art. 3° Constituem prerrogativas dos Procuradores, dentre outras:

| - inviolabilidade pelo teor de suas manifestacfes oficiais, nos limites da
independéncia funcional;

Il - usar identificacdo profissional e as insignias privativas da Procuradoria-Geral do
Municipio;

Il - ndo estar sujeito a intimacdo ou a convocacgao, exceto se expedida pela
autoridade judiciaria ou 6rgéo de direcdo da Procuradoria-Geral do Municipio, ressalvadas as
hipoteses constitucionais e legais;

IV - acesso aos dados e informacdes relativos a sua pessoa, existentes nos 6rgaos
do Municipio, com direito a retificacdo e a complementacéo dos dados, se for o caso;

V - ser ouvido como testemunha ou ofendido, em qualquer processo administrativo,
em dia e hora previamente ajustados com a autoridade solicitante;

VI - a utilizacdo exclusiva do designativo Procurador do Municipio no ambito da
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administracao publica municipal, ressalvadas as demais hipé6teses legais;

VIl - agir em defesa da observancia dos principios e normas das Constituicfes
Federal e Estadual pelos poderes municipais, 6érgdos da administracdo publica municipal;

VIIl - fazer recomendacfes aos 6rgaos da administracdo publica municipal para
maior celeridade e racionalizacdo dos procedimentos administrativos;

IX - requisitar a entidades publicas ou privadas informacdes escritas, expedientes e
processos administrativos, traslados, documentos em geral, copias, inclusive autenticadas,
diligéncias, esclarecimentos, ter acesso a sistemas e arquivos informatizados, assim como
adotar outras medidas que entender necessarias a instruir processos ou procedimentos em que
oficie, observados os tramites legais préprios quanto ao sigilo bancario, telefénico e fiscal;

X - obter, sem despesas, a realizacao de buscas e o fornecimento de certiddes dos
cartérios judiciais ou extrajudiciais ou de quaisquer outras reparticées publicas, bem como a
realizacdo de pericias e de atividades especificas e servicos temporéarios de servidores da
administracdo publica municipal direta, necessérios ao exercicio de suas fun¢des;

Xl - exercer, nos termos das Constituicbes Federal e Estadual, a sua funcéo
essencial a justica e ao regime da legalidade dos atos da administracdo publica municipal,
gozando, no desempenho do cargo, das prerrogativas inerentes a atividade da advocacia,
sendo inviolavel por seus atos e manifestacdes oficiais, nos termos da lei; e

XII — ter prioridade, no que diz respeito a tramitacdo dos processos referentes a
pedidos de informacdo e diligéncia formulados perante qualquer érgdo da Administracéo
Publica Municipal Direta e Indireta. Em caso de ndo atendimento a prioridade, ficardo os
responsaveis pela omissao sujeitos as sancdes disciplinares;

Xl - A PGM serdo reservadas dependéncias e instalacdes proprias e condignas.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A Procuradoria-Geral do Municipio sera dirigida pelo Procurador-Geral, com
prerrogativas, posicao hierarquica e remuneracdo de Secretario Municipal, nomeado em
comissdo pelo Prefeito Municipal dentre advogados de reconhecido saber juridico e reputacéo
ilibada.

Art. 5° A estrutura organizacional da Procuradoria-Geral do Municipio € composta
das seguintes unidades:

| - Administragao Superior:

a)Procurador-Geral do Municipio;
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b)Procurador-Geral Adjunto;

c) Conselho Superior da Procuradoria Municipal — composto pela totalidade dos
procuradores do Municipio, caso seus membros sejam no total de até dez. Caso o niumero seja
superior, 0s seus membros serao eleitos dentre os pares.

Il - Procuradores;

[Il - Unidades de Execucéao:

a) Subprocuradoria Administrativa (SUAD);

b) Subprocuradoria do Contencioso (SUCON);

c) Subprocuradoria Fiscal e Tributaria (SUFIT);

d) Subprocuradoria de Recursos Humanos e vida Funcional (SRH).
IV - Unidades de Assessoramento Superior; e

V - Unidades de Apoio Operacional.

Art. 6° O pessoal dos servicos de assisténcia da Procuradoria-Geral do Municipio
sera organizado em carreira, sujeito ao regime estatutario e recrutado exclusivamente por
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DAS UNIDADES DA PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO

SECAO |
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 7° O Procurador-Geral exercera a direcdo superior da Procuradoria-Geral, em
regime de dedicagao exclusiva, cabendo-lhe a chefia da instituicdo, bem como a competéncia
para, em nome do Municipio, propor a¢éo, desistir, transigir, acordar, confessar, compromissatr,
receber e dar quitacdo, podendo interpor recursos nas a¢des em que o Municipio figure como
parte.

Paragrafo Unico - O Procurador-Geral podera delegar expressamente suas
competéncias a qualquer um dos Procuradores, responsabilizando-se solidariamente pelos
atos por estes praticados.

Art. 8° O Procurador-Geral Adjunto, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo dentre
os Procuradores, a quem compete, além de outras atividades delegadas pelo Procurador-
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Geral, a substituicao deste nos seus impedimentos e afastamentos eventuais. Seréa
hierarquicamente superior aos demais procuradores em matérias de ordem administrativa e de
organizacao da instituicdo e recebera um adicional de vinte por cento sobre a sua remuneracao
para o exercicio desta funcao.

Art. 9° Compete ao Conselho Superior:
| — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, bem como suas alteracdes;

Il — propor ao Procurador-Geral a elaboracdo ou o reexame de sumulas para a
uniformizacao da orientacgéo juridico-administrativa da Administracdo Municipal;

lIl — aprovar parecer singular submetido ao colegiado que, em face da relevancia da
matéria, deva orientar a atuagédo da Administragdo Municipal;

IV — revisar pronunciamentos divergentes sobre a mesma matéria, com a finalidade
de assegurar a unicidade na orientacdo juridica no ambito da Administracdo Municipal,
emitindo parecer coletivo;

V — pronunciar-se acerca da conveniéncia da contratagcdo de advogado, para,
excepcionalmente, atuar em processos administrativos ou judiciais que requeiram
conhecimento notério e saber especializado;

VI — promover, a pedido ou ex officio, 0 desagravo de membro da Advocacia Publica
do Municipio que tenha sido afrontado ou desrespeitado no exercicio regular de suas funcoes,
sem prejuizo de outras medidas que recomendar a espécie;

VIl — pronunciar-se sobre as alteragdes da estrutura da Procuradoria-Geral do
Municipio, inclusive distribuicdo de competéncias;

IX — decidir sobre o estagio probatorio dos membros da Advocacia Publica
Municipal, lotados na PGM, com base em parecer do PGM,;

X -decidir sobre as listas de merecimento para promog¢ao e remoc¢ao dos integrantes
da Advocacia Publica Municipal, lotados na PGM, fazendo as respectivas indicagdes;

XI — opinar sobre pedidos de permuta, reintegracao, reversdo, readaptacédo e
transposicao dos membros da Advocacia Publica Municipal;

XIl — conhecer das suspeicdes e dos impedimentos de membros da Advocacia
Publica do Municipio, quando o Procurador-Geral solicitar;

XIll - examinar, por proposi¢do do Procurador-Geral do Municipio, outras matérias
de interesse do Municipio de Itapeva. Em especial deliberar sobre a propositura de acdes civis
publicas, de ressarcimento ao erario e outras de natureza metaindividual e/ou coletivas;

XIV — deliberar acerca da abertura de processo administrativo-disciplinar em face
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dos membros da carreira;
XV — deliberar acerca da verba honoraria e qualificacdo da equipe de procuradores;

XVI — O Procurador-Geral do municipio sera o presidente do Conselho Superior,
sem, contudo, direito a voto;

XVII- As reunides ordinarias com periodicidade mensal e as extraordinarias serao
convocadas conforme o regimento interno;

XVIIl — Compete ao Conselho Superior deliberar acerca da jornada de trabalho dos
seus membros, respeitados em todos 0s casos o interesse publico e a qualidade do trabalho;

XIX - Compete ao Conselho Superior deliberar acerca da destituicdo do Procurador-
Geral Adjunto nos termos do regimento interno.

SECAO II
DOS PROCURADORES

Art. 10 A Procuradoria-Geral do Municipio atuara através do quadro geral de
Procuradores, investidos nos cargos, aos quais incumbe, além das tarefas que forem
delegadas pelo Procurador-Geral, o exercicio, independentemente de instrumento de mandato,
dos seguintes poderes:

| - zelar pelo cumprimento da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da
Constituicdo e da Lei Organica Municipal, bem como pelos preceitos fundamentais delas
decorrentes;

Il - representar o municipio de Itapeva e prover a defesa de seus interesses em
gualquer instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, opoente, terceiro
interveniente ou, por qualquer forma, interessado, ressalvadas as competéncias do Procurador-
Geral;

[l - propor acéo, desistir, confessar, compromissar, receber e dar quitacao;

IV - emitir parecer sobre questdes juridicas que |lhe sejam submetidas pelo
Procurador-Geral,

V - assessorar a administracao publica municipal nos atos relativos a aquisicéao,
alienacdo, cessao, aforamento, locacdo, entrega e outros concernentes a imoveis do
patriménio da administracéo direta;

VI - representar a administracdo publica municipal direta junto aos 6rgaos
encarregados da fiscalizacdo orcamentaria e financeira do Municipio;

VII - promover, junto aos 6rgdos competentes, as medidas destinadas a cobranca da
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divida ativa do Municipio;

VIII - minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitado, exposicao de
motivos, razdes de veto, memoriais ou outras quaisquer pecas de natureza juridica e técnico-
legislativas;

IX - promover a expropriacdo amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade
publica, necessidade publica e interesse social;

X - preparar as informagdes que devam ser prestadas em mandado de seguranca
pelo Prefeito e Procurador-Geral do Municipio, e supervisionar a elaboracdo de informacgdes
nos mandados de seguranca impetrados contra as demais autoridades municipais;

Xl - propor ao Prefeito, por intermédio do Procurador-Geral, projetos e alteracdes de
atos legislativos, revogacao ou declaragcéo de nulidade de atos administrativos;

XIl - representar, por designacdo do Procurador-Geral, a administracdo publica
municipal direta junto ao Conselho de Contribuintes do Municipio;

X1l - requisitar a qualquer Secretaria Municipal ou 6rgédo da administragdo indireta,
certiddes, cOpias, exames, diligéncias, pericias, informacdes e esclarecimentos necessarios ao
cumprimento de suas finalidades, tendo prioridade de atendimento;

XIV - zelar pela observancia das leis e atos emanados dos poderes publicos, em
especial analisar as minutas e projetos de lei;

XV - prestar consultoria juridica a administracdo publica municipal direta e indireta,
guando determinado pelo Procurador-Geral,

XVI - promover acdes civis publicas para a protecédo do patriménio publico e social,
do meio ambiente, das financas publicas, do consumidor e de outros interesses difusos e
coletivos, e acdes de improbidade administrativa, ou a habilitagdo Municipal, como litisconsorte
de qualquer das partes nessas acdes apoés deliberacdo do Conselho Superior da Procuradoria;

XVII- desenvolver a advocacia preventiva tendente a evitar demandas judiciais e
contribuir para o aprimoramento institucional da administragdo publica, inclusive mediante a
elaboracao de projetos de lei e de outros diplomas normativos;

XVIII - estabelecer principios e diretrizes para o funcionamento do Sistema de
Advocacia Municipal;

XIX - propor orientacao juridico-normativa para a administracao publica municipal,

XX - zelar pela probidade administrativa e exercer funcdo correicional e presidir no
ambito da administracdo publica municipal direta as comissdes permanentes de processo
administrativo e disciplinar;
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XXI — elaborar periodicamente relatérios de suas atividades, os quais serdo
encaminhados ao Procurador-Geral do Municipio.

SECAO llI
DAS UNIDADES DE EXECUCAO

Art. 11 As atividades da Procuradoria-Geral do Municipio sdo executadas por
intermédio das seguintes Subprocuradorias:

| - Subprocuradoria Administrativa (SUAD), responsavel pelas matérias de meio
ambiente, urbanismo, imobiliario municipal, interesses difusos e coletivos e outras matérias
residuais correlatas;

[l - Subprocuradoria do Contencioso (SUCON), responsavel pela representacao
judicial em todas as acfes judiciais em que este for parte no polo ativo ou passivo, que néo
forem privativas da Subprocuradoria Fiscal e Tributéria,

[l - Subprocuradoria Fiscal e Tributaria (SUFIT), responsével pelas acdes que
envolvam matéria fiscal; pela cobranca judicial e extrajudicial da Divida Ativa, pela
representacdo da Procuradoria-Geral do Municipio junto ao Conselho Municipal de
Contribuintes; e

IV - Subprocuradoria de Recursos Humanos e vida Funcional (SRH), responsavel
pelas acbes que envolvam matéria de recursos humanos e litigiosos envolvendo a vida
funcional de servidores e demais matérias determinadas por ato fundamentado do Procurador-
Geral adjunto.

§ 1° A lotagéo inicial e a remogdo dos Procuradores em cada uma das
Subprocuradorias dar-se-a por ato do Procurador-Geral, respeitadas as disposi¢cées que
seguem:

| - Em caso de lotacéo inicial, quando concorrerem a mesma vaga mais de um
Procurador, observar-se-a como critério de desempate a antiguidade;

Il - ocorrendo vaga em qualquer das unidades de execuc¢ao e havendo interesse do
servico em seu provimento, a vaga sera declarada aberta para efeito de remocéo;

1l - a remocao dependera de pedido do Procurador interessado, dirigido ao
Procurador-Geral do Municipio, e sera efetuada com preferéncia ao Procurador mais antigo em
tempo de servico na Procuradoria Geral do Municipio ou ainda, no caso de concorrerem
candidatos aprovados no mesmo concurso publico, observar-se-4 como critério de desempate
a colocacao obtida no certame; e

IV - os pedidos de remocédo serdo formulados no prazo improrrogavel de dez dias,
contados da publicacdo do ato declaratério da vacancia, ndo sendo recebido pedido de
remocao no prazo previsto, a vaga poderd ser preenchida, mediante remocéo, a pedido, de
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qualquer Procurador do Municipio.

§ 2° O Procurador do Municipio, removido a pedido, ndo podera pedir nova remogao
no prazo de cento e oitenta dias.

§ 3° A remocéo de oficio, fundada na necessidade do servico, dar-se-a por ato do
Procurador-Geral do Municipio, devendo recair sobre o Procurador do Municipio com menor
tempo de efetivo exercicio na carreira ou, em caso de empate, que obteve classificacao inferior
Nno concurso de ingresso.

§ 4° Para a remocao prevista no paragrafo anterior sera oportunizada manifestagéo
prévia do Procurador do Municipio.

8 5° O Procurador-Geral do Municipio, em caso de necessidade de servico, podera
designar Procurador integrante da classe inicial, intermediaria ou final para, por prazo
determinado, exercer sua funcdo em érgao diverso daquele de sua lotacéo.

§ 6° - Cada Subprocuradoria seré chefiada por um dos Procuradores nela lotado,
designados pelo Procurador-Geral, a qual devera elaborar relatorio periédico das atividades da
setorial a ser encaminhado ao Procurador Geral Adjunto.

SECAO IV
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
Art. 12 O Gabinete do Procurador-Geral é o 6rgdo incumbido de assisti-lo no
exercicio de suas atividades, sendo dirigido pelo Procurador-Geral Adjunto e integrado pelos
cargos de provimento em comissao previstos em lei propria.
TiTuLo Il
DO QUADRO DE PESSOAL DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO E DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DO QUADRO GERAL DE PROCURADORES
CAPITULO |
DO QUADRO DE PESSOAL DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Art. 13 Fica criado o quadro geral de Procuradores composto pelos atuais ocupantes
dos cargos de Advogado do Municipio e o cargo de coordenador juridico passa a ser
denominado de Procurador-Geral Adjunto. O cargo de Secretario Municipal de Governo e

Negécios Juridicos passa a se denominar Procurador Geral do Municipio. Aplicando-se a eles
a Lei n® 3083/2010 nos casos em que esta lei for omissa.

§ 1° Os ocupantes dos cargos previstos no caput deste artigo terdo designacéo
unica de Procurador do Municipio e Procurador-Geral Adjunto para todos os efeitos funcionais.
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§ 2° Os atuais ocupantes dos cargos de Advogado do Municipio e coordenador
juridico manterdo seus respectivos requisitos, atribuicdes e vantagens.

8 3° Novos ingressos na carreira do quadro geral de Procuradores dar-se-&o,
exclusivamente, no cargo de Procurador Municipal, na Classe Inicial da carreira, mediante
concurso publico de provas e titulos, sendo o provimento privativo de advogado regularmente
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, em pleno gozo de seus direitos profissionais,
politicos e civis.

CAPITULO Il
DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DO QUADRO GERAL DE
PROCURADORES
SECAO |
DA CARREIRA
Art. 14 A carreira do quadro de Procuradores, previsto no art. 13 caput, passa a ser

organizada em cinco niveis de vencimento, de igual natureza e crescente complexidade, assim
divididas:

| — Nivel I;
[l — Nivel Il;

11 — Nivel lII;
IV — Nivel IV; e

V — Nivel Pleno.

§ 1° O enquadramento dos atuais membros da Procuradoria, nas classes elencadas
neste artigo, ocorrera através do cumprimento do requisito temporal e da participacdo em
cursos de aperfeicoamento profissional, submetidos em todos 0s casos a apreciacdo do
Conselho Superior da Procuradoria, o qual em razdo fundamentada podera indeferir a
promocédo do Procurador nos casos previstos no regimento interno.

§ 2° O critério de enquadramento, considerado apenas o tempo de servigo publico
no Municipio, em qualquer dos cargos citados no art. 13 desta Lei, consistira na afericdo dos
seguintes requisitos temporais:

a)inferior a cinco anos - Nivel I,
b)de cinco anos a dez anos — Nivel ll;

c)de dez a quinze anos — Nivel I,
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d)de quinze a vinte anos — Nivel IV; e
e) a partir de vinte anos— Nivel Pleno.

§ 3° Lei especifica dispora acerca da remuneracao de que trata o enquadramento do
paragrafo anterior.

SECAO Il
DAS PROMOGCOES

Art. 15 A promocéao dos ocupantes dos cargos previstos no art. 13, caput consiste no
acesso de uma classe para a outra imediatamente superior da carreira e dar-se-a pelo critério
de antiguidade e merecimento, apds deliberacdo do Conselho Superior da Procuradoria Geral
do Municipio e serem satisfeitos aos requisitos temporais, e ndo ter cometido infracéo
disciplinar durante o intersticio referido no inciso anterior, a qual tenha sido aplicada a pena de
suspensao, hipétese em que recomecara a ultima contagem.

Paragrafo Unico - Para efeito de promocéo, as licencas sem remuneracio nio serio
contadas como tempo de efetivo exercicio.

SECAO llI
DA REMUNERACAO DOS PROCURADORES

Art. 16 A remuneracdo dos Procuradores citados no art. 13, caput, sera constituida
pelo vencimento base constante no anexo Unico desta Lei, pelas vantagens pessoais, todos
reajustaveis na mesma data e percentual do reajuste geral anual dos servidores publicos
municipais, e pelos honorarios advocaticios provenientes de acordo ou sucumbéncia.

§ 1° Além das vantagens concedidas aos demais servidores publicos municipais séo
devidas aos procuradores as seguintes vantagens pessoais, nao cumulativas:

| - Gratificagdo de Incentivo, na razdo de trés por cento sobre a respectivo
remuneracédo, concedida aos Procuradores que possuirem pos-graduacao lato sensu, até o
limite de cinco;

Il - Gratificacdo de Incentivo, na razéo de trinta por cento sobre sobre a respectiva
remuneracao, concedida aos Procuradores que possuirem pdés-graduacao strictu sensu
(mestrado);

[l - Gratificagcdo de Incentivo, na razdo de cinquenta por cento sobre sobre a
respectiva remuneracédo, concedida aos Procuradores que possuirem pos-graduacao strictu
sensu (doutorado).

SECAO IV
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DAS INFRACOES DISCIPLINARES ESPECIFICAS E SUAS PENAS

Art. 17 Além das proibicdes decorrentes do exercicio de cargo publico e de sujeicéo
ao regime disciplinar previsto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itapeva, ao
Procurador é vedado:

| — Advogar contra o Municipio;
Il - praticar advocacia administrativa,;
[l - praticar advocacia particular no local de trabalho;

IV - exercer funcdes inerentes ao cargo em processo judicial em gque seja parte
adversa, seu conjuge, ascendente, descendente, parente consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até terceiro grau; e

V - participar de comissao de concurso quando concorrer parente consanguineo ou
afim em linha reta ou colateral, até terceiro grau, bem como seu cdnjuge ou companheiro.

Paragrafo primeiro - No caso de infracdo as vedacfes previstas neste artigo,
aplicam-se as seguintes penas:

a) suspensdao de cinco a trinta dias: por infracdo as vedacfes previstas nos incisos
, IVev,e

b) demissao: por infracdo a vedacao prevista no inciso | e .

Paragrafo segundo — Os procuradores serédo julgados pelo Conselho Superior da
Procuradoria, o qual oficiard para a Comissdo Estadual de Prerrogativas da Ordem dos
Advogados do Brasil, para que se manifeste acerca da conveniéncia em assistir ou ndo o
interessado no processo.

TITULO Il
DAS DISPOSIQOES GERAIS E FINAIS
Art. 18 Esta Lei sera regulamentada por decreto do Poder Executivo no prazo de
sessenta dias, no que couber e o Conselho Superior da Procuradoria Geral do Municipio

elaborara o seu regimento interno em igual periodo, cabendo aos seus membros a iniciativa de
sua propositura, o qual devera ser aprovado em votacao aberta.

Art. 19 O Procurador-Geral do Municipio adotara as providéncias necessarias a
instalacdo e funcionamento dos érgaos e servigos regulamentados por esta Lei.

Art. 20 Aplica-se o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Itapeva e a Lei
n°® 3083/2010 nos casos em que esta lei for omissa, em especial o disposto no paragrafo Unico
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do artigo 15 da Lei n.° 3.083/2010.

Art. 21 A conta da verba honoraria e os percentuais destinados a qualificacdo
profissional serdo gerenciadas pela PGM.

Art. 22 Cabera a PGM a elaborar a proposta da sua participacdo nas leis
or¢camentarias, mediante ato do Procurador Geral, ouvido o Conselho Superior.

Art. 23 Ficam criados, com lotacdo especifica na Procuradoria-Geral do Municipio,
trés funcdes gratificadas de Oficial-Chefe, no valor de metade do menor salario municipal em
vigéncia. A eles incumbira a lideranca da equipe de apoio, se subdividindo em Oficial-Chefe da
Setorial Administrativa, Oficial-Chefe da Setorial Contenciosa e Oficial-Chefe do PROCON.

Art. 24 Os efeitos financeiros desta lei se aplicam a partir de 1° de janeiro de 2018. O
Anexo | desta lei sera atualizado conforme as leis anuais de reajuste salarial.

Art. 25 As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias do orcamento da Procuradoria Geral do Municipio, bem como
as decorrentes da extincdo dos cargos de Diretor de Execucdes Fiscais, Diretor do
Departamento Juridico Administrativo e Diretor do Procon, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a suplementa-las, se necessario.

Art. 26 Revogam-se as demais disposi¢cdes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Margues, 21 de setembro de 2016.

JOSE ROBERTO COMERON
Prefeito Municipal
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