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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Palacio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 — Jardim Pilar — Itapeva — Séo Paulo — 18406-380
Secretaria Administrativa

INDICACAO N° 033/14

Indica ao Executivo Municipal, nos termos regimentais, a implantacdo do Sistema de
Meritocracia Valorizando os Bons Profissionais e incentivando todos os demais.

JUSTIFICATIVA

Dentro do universo de servidores publicos, pode-se afirmar que a grande maioria é
competente e comprometida com suas fun¢des. Entretanto, a minoriaéetanto, a minoria
incompetente é despreparada e descompromissada com o bem comum infelizmente acaba
prejudicando a imagem dos demais.

Contudo, esse quadro vem se alterando positivamente nas ultimas duas décadas
principalmente a partir da reforma conduzida pelo entdo Ministro da Administracao e Reforma
Luiz Carlos Bresser Pereira durante a segunda metade da década de 1990 que possibilitou o
avanco na busca de um modelo profissionalizado de gestdo publica. Com a utilizacdo da
meritocracia os bons servidores podem ascender profissionalmente sendo beneficiados com
maior retorno financeiro e retribuindo a sociedade com servicos de qualidade.

Préticas como as acomodacgdes de pessoas em cargos de chefia ou fungdes de confianca
por acordos politicos, o loteamento de cargos e a concessao de vantagens por interesses
pessoais comprometem a busca por um Estado meritocratico onde se privilegia o
desempenho e a eficiéncia nos resultados acima de tudo.

As agdes antimeritocraticas trazem a populacdo aumento dos gastos publicos e diminui¢éo do nivel de
satisfacao da populacéo com os servicos prestados.

Pelo exposto, aguardamos as possiveis providencias sobre o assunto.

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 06 de fevereiro de 2014.
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