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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sao Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

Lei N2 3336/2012

DISPOE sobre a criacdo do Instituto de
Previdéncia Municipal de ltapeva - IPMI,
ORGANIZA o regime préprio de previdéncia
social dos funcionarios publicos do Municipio de
Itapeva, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itapeva,
Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 66,
VI, da LOM,

Faco saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono e promulgo a
seqguinte Lei:

TITULO |
DA CRIACAO E DA ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ITAPEVA

Art. 19 Fica instituido, nos termos desta Lei, 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
ITAPEVA - RPPSI de que trata o art. 40 da Constituicao Federal.

Art. 22 O RPPSI - Regime Préprio de Previdéncia Social de Itapeva visa dar cobertura aos riscos a que
estdo sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes
finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenca, acidente em servico, idade
avancada e morte; e

Il - protecao a familia, nos termos desta Lei.
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Art. 32 O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Itapeva - RPPSI obedecera os
seguintes principios:

| - universalidade de participacao nos planos previdenciarios, mediante contribuicao;

Il - irredutibilidade do valor dos beneficios;

[l - cardter democratico e descentralizado da gestao administrativa;

IV - inviabilidade de criacao, majoracao ou extensao de qualquer beneficio ou servico da seguridade
social sem a correspondente finte de custeio total,

V - custeio mediante recursos provenientes, dentre outros, de contribuicdes da Prefeitura, Camara,
autarquias e fundagdes publicas municipais e da contribuicdao compulséria dos segurados ativos e
inativos e dos pensionistas;

VI - subordinacao das aplicacdes de reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios
previstos nesta Lei a padrées minimos adequados de diversificacao, liquidez e seguranca econémico-
financeira;

VIl - subordinacao das aplicacdes de reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios
previstos nesta Lei a critérios atuariais aplicaveis, tendo em vista a natureza dos beneficios;

VIII - valor mensal das aposentadorias e pensdes nao inferior ao saldrio minimo vigente no pais.

CAPITULO Il
DA AUTARQUIA

Secao |
Da Denominacao, Natureza, Sede, Foro e Duracao

Art. 42 O Regime Préprio de Previdéncia Social de Itapeva - RPPSI do Municipio de Itapeva sera gerido
pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Itapeva - IPMI, Autarquia Municipal, dotada de
personalidade juridica e submetida ao regime juridico de Direito Publico, que tera foro e sede na
cidade de Itapeva, com autonomia patrimonial, administrativa e financeira, com prazo de duragao
indeterminado.

Secao Il
Das Finalidades

Art. 52 Sao finalidades do IPMI:

| - arrecadar as contribuicdes devidas ao RPPSI de Itapeva;

Il - administrar os recursos que lhe forem destinados; e

[l - superintender a concessao e efetuar o pagamento dos beneficios do Regime Préprio de
Previdéncia Social de Itapeva aos seus beneficiarios, nos termos e limites desta Lei, observadas as
disposicoes pertinentes da Constituicao Federal.

Secao lll
Do Patrimonio, suas Aplicacoes e do Exercicio Social
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Art. 62 O patrimonio do IPMI sera auténomo, livre, desvinculado de qualquer outro ente ou entidade e
constituido de:

| - contribuicdes do Poder Publico, dos funcionarios ativos, aposentados e pensionistas, conforme
disposto nesta Lei;

Il - receitas de aplicacdes patrimoniais ou servicos prestados;

[l - compensacao financeira entre os regimes previdenciarios;

IV - doacdes, legados, subvencdes e outros recebimentos de qualquer natureza.

Art. 72 Os recursos do IPMI, garantidores dos beneficios previstos nesta Lei, serao aplicados em
instituicdes financeiras publicas ou privadas, autorizadas pelo Banco Central do Brasil, de
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Administrativo e de acordo com a
regulamentacao expedida pelo Conselho Monetario Nacional.

Paragrafo Unico. As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Administrativo deverdo orientar-se pelos
seguintes objetivos:

| - seguranca dos investimentos;

Il - rentabilidade real compativel com as premissas atuariais;

Il - liquidez das aplicacdes para pagamentos dos beneficios; e

IV - atendimento as exigéncias legais.

Art. 82 O exercicio social terd a duracao de um ano, coincidindo com o ano civil.

Art. 92 O IPMI devera manter os seus registros contabeis proprios em Plano de Contas que espelhe a
sua situacao econdmico-financeira e patrimonial de cada exercicio, evidenciando, ainda, as despesas
e receitas previdenciarias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situagao ativa e
passiva, respeitado o que dispde a legislacao vigente.

Art. 10. A Diretoria do IPMI realizara anualmente estudo atuarial, sempre no més de dezembro, por
profissional habilitado, procedendo a analise atuarial de seus fundos e reservas matematicas, no
sentido de apurar sua situacdao econdmico-financeira e o equilibrio atuarial de seus ativos e passivos,
emitindo relatério circunstanciado contendo sugestdes de providéncias necessarias a preservacao do
IPMI e de sua perenidade ao longo do tempo.

Art. 11. E vedado ao IPMI conceder empréstimo, aval, aceite, bem como prestar fianca, ou obrigar-se
de favor por qualquer outra forma.

Art. 12. O IPMI nao podera ceder funcionario integrante de seu Quadro de Pessoal a drgaos e, ou
entidades da Administracao direta ou indireta do Municipio e dos demais entes federativos.

CAPITULO IlI
DA ADMINISTRACAO

Art. 13. O IPMI sera administrado pelos seguintes érgaos:
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| - Conselho Administrativo;
Il - Conselho Fiscal; e
Il - Diretoria Executiva.

Secao |
Do Conselho Administrativo

Art. 14. O Conselho Administrativo do IPMI sera constituido de 07 (sete) membros titulares e seus
respectivos suplentes, dentre os funcionarios efetivos estaveis, da seguinte forma:
| - trés funcionarios indicados pelo Chefe do Executivo;

- dois funciondrios do Poder Executivo eleitos pelos servidores ativos e inativos;
[l - um funcionario do Poder Legislativo eleito pelos servidores ativos e inativos;
IV - 0 Superintendente.
§ 12 O Conselho Administrativo sera presidido pelo Superintendente do IPMI, que somente tera direito
a voto em caso de empate.
§ 22 A eleicao referida nos incisos Il e Il do caput deste artigo sera regulamentada mediante ato
proprio do Superintendente.
§ 32 O mandato dos membros do Conselho Administrativo serad de dois anos, permitindo-se uma Unica
reconducao e ou reeleicao para o mandato subsequente, para 0 mesmo cargo, exceto para o
provimento do cargo de Superintendente do IPMI, que sera regulamento em Capitulo préprio.
§ 49 Os suplentes substituirao os titulares em suas licencas e impedimentos, e os sucederao em caso
de vacancia, conservada sempre a vinculagao da representatividade.
| - Os suplentes serao nomeados seguindo a classificacao da eleicao do Conselho.
§ 52 Os membros do Conselho Administrativo na primeira reuniao ordinaria, assinarao Termo de
Posse.
§ 62 O Conselho reunir-se-a:
| - ordinariamente, uma vez a cada més;
Il - extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por dois tercos de seus membros.

§ 72 A funcao de Conselheiro ndo sera remunerada, devendo as reunides serem realizadas durante
o horario do expediente normal de trabalho, vedado o desconto da remuneracao dos funcionarios
que se ausentarem do servico no dia e periodo de realizacao das reunides. (REVOGADO - Lei
5021/2024)

§ 82 As convocacOes para as reunides do Conselho Administrativo serao por escrito, sendo que, o
Conselheiro que, no mesmo mandato de dois anos, sem justificativa faltar a cinco reunides ainda
que alternadas, terd seu mandato declarado extinto.

§ 99 As deliberacdes do Conselho Administrativo, serao lavradas em ata e registradas em livro
proprio.

§ 10. As deliberacdes do Conselho Administrativo serao tomadas por maioria de votos dentre os
conselheiros presentes a reunido que der-se a decisdo.
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Art. 15. Ao Conselho Administrativo do IPMI compete deliberar sobre:

| - proposta ao Executivo de alteracao da legislacao regulamentar do RPPS de Itapeva;

Il - aprovacao e modificacdes no Regimento Interno e Regulamento de Beneficios e Servicos;

[l - a politica de investimentos do RPPSI;

IV - proposta de estrutura administrativa e o quadro de pessoal da autarquia, submetendo-a a
apreciacao do Prefeito.

V - relatérios dos atos e contas do Superintendente, apds a apreciacao pelo Conselho Fiscal;

VI - aquisicao, alienagcao ou oneracgao de bens imdveis, bem como a aceitacdo de doagdes e
legados;

VIl - proposta de orcamento anual de custeio administrativo e de beneficios;

VIII - a contratacao de instituicdes financeiras para administracao da carteira de investimentos do
RPPSI, por proposta do Superintendente;

IX - a contratacdo de consultoria técnica especializada para o desenvolvimento de servicos técnicos
necessarios ao IPMI, por indicacao do Superintendente, mediante prévia licitacao;

X - perda de mandato de membro do Conselho Administrativo em virtude de auséncias nao
justificadas;

XI - a decisao em Ultima instancia sobre recursos interpostos contra atos do Superintendente;

XIl - proposta de realizacao de inspecdes, auditorias ou tomadas de contas;

Xl - os casos omissos na legislacao e nos regulamentos.

Secao Il
Do Conselho Fiscal

Art. 16. O Conselho Fiscal do IPMI sera constituido de trés membros titulares e seus respectivos
suplentes, dentre os funciondrios efetivos estaveis e os aposentados, eleitos na forma regulamentar,
observada a seguinte representacao:

| - um funcionario da Prefeitura Municipal;

[l - um funciondario da Camara Municipal;

[l - um funcionario do IPMI ou inativo do quadro de segurados.

§ 12 O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de trés anos, sendo permitida uma Unica
reconducao e ou reeleicao para o0 mandato subsequente, para o mesmo cargo. (NR - Lei 3927/16)

§ 22 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més, em data anterior a reuniao
do Conselho Administrativo, e extraordinariamente quando necessario, mediante convocagao de seu
Presidente ou da maioria de seus membros, sendo suas decisdes tomadas por maioria simples de
votos.

§ 32 Na primeira reunido ordindria, os integrantes do Conselho Fiscal, apenas os titulares, elegerdo o
Presidente.

§ 49 Aplicam-se ao Conselho Fiscal as disposicdes dos §§ 29, 42, 59, 72, 8% e 92 do art. 14 desta Lei.

Art. 17. Ao Conselho Fiscal do IPMI compete:
| - examinar, a qualquer época, contas, livros, registros e outros documentos relativos a
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administracao da autarquia;

Il - propor ao Conselho Administrativo sobre a contratacao de profissional ou de entidade
especializada para exame de livros e documentos, quando necessario;

[ll - acompanhar a organizacao dos servicos técnicos e a admissao do pessoal;

IV - examinar e emitir parecer sobre as prestacdes de contas da Diretoria;

V - encaminhar ao Conselho Administrativo parecer técnico sobre os relatérios mensais do
Superintendente e sobre as contas anuais do exercicio anterior;

VI - solicitar ao Superintendente ou ao Conselho Administrativo informacdes que julgar necessarias ao
desempenho de suas atribuicdes e notifica-los para correcao de irregularidades verificadas;

VIl - propor ao Superintendente, medidas de interesse para resguardar a lisura e transparéncia da sua
administracao;

VIIl - acompanhar o recolhimento mensal das contribuicdes para que sejam efetuadas no prazo legal e
notificar e interceder junto ao Poder Publico, na ocorréncia de irregularidades, alertando para os
riscos envolvidos;

IX - proceder a verificacao dos valores em depdsito, mediante apreciacao de extratos dos
investimentos e contas correntes mantidas pela autarquia, e atestar a sua correcao ou alertando para
irregularidades constatadas;

X - manifestar-se previamente sobre a alienacao de bens imédveis vinculados do RPPSI;

Xl - acompanhar a aplicacao das reservas, fundos e provisdes garantidores dos beneficios, previstas
nesta Lei, principalmente quanto aos critérios de seguranca, rentabilidade e liquidez e de limites
maximos de concentracao dos recursos;

XIl - deliberar sobre a destituicao de seus membros.

Art. 17-A Os membros eleitos e indicados para compor o Conselho Administrativo e Fiscal no
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS fardo jus a gratificacao de servico mensal no importe
equivalente ao menor salario base devido ao servidor publico municipal na data do efetivo
pagamento, sendo vedado o desconto da remuneracao dos funcionarios que se ausentarem do
servico no dia e periodo de realizacdo das reunides, observado, ainda, as seguintes disposicdes:

I- A designacgao, para integrar o Conselho Administrativo e Fiscal, é de competéncia
exclusiva do Prefeito;

lI- A designacao somente ocorrera na hipétese de aprovacao do servidor em exame de
certificacdao organizado por entidade autbnoma de reconhecida capacidade técnica e de difusao no
mercado brasileiro de capitais, nos termos do art. 22 da Portaria MPS n.2 519, de 24/08/2011, bem
como, em exame de certificacao, estabelecido pela Portaria n.2 9.907, de 14/04/2020, sendo devida
a referida gratificacao prevista apenas a partir da comprovacao de sua aprovacao;

ll- A gratificacdo tem carater remuneratério e sera percebida pelos servidores atuantes,
presencialmente, nas reunides ordinarias e extraordinarias, enquanto permanecerem na condicao
de membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, respectivamente;

IV- As despesas, decorrentes do pagamento da gratificacdo, serao custeadas, pelas
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despesas administrativas, de acordo com as dotacdes orcamentdrias do RPPS.”

§19 Fara jus a gratificacao prevista, no caput, os servidores efetivos, designados pelo
Superintendente do IPMI, para integrar o Comité Gestor de Investimentos, desde que cumpridos
todos os requisitos previstos no inciso Il, deste artigo.

§29 A gratificacao, prevista no “caput”, ndo se incorporarad aos vencimentos do servidor
que for eleito ou indicado como membro do comité de investimentos, conselhos administrativo e
fiscal e nao sofrera incidéncia de contribuicdo previdenciaria. (NR - Lei 5021/2024)

Secao lll
Da Superintendéncia

Art. 18. A Superintendéncia do IPMI constitui o érgdo executivo da autarquia e sera exercida mediante
cargo de provimento em comissao constante do Anexo | desta Lei, por servidor necessariamente
segurado, com mandato de 4 (quatro) anos, a ser nomeado pelo Prefeito Municipal, dentre os
integrantes de 3 (trés) dos indicados por lista elaborada pelos Conselhos Administrativo e Fiscal do
[PMI.

§ 19 Para ocupar o cargo de Superintendente, os servidores segurados deverao previamente efetuar
sua inscricao junto ao IPMI, cumprindo os seguintes requisitos:

| - possuir nivel superior, com registro no érgao competente a formagao e devidamente atualizado
com suas obrigaces junto ao Orgéo de Classe;

Il - possuir a certificacao exigida pela Legislacao Federal, conforme dispde a Portaria n.2 155, de 15 de
maio de 2008, do Ministério da Previdéncia Social ou outra que venha a modificar o conteldo desta.

§ 22 Para o exercicio do primeiro mandato, o superintendente ficara desobrigado do preenchimento
do requisito estabelecido no inciso Il.

§ 32 Os integrantes dos Conselhos Administrativo e Fiscal em exercicio, elaborarao lista triplice dentre
0s inscritos que preencherem os requisitos deste artigo e encaminharao ao Chefe do Executivo para
os fins do caput do presente.

§ 42 Para formacao da lista triplice do paragrafo anterior, cada componente dos Conselhos
Administrativo e Fiscal, excetuando o Superintendente, tera direito de votar somente em 1 (um) entre
0s inscritos, sagrando-se vencedores 0s 3 (trés) mais votados.

§ 52 Havendo empate na elaboracao da lista triplice, os critérios de desempate serao:

| - maior tempo de servico publico prestado ao Municipio de Itapeva;

[l - maior idade;

Il - sorteio.

§ 62 Em caso de vacancia do cargo de Superintendente, 0 mesmo sera ocupado provisoriamente pelo
Diretor Administrativo e Financeiro, que no prazo nao superior a 120 (cento e vinte) dias, devera
publicar convocacdo de novas inscricdes nos termos deste artigo, sendo que o indicado completard o
restante do mandato previsto no caput deste artigo.

§ 72 Em caso de afastamento do cargo de Superintendente, 0 mesmo serd ocupado pelo Diretor
Administrativo e Financeiro, por prazo nao superior ao do mandato em exercicio.
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§ 82 Sera permitido apenas uma Unica reconduc¢ao ao cargo de Superintendente.
§ 92 O Superintendente devera apresentar declaracao de bens, anualmente, em prazo fixado em
regulamento.

Art. 19. Compete ao Superintendente do IPMI:

| - representa-lo em juizo ou fora dele;

Il - exercer a administracao geral,

[l - assinar os cheques e demais documentos referentes a movimentacao bancaria e as aplicacdes
financeiras, em conjunto com Diretor Administrativo-Financeiro;

IV - efetuar as aplicacdes financeiras, atendida a Politica Anual de Investimentos, observado o
disposto no art. 15, Ill, desta Lei;

V - praticar os atos relativos a concessao de beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;

VI - elaborar a proposta orgamentdria anual, bem como as suas alteragdes;

VIl - nomear, exonerar e praticar os demais atos relativos aos funcionarios da administracao da
autarquia;

VIII - expedir instrucdes e ordens de servicos;

IX - encaminhar para deliberacao as contas anuais da autarquia ao Conselho Administrativo e ao
Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal e da Consultoria
Atuarial;

X - propor a contratacao de administradores da carteira de Investimentos relativos ao RPPSI, de
instituicdes financeiras do mercado, de consultores técnicos especializados e outros servicos de
interesse desta autarquia;

XI - submeter aos Conselhos Administrativo e Fiscal o Relatério Mensal de Atividades e os assuntos a
eles pertinentes e facilitar o desempenho de suas atribuicoes;

XIl - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho Administrativo, bem como as determinacoes
do Conselho Fiscal,

XIII - praticar os demais atos atribuidos em lei ou regulamento como de sua competéncia.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA E DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 20. O IPMI terd a seguinte estrutura administrativa:

| - Superintendéncia;

[l - Diretoria Administrativa e Financeira;

Il - Diretoria de Beneficios.

Paragrafo Unico. As competéncias e atribuicdes das unidades referidas neste artigo serao definidas
em Decreto do Executivo, mediante proposta do Superintendente.

Secao |
Do Quadro de Pessoal

Art. 21. Para dar suporte administrativo a estrutura prevista no art. 20, fica instituido o Quadro de
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Pessoal do IPMI, composto por cargos de provimento em comissao e de provimento efetivo,
constantes do Anexo | desta Lei.

§ 12 Os cargos em comissao referidos no caput e integrantes do Anexo | da presente Lei, serao
providos exclusivamente por servidores integrantes do quadro efetivo da Administracao Municipal de
Itapeva.

§ 22 As atribuicOes dos integrantes do Quadro de Pessoal do IPMI sao as estabelecidas no Anexo Il da
presente Lei.

Art. 22. Os cargos referidos no art. 21 sujeitam-se ao regime do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Municipais de Itapeva, aplicando-se o regime previdenciario instituido por esta Lei aos cargos de
provimento efetivo.

Art. 23. O IPMI para a execucao de seus servicos podera contar com pessoal cedido do Poder
PUblico Municipal.

TITULO I
DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 24. O RPPSI compreende um conjunto integrado de a¢des, destinado a assegurar o direito relativo
a previdéncia social dos funcionarios municipais, na forma desta Lei.

Paragrafo Unico. A Previdéncia Municipal obedecera, no que couber, aos principios e diretrizes
previstos na Constituicao Federal quanto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 25. A Previdéncia Municipal, de carater contributivo e solidario, tem por objetivo assegurar aos
seus beneficiarios os meios indispensaveis para sua subsisténcia nos casos de invalidez, idade
avancada, tempo de contribuicao e morte, auséncia ou desaparecimento de quem dependiam
economicamente.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 26. Sdo beneficiarios os segurados e seus dependentes, na forma definida nesta Lei.

Secao |
Dos Segurados

Lei N2 3336/2012 - Pagina 9



L1

$

_‘-I ) |19;:
® ,rvé’f

T
ApEY

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sao Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

servidor estavel abrangido pelo art. 19 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e o
admitido até 5 de outubro de 1988, que nao tenha cumprido, naquela data, o tempo previsto para
aquisicao da estabilidade no servico publico, o aposentado, o pensionista e o funcionario afastado
para desempenho de mandato Legislativo e Executivo, desde que expressamente regidos pelo
Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Itapeva, em exercicio junto a Prefeitura Municipal,
Camara Municipal, Autarquias e Fundacdes Publicas do Municipio de Itapeva - SP.

§ 12 No caso do servidor titular de cargo efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo em comissdao, mantém
sua filiacao ao RPPSI na condicao de servidor efetivo.

§ 22 O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores efetivos da Prefeitura, da Camara,
das autarquias e das fundacdes publicas municipais, terd sua inscricao no RPPSI automaticamente
cancelada, perdendo, juntamente com seus dependentes, o direito a todo e qualquer beneficio
previsto nesta Lei.

§ 32 Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao, bem como de outro cargo temporario ou emprego
publico.

§ 42 A perda da condicao de segurado ocorrera nas seguintes hipdteses:

| - morte;

Il - exoneracao ou demissao;

Il - falta de recolhimento das contribuicdes previdenciarias na hipdtese prevista no art. 62, apds 03
(trés) meses da cessacao das contribuicoes.

Art. 28. E segurado facultativo o funcionario ocupante de cargo efetivo em gozo de licenca sem
remuneracao, na forma instituida pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Itapeva,
desde que recolha as contribuicdes relativas ao funcionario e ao Poder Publico estabelecidas no art.
80 desta Lei, levando em consideragao a sua Ultima remuneracao, devidamente atualizada, sob pena
de perda da qualidade de segurado.

§ 12 O valor da contribuicdo devera acompanhar os indices fixados no art. 80 e seus paragrafos da
presente Lei.

§ 29 Ficara suspenso o direito aos beneficios, previstos nesta Lei, do segurado facultativo que deixar
de recolher a contribuicao devida, sendo que somente podera ser reabilitado a partir do seu retorno
ao efetivo exercicio do cargo.

Secao ll
Dos Dependentes

Art. 29. Para os efeitos desta Lei, consideram-se dependentes:

| - 0 cOnjuge ou companheiro ou companheira e o filho nao emancipado de qualquer condicao, menor
de dezoito anos ou invalido;

Il - os pais, desde que nao tenham meios préprios de subsisténcia; ou

[l - 0 irmao ou irma nao emancipado, de qualquer condicdo, menor de dezoito anos ou invalido, desde
gue ndo tenha meios préprios de subsisténcia.

§ 12 Os dependentes de uma mesma classe concorrem com igualdade de condicoes.
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§ 22 A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste artigo exclui do direito das
prestacdes os das classes seguintes.

§ 32 Equiparam-se aos filhos, nas condicdes do inciso |, mediante declaracao escrita do segurado e
desde que comprovada a dependéncia econdmica, na forma estabelecida no § 72 do art. 32:

| - 0 enteado ou a enteada menor de dezoito anos;

Il - o menor de dezoito anos que esteja sob sua tutela ou curatela comprovada e nao possua bens
suficientes para o proprio sustento e educacao.

§ 42 Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que comprove uniao estavel com o
segurado ou segurada, vivendo juntos na uniao livre tutelada pelo art. 226, § 32, da Constituicao
Federal.

§ 52 A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | € presumida e a das demais deve
ser comprovada.

§ 62 A comprovacao da dependéncia econdmica referida no paragrafo anterior podera ser feita por
todos os meios de prova em direito admitidos desde que obtidos de forma licita, em procedimento
previsto nos arts. 67 ao 73 da presente Lei.

Art. 30. A perda da qualidade de dependente ocorre:
| - para o cénjuge, pela separacao judicial, divércio, ou pela anulagao do casamento, com sentenca
judicial transitada em julgado, ressalvados 0s casos em que permanecer a obrigacao de pensao
alimenticia;

- para a companheira ou companheiro, pela cessacao da unido estavel com o segurado ou
segurada, ressalvados 0s casos em que permanecer a obrigacao de pensao alimenticia;
[l - para os filhos ou equiparados e os irmaos menores, ao completarem dezoito anos de idade ou
pela emancipacao, salvo se invalidos na forma desta Lei.
IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacao da invalidez ou dependéncia econdmica;
b) pelo falecimento.

CAPITULO 1l
DA INSCRICAO DE SEGURADOS

Secao |
Do Segurado

Art. 31. A filiacdo a Previdéncia Municipal decorre automaticamente do exercicio das atribuicoes de
cargo efetivo no Municipio de Itapeva.

§ 12 Na hipotese de acumulacao remunerada de cargos publicos, o servidor de que trata este artigo,
sera segurado obrigatério em relacao a cada um dos cargos ocupados.

§ 22 No caso do servidor titular de cargo efetivo, ocupar ou vir a ocupar cargo em comissao, mantém
sua filiacao ao RPPSI, na condicao de servidor efetivo.

§ 32 Fica excluido do disposto do caput, o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em Lei de livre nomeacao e exoneracao, bem como de outro cargo temporario ou emprego
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publico.

Secao Il
Dos Dependentes

Art. 32. Considera-se inscricao de dependente, para fins previdenciarios junto ao RPPSI, o ato pelo
qual o segurado qualifica e indica esta qualidade mediante da apresentacao de:

| - para os dependentes preferenciais:

a) conjuge e filhos - certiddes de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro - documento de identidade do dependente e certidao de nascimento
ou casamento com averbacdo da separacao judicial ou divércio, quando um dos companheiros ou
ambos, ja tiver sido casado, ou do ébito, se for o caso;

) equiparado a filho ou filha - mediante requerimento do segurado e certidao judicial de tutela ou
curatela e, em se tratando de enteado, certidao de casamento do segurado e de nascimento do
dependente.

Il - pais - certidao de nascimento atualizada do segurado e documentos de identidade dos pais e
prova de invalidez ou dependéncia econémica;

[l - irmdo ou irma - certiddo de nascimento atualizada, prova da dependéncia econémica e quando
tiver dezoito anos ou mais, prova de invalidez.

§ 12 Incumbe ao segurado a inscricao do dependente, que deve ser feita, quando possivel,
imediatamente apds o ato de sua filiacdo.

§ 22 O fato superveniente, que importe em exclusao ou inclusao de dependente, deve ser comunicado
ao IPMI, com provas cabiveis.

§ 32 O segurado ou a segurada casados estao impossibilitados de realizar a inscricao da companheira
ou companheiro, exceto se separado de fato.

§ 42 O cbnjuge divorciado ou separado judicialmente podera inscrever seu companheiro ou
companheira.

§ 59 Equipara-se a companheira ou companheiro, para efeitos desta Lei, a pessoa casada com o
segurado, segundo rito religioso, mediante apresentacao de certidao emitida por entidade religiosa
civilmente reconhecida.

§ 62 No caso de dependente invalido, a invalidez sera comprovada mediante exame médico-pericial, a
cargo da Previdéncia Municipal, desde que nao receba qualquer outro beneficio previdenciario.

§ 72 Para comprovacao do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso, podem ser
apresentados os seguintes documentos, observado o disposto nos §§ 82 e 10 deste artigo:

| - certidao de nascimento de filho havido em comum;

Il - certidao de casamento religioso;

[l - declaracao de imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - disposicdes testamentarias;

V - anotacdo constante na carteira profissional, feita pelo érgdo competente;

VI - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhdo nos atos da vida
civil;
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VII - registro em associacao de qualquer natureza onde conste o interessado como dependente do
segurado;

VIII - anotacao constante de ficha ou livro de registro de empregado;

IX - apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa interessada
como sua beneficiaria;

X - ficha de tratamento em instituicao de assisténcia médica, da qual conste o segurado como
responsavel;

XI - escritura de compra e venda de imdvel pelo segurado em nome do dependente;

XIl - declaracao de nao emancipacao do dependente menor de dezoito anos;

XIII - quaisquer outros documentos que possam levar a convic¢ao do fato a comprovar;

XIV - qualquer meio de prova em direito admitido, desde que obtido de forma licita.

§ 82 Para a comprovacao do vinculo de companheira ou companheiro, os documentos enumerados
nos incisos | e IV do § 72 deste artigo, constituem, por si s, prova bastante e suficiente, devendo os
demais serem considerados em conjunto de no minimo trés.

§ 92 Devera ser apresentada declaracao de nao emancipacao pelo segurado, no ato de inscricao de
dependente menor de dezoito anos referido no art. 29 desta Lei.

§ 10. No caso de pais, irmaos, enteado e tutelado, a prova de dependéncia econémica serd feita por
declaracao do segurado firmada perante o RPPSI, acompanhada de um dos documentos referidos nos
incisos Ill e VIl do § 72 deste artigo, que constituem, por si sO, prova bastante e suficiente, devendo os
demais ser considerados em conjunto de no minimo trés, e se necessario parecer sécio econémico do
Servico Social.

Art. 33. Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscricao do dependente,
cabe a este promové-la, observados os seguintes critérios:

| - companheiro ou companheira: pela comprovacgao do vinculo, na forma prevista nos §§ 52, 72 e 82
do art. 32;

Il - pais: pela comprovacdo de dependéncia econémica, na forma prevista no § 10 do art. 32;

[l - irmao: pela comprovacao de dependéncia econdémica, na forma prevista no § 10 do art. 32 e
declaracao de nao emancipacao;

IV - equiparado a filho: pela comprovacao de dependéncia econdémica, prova de equiparacao e
declaracao de nao emancipacao, na forma prevista no § 10 do art. 32.

Art. 34. Os dependentes dos incisos Il e lll do art. 32 deverao comprovar a inexisténcia de
dependentes preferenciais, mediante declara¢ao firmada junto o RPPSI.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Secao |
Das Espécies de Beneficios
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Art. 35. Incumbe ao Regime Préprio de Previdéncia Social de Itapeva - RPPSI o pagamento de
prestacdes mensais, expressas em beneficios e servicos a seguir elencados:

| - quanto ao segurado: (NR - Lei 4964/2023)

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por exercicio de atividade especial;

¢) aposentadoria compulsdria;

d) aposentadoria voluntdria por tempo de contribuicdo e idade;
d) aposentadoria voluntaria por idade - proporcional;

f) auxilio doenca;

g) décimo terceiro salario.

Il - quanto ao dependente:
a) pensao por morte do segurado;
b) décimo terceiro salario.

Secao Il
Das Disposicoes Gerais Relativas aos Beneficios

Subsecao |
Dos Limites

Art. 36. Os beneficios a cargo do IPMI, por ocasidao de sua concessao, nao poderao exceder a
remuneracao do respectivo funcionario no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu
de referéncia para a concessao da pensao.

§ 12 O RPPSI nao podera conceder proventos de aposentadoria e pensao em valor superior ao teto
remuneratério fixado pelo art. 37, Xl, da Constituicao Federal.

§ 22 E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcéo destes, de parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcao de confianca, de cargo em comissao ou do
abono de permanéncia.

§ 32 O disposto no caput nao se aplica as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de funcao de confianca, de cargo em comissao que tiverem integrado a base de
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contribuicao do funcionario que se aposentar com proventos calculados conforme art. 65, respeitado,
em qualquer hipdtese, como limite, a remuneracao do funcionario no cargo efetivo.

§ 4° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido contribuicao para o Regime
Préprio, a base de calculo dos proventos sera a remuneragao do funcionario no cargo efetivo,
inclusive nos periodos em que houve isencdo de contribuicao ou afastamento do cargo, desde que o
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 52 Na auséncia de contribuicao do funcionario nao titular de cargo efetivo vinculado a regime
proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneracao no cargo ocupado no periodo
correspondente.

Art. 37. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da Constituicao
Federal, é vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta do RPPSI.

Art. 38. Salvo em caso de divisao entre aqueles que a fizerem jus, nenhum beneficio previsto nesta
Lei tera valor inferior a um salario minimo da Uniao.

Subsecao Il
Da Representacao para Fins de Percepcao de Beneficios

Art. 39. O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomocdo, quando entdo serd pago a procurador constituido ou por mandato
outorgado por instrumento publico, o qual ndo tera prazo superior a seis meses, podendo ser
renovado ou revalidado.

Paragrafo Unico. O procurador firmara, perante o IPMI, termo de responsabilidade, mediante o qual se
compromete a comunicar qualquer fato que venha determinar a perda da qualidade de beneficiario
ou outro evento que possa invalidar a procuragao, em especial o 6bito do outorgante, sob pena de
incorrer em sancdes penais cabiveis.

Art. 40. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago ao cénjuge,
companheiro ou companheira, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na falta destes e por periodo
nao superior a seis meses, 0 pagamento a herdeiro judicialmente habilitado, mediante termo de
compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 41. O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago a seus dependentes habilitados a
pensao por morte, independentemente de alvara judicial, sendo este exigido na hipdtese de
sucessores na forma da legislacao civil.

Subsecao lll
Dos Descontos

Art. 42. Podem ser descontados dos beneficios:
| - contribuicdes devidas pelo sequrado ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
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Itapeva;

Il - pagamento de beneficio além do devido;

[l - impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislacao aplicavel,

IV - pensao de alimentos decretada em sentenca judicial;

V - contribuicdes autorizadas a entidades de representacao classista;

VI - contribuicdes autorizadas a entidades conveniadas com o IPMI;

VII - demais consignacdes autorizadas por lei federal.

§ 12 Ressalvado o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou
sequestro, sendo nula de pleno direito sua venda, alienacao ou cessao, ou a constituicao de qualquer
onus de que seja objeto, defesa a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa prépria para seu
recebimento.

§ 29 As reposicoes devidas pelos segurados inativos e pensionistas serao descontadas em parcelas
mensais nao excedentes da décima parte do valor do beneficio, incidindo atualizacdo monetaria, se
comprovada ma-fé.

Subsecao IV
Da Revisao e da Prescricao

Art. 43. O direito do IPMI de anular os atos concessivos de beneficios previdenciarios decai em dez
anos, contados da data em que foram praticados, salvo comprovada ma-fé.

§ 12 No caso de ato de que decorram efeitos patrimoniais continuos, o prazo decadencial contar-se-a
da percepcao do primeiro pagamento.

§ 22 Estao compreendidos no direito de invalidar as alteragdes parciais ou integrais dos atos
concessivos, inclusive valores, fundamento legal do beneficio, bem assim inclusao ou exclusdo de
beneficiario.

§ 32 Na hipotese dos beneficios previdenciarios ja aprovados e registrados pelo Tribunal de Contas, as
revisdes serao previamente comunicadas ao referido 6rgao fiscalizador, sendo que as alteracdes que
diminuem o beneficio serdao sustadas provisoriamente.

§ 42 Sera assegurado ao segurado ou beneficiario o direito a ampla defesa, previamente a
formalizacdo da alteracao de que Ihe decorram efeitos desfavoraveis, observados os procedimentos a
serem disciplinados em regulamento.

Art. 44. Prescreve em trés anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer
acao do beneficiario para haver prestacdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas devidas
pelo IPMI, resqguardado o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do art. 206 do Cdédigo
Civil.

Secao lll
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 45. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou nao em gozo de
auxilio doenca, for considerado incapaz de readaptacao para o exercicio de seu cargo ou outro de
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atribuicdes compativeis com a limitacao que tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, e ser-lhe-
a paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer
nessa condicao.

§ 19 Os proventos da aposentadoria por invalidez sao proporcionais ao tempo de contribuicao, exceto
se decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel, hipéteses em que os proventos serao integrais, observado, quanto ao seu calculo, o
disposto no art. 65.

§ 22 Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesao corporal ou perturbacao funcional que
cause a perda ou reducao, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 32 Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao servico que, embora nao tenha sido a causa Unica, haja contribuido
diretamente para a reducao ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesao que
exija atencao médica para a sua recuperacgao;

Il - 0 acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;

) ato de imprudéncia, negligéncia ou impericia de terceiro ou de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior.

[l - a doenca proveniente de contaminacao acidental do segurado no exercicio do cargo; e

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servico:

a) na execucao de ordem ou na realizagcao de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacao espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar
proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de seus
planos para melhor capacitacao da mao-de-obra, independentemente do meio de locomocao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja 0 meio
de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 42 Nos periodos destinados a refeicao ou descanso, ou por ocasiao da satisfacao de outras
necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o funcionario é considerado no
exercicio do cargo.

§ 52 Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o § 12 deste artigo:

| - tuberculose ativa;

Il - hanseniase;

[l - alienacao mental;

IV - neoplasia maligna;

V - cequeira;

VI - esclerose mdltipla;

VIl - paralisia irreversivel e incapacitante;

VIII - cardiopatia grave;

IX - doenca de Parkinson;
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X - espondiloartrose anquilosante;

XI - nefropatia grave;

Xl - estado avancado da doenca de Paget (osteite deformante);

XIlI - sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida - Aids;

XIV - contaminacao por radiacao com base em conclusao da medicina especializada;

XV - fibrose cistica (mucoviscidose);

XVI - hepatopatia grave; e

XVII - outras que a legislacao assim definir.

§ 62 A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificacao da condicao de
incapacidade total e definitiva, mediante exame médico-pericial a cargo do RPPSI.

§ 72 As doencas ou lesOes de que tratam o § 52 deste artigo, da qual o segurado ja era portador ao
filiar-se ao RPPSI, nao Ihe conferira o direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a
incapacidade sobrevier de progressao ou agravamento dessa doenca ou lesao.

§ 82 O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de alienagao mental
somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacao do termo de curatela, ainda
que provisdrio.

§ 92 Em caso de doenca que impuser afastamento compulsério, com base em laudo conclusivo da
medicina especializada, ratificado pela junta médica designada pelo IPMI, a aposentadoria por
invalidez independera de auxilio doenca e sera devida a partir da publicacdo do ato de sua
concessao.

§ 10. As aposentadorias concedidas conforme este artigo serao reajustadas de acordo com o disposto
no art. 66.

Subsecao IlI-A (NR - Lei 4964/2023)

Da aposentadoria dos servidores que exercem atividades especiais

Art. 45-A. O servidor municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a
agentes quimicos, fisicos, bioldgicos prejudiciais a saude ou a associacdo desses agentes,
vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacdo, podera ser aposentado com
exposicao de minimo 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, nos termos do disposto
nos arts. 57 e 58 da Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991, desde que atendidos
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 15
(quinze) anos de contribuicao;
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b) 58 (cinquenta e oito) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 20 (vinte)
anos de contribuicao; ou

¢) 60 (sessenta) anos de idade, quando se tratar de atividade especial de 25 (vinte e cinco)
anos de contribuicdo;

d) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; e
e) 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que for concedida a aposentadoria.

§1° A aposentadoria dos servidores de que trata o caput deste artigo observara,
adicionalmente, as condicdes e 0s requisitos estabelecidos para os segurados do Regime
Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao regime préprio de previdéncia municipal, vedada a conversdao do tempo
especial em comum.

§2° Para o calculo e reajuste do valor dos proventos da aposentadoria prevista, no caput deste artigo,
devera ser observada as regras dos artigos 65 e 66 desta Lei.

Secao IV
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 46. O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicao, calculados na forma estabelecida no art. 65 da presente Lei.
§ 12 Ao atingir a idade fixada no caput deste artigo, o segurado é considerado portador de
"incapacidade ficta", para fins laborais junto ao servico publico considerada jure et jure, nos termos
do que dispde o art. 40, Il, da Constituicao Federal.

§ 22 A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o funcionario atingir a idade-limite de permanéncia no servico publico.

§ 32 As aposentadorias concedidas conforme este artigo serao reajustadas de acordo com o disposto
no art. 66 da presente Lei.

Secao V
Da Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuicao e Idade

Art. 47. O segurado fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicao com
proventos calculados na forma prevista no art. 65, desta Lei, desde que preencha, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e
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[l - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicao, se homem, e cinquenta e
cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicao, se mulher.

§ 19 Os requisitos de idade e tempo de contribuicao previstos neste artigo serao reduzidos em cinco
anos para o professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 29 Para efeito do disposto no paradgrafo anterior, sdo consideradas funcdes de magistério as
exercidas por professor e especialistas em educacao no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimentos de educacao basica e seus diversos niveis e modalidades,
incluidas além do exercicio da docéncia, as de direcao de unidade escolar e as de coordenacao e
assessoramento pedagdgico.

§ 32 As aposentadorias concedidas conforme este artigo serao reajustadas de acordo com o disposto
no art. 66 desta Lei.

Secao VI
Da Aposentadoria por Idade - Proporcional

Art. 48. O segurado fard jus a aposentadoria voluntaria por idade com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicao, calculados conforme art. 65 desta Lei, desde que preencha, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria; e

[l - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

Paragrafo Unico. As aposentadorias concedidas conforme este artigo serao reajustadas de acordo com
o disposto no art. 66.

Art. 48-A. O servidor publico municipal com deficiéncia sera aposentado, observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos: (NR - Lei 4956/2023)

| - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;
Il - 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

[l - 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribui¢ao, se homem, e 20 (vinte) anos,
se mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

IV - 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicao, se homem, e 24 (vinte e
quatro) anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

V - 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e 0ito)
anos, se mulher, no caso de segurado com deficiéncia leve.

§ 12 No caso de aposentadoria por idade, serao observados, cumulativamente, os

Lei N2 3336/2012 - Pagina 20



CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Paldcio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sao Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade,
se mulher, independentemente do grau de deficiéncia;

Il - 10 (anos) de efetivo exercicio no servico publico;
[l - 05 anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

IV - tempo minimo de contribuicao de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia
de deficiéncia durante igual periodo.

§ 22 Regulamento do Poder Executivo definira as deficiéncias graves, moderadas e
leves, bem como a comprovacao da condi¢ao de segurado com deficiéncia, para os
fins deste artigo, observados os parametros definidos para o segurado do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 32 A avaliacdo da deficiéncia serd biopsicossocial, levando-se em conta o laudo
médico, de assisténcia social, de psicologia e do IPMI.

§ 49 A existéncia de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei devera ser
certificada, inclusive quanto ao seu grau, por ocasiao da primeira avaliagao, sendo
obrigatéria a fixacdo da data provavel do inicio da deficiéncia.

§ 52 A comprovacao de tempo de contribuicao, na condicao de segurado com
deficiéncia, em periodo anterior a entrada em vigor desta Lei, ndao sera admitida
por meio de prova exclusivamente testemunhal.

§ 62 Se o segurado, apds a filiacao ao regime proprio de previdéncia social
municipal, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia
alterado, os parametros mencionados no caput deste artigo serao
proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que 0
segurado exerceu atividade laboral sem deficiéncia e com deficiéncia, observado o
grau de deficiéncia correspondente, nos termos do regulamento a que se refere 0 §
29 deste artigo e utilizando-se os fatores de conversao aplicados aos segurados do
RGPS.

§ 72 A contagem reciproca do tempo de contribui¢ao na condicao de segurado com
deficiéncia relativo a filiacdo ao regime geral, ao regime préprio de previdéncia do
servidor publico ou a regime de previdéncia militar, sera feita, decorrendo a
compensacao financeira entre os regimes.

§ 82 A reducao do tempo de contribuicdao prevista nesta Lei nao podera ser
acumulada, no tocante ao mesmo periodo contributivo, com a reducao assegurada
aos casos de atividades exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a
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saude ou a integridade fisica.

§ 9° A renda mensal da aposentadoria devida ao segurado com deficiéncia sera
calculada aplicando-se sobre o salario de beneficio, apurado em conformidade com
o disposto no art. 65 da Lei Municipal n.2 3.336/2012, sendo os seguintes
percentuais:

| - 100% (cem por cento), no caso da aposentadoria de que tratam os incisos |, Il,
[l e IVeVdocaput; ou

Il - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do saldrio de beneficio por
grupo de 12 (doze) contribuicdes mensais até o maximo de 30% (trinta por cento),
no caso de aposentadoria por idade prevista no §12 deste artigo.

§ 10 O segurado que tenha ingressado de forma regular no servico pubico, até a
data de publicacao da Emenda Constitucional n.2 41, de 19 de dezembro de 2003,
poderd aposentar-se com proventos integrais, que corresponderao a totalidade da
remuneragao base de contribuicao previdenciaria no cargo de provimento efetivo
em que se der a aposentadoria para deficiente nos termos dos incisos |, I, lll e IV e
V do caput e reajuste na forma de paridade aos ativos, desde que, preencha
cumulativamente, as seguintes condigoes:

| - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

§ 11 O reajuste do valor dos proventos de aposentadoria para o segurado portador
de deficiéncia, excetuando a previsdao constante do paragrafo anterior, serd
aplicado na mesma data e nos mesmos indices definidos para revisao dos
beneficios previdenciarios do RGPS. (NR)”

Secao Vil
Do Auxilio Doenca

Art. 49. O auxilio doenca sera concedido ao segurado incapacitado temporariamente para o trabalho
e corresponderd a um beneficio mensal igual a remuneracao do més em que ocorrer o afastamento,
devendo ser pago durante o periodo em que, comprovadamente, persistir a incapacidade.

Paragrafo Unico. Durante os primeiros 24 (vinte e quatro) meses de afastamento, incumbe a
Prefeitura, a Camara, as autarquias e as fundagdes publicas municipais o pagamento do auxilio

doenca.

Art. 50. Decorrido o prazo de 24 (vinte e quatro) meses de afastamento, o segurado incapacitado sera
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encaminhado ao IPMI, devendo submeter-se a exames médicos que avaliardo suas condicdes e
definirao os procedimentos a serem tomados quanto ao seu afastamento.

§ 12 Realizado o disposto no caput e permanecendo na condicao de incapacidade, o IPMI arcara com o
pagamento do auxilio doenca ao respectivo segurado.

§ 22 O segurado em percepcao de auxilio doenca devera submeter-se a exames, tratamentos,
processos de readaptacao profissional e demais procedimentos prescritos pelo servico médico do
IPMI, sob pena de suspensao do beneficio.

§ 32 Apds 24 (vinte e quatro) meses do previsto no paragrafo anterior e declarada a incapacidade
total e definitiva para o servico publico em laudo médico-pericial do IPMI, o segurado sera aposentado
por invalidez.

Secao VI
Do Décimo Terceiro Salario

Art. 51. Sera devido o décimo terceiro salario ao segurado inativo e ao pensionista, que consiste em
importancia equivalente a totalidade dos respectivos proventos e pensdes relativos ao més de
dezembro, sendo pago nos termos da legislacao vigente.

Paragrafo Unico. Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono para cada
més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més completo o periodo igual ou
superior a quinze dias.

Secao IX
Da Pensao por Morte

Art. 52. A pensao por morte sera concedida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando de
seu falecimento, em valor correspondente a:

| - totalidade dos proventos do segurado falecido, até o limite maximo estabelecido para os beneficios
do regime geral de previdéncia social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a
este limite, caso aposentado a data do 6bito; ou

Il - totalidade da remuneracao do segurado no cargo efetivo em que se deu o falecimento, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de 70%
(setenta por cento) da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do ébito.

§ 12 A pensao serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais e nao sera protelada pela
falta de habilitacao de outro possivel dependente.

§ 22 Para fins do rateio de que trata o paragrafo antecedente, serdo considerados apenas o0s
dependentes habilitados.

§ 32 A inclusao ou exclusao de dependente que venha a ocorrer apos a concessao do beneficio
somente produzird efeitos a partir da data da habilitacao.

§ 42 Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele cujo direito a pensao cessar.

§ 52 A divisao do beneficio tratado no caput deste artigo, quando decorrente de alimentos fixados em
decisao judicial, tera obedecido o percentual fixado nesta.
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Art. 53. Serd concedida pensao proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente;

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova habil.

§ 12 A pensao provisoria sera transformada em definitiva decorridos cinco anos de sua vigéncia,
ressalvado o eventual reaparecimento do segurado, hipétese em que o beneficio ser
automaticamente cancelado, ficando os dependentes desobrigados da reposicao dos valores
recebidos, salvo ma-fé.

§ 22 O pensionista de que trata este artigo deverd, anualmente, declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao IPMI o reaparecimento deste, sob
pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 54. A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar da data:

| - do ébito, quando requerida até trinta dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds 0 prazo previsto no inciso anterior;

[l - da decisao judicial, no caso de declaracao de auséncia;

IV - da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou catdstrofe.

Art. 55. Ndo tera direito a pensao por morte o conjuge que, ao tempo do falecimento do segurado,
estiver dele divorciado, separado judicialmente ou houver abandonado o lar ha mais de seis meses,
ou, ainda, estiver vivendo maritalmente com outra pessoa.

§ 12 Nao perdera o direito a pensao alimenticia o conjuge que, em virtude do divércio ou separacao
judicial ou de fato, recebia alimentos na data do falecimento, obedecido o percentual fixado na
decisao judicial.

§ 22 O conjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitacao e mediante
prova de dependéncia econdmica, nao excluindo do direito a companheira ou 0 companheiro.

Art. 56. A pensao devida a dependente incapaz, em virtude de alienacao mental comprovada, sera
paga a titulo precario durante trés meses consecutivos, mediante termo de compromisso lavrado no
ato do recebimento, assinado pelo conjuge sobrevivente ou responsavel, sendo que 0os pagamentos
subsequentes somente serao efetuados ao curador judicialmente designado.

Art. 57. Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do RPPSI,
exceto a pensao deixada por conjuge, companheiro ou companheira que sé serd admitida a
percepcao de uma, ressalvado o direito de op¢ao pela mais vantajosa.

Art. 58. O pagamento da cota individual da pensao por morte cessa:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o dependente menor de idade, ao completar 18 (dezoito) anos, salvo se for invalido, ou pela
emancipacao, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacao for decorrente de colagao de
grau cientifico em curso de ensino superior; ou

[l - pela cessacao da invalidez, verificada em exame médico-pericial a cargo do IPMI.

Paragrafo Unico. Com a extincao da cota do Ultimo pensionista, a pensao por morte sera encerrada.
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Secao X
Das Regras Especiais e de Transicao

Art. 59. Observado o disposto no art. 74, é assegurada a aposentadoria voluntaria com proventos
calculados de acordo com o art. 65, ao funciondrio que tenha ingressado regularmente em cargo
efetivo na Administracao Publica direta e indireta, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional
n.2 20, de 15 de dezembro de 1998, quando, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

[l - contar tempo de contribui¢ao igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicao equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo que, no dia 16
de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 12 O funcionario de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput, tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relacao aos
limites de idade, na proporcao de 5% (cinco por cento) para o segurado que vier a completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput.

§ 29 As aposentadorias concedidas conforme este artigo serao reajustadas de acordo com o disposto
no art. 66.

Art. 60. Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 47 ou
pelas regras estabelecidas pelo art. 59, o funcionario que tenha ingressado no servico publico até a
data de publicacao da Emenda Constitucional n.2 41, de 19 de dezembro de 2003, podera aposentar-
se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da remunerac¢ao no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, desde que, preencha cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicao, se homem, e trinta anos de contribuicao, se mulher;

[l - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.

§ 12 Aplica-se na hipdtese deste artigo as disposicOes relativas ao professor, previstas no art. 47, §§ 19
e 29, desta Lei.

§ 22 Os beneficios concedidos nos termos deste artigo, serao revistos na mesma proporcao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos funcionarios em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos funcionarios em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificacao do cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao.

Art. 61. Ressalvado o direito de opc¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 47 ou
pelas regras estabelecidas pelos arts. 59 e 60, o funcionario que tenha ingressado no servico publico
até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condicoes:
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| - trinta e cinco anos de contribuicao, se homem, e trinta anos de contribuicao, se mulher;

Il - vinte e cinco anos de servico publico, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der
a aposentadoria;

[l - idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 47, de um ano de idade
para cada ano de contribuicao que exceder a condicao prevista no inciso | deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste
artigo como também as pensdes decorrentes do falecimento de funcionarios que tenham se
aposentado em conformidade com esta disposicao, que serao revistos na mesma proporcao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos funcionarios em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos funcionarios em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
transformacao ou reclassificacao do cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao.

Secao XI
Do Abono de Permanéncia

Art. 62. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nos arts. 47 e 59, e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicao previdenciaria até completar as exigéncias
para aposentadoria compulséria contidas no art. 46, da presente Lei.

Paragrafo Unico. O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade da Prefeitura, da
Camara, das autarquias e das fundacdes publicas municipais e sera devido a partir do cumprimento
dos requisitos para obtencao do beneficio, mediante opcao expressa do funcionario pela permanéncia
em atividade.

CAPITULO V
DOS CALCULOS

Secao |
Base de Contribuicao

Art. 63. Entende-se por base de contribuicao a remuneracao efetivamente recebida ou creditada
durante o més, em um ou mais cargos, sobre a qual incidirem aliquotas devidas a Previdéncia
Municipal previstas nesta Lei.

Art. 64. Constituirao a base de contribuicao:

| - para o segurado ativo o vencimento do cargo, acrescido das seguintes vantagens pecuniarias:
a) Décimos incorporados;

b) Gratificacao aos Guardas Civis Municipais, conferida pela Lei Municipal n.2 1.124, de 12 de
fevereiro de 1998, com nova redacao dada pela Lei Municipal n.2 2.159, de 24 de junho de 2004;
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¢) Gratificacao por Nivel Universitario, conferida pela Lei Municipal n.2 9, de 12 de abril de 1982;

d) Adicional por Tempo de Servico - ATS fixo;

e) Eventuais diferencas de Adicional por Tempo de Servico - ATS;

f) atualizacao de vencimento;

g) Prémio mensal conferido pela Lei Municipal n.2 882, de 15 de maio de 1996;

h) Gratificacdao de Auxilio-Transporte conferido pelo art. 70 da Lei Municipal n.2 2.789, de 15 de
agosto de 2008; (INCONSTITUCIONAL - Acao Direta de Inconstitucionalidade n®
2158974-04.2023.8.26.0000)

i) Adicional de Tempo de Servico;

j) Sexta-parte;

k) Sexta-parte fixa;

[) Gratificacao por Trabalho Noturno - GTN conferida pelo art. 66 da Lei Municipal n.2 2.789, de 2008;
m) Gratificacao de Representacao e Assessoria, conferida pelo art. 92 da Lei Municipal n.2 565, de 3
de abril de 1992;

n) Prémio mensal conferido pela Lei Municipal n.2 2.420, de 23 de maio de 2006;

0) Complementacao por exercicio de Funcao Gratificada ou Cargo em Comissao;

p) Abono de Aniversdario correspondente a 50% (cinquenta por cento) da Gratificacdo de Natal,
conferido pelo § 32 do art. 111 da Lei Municipal n.2 1.777, de 10 de abril de 2002;

g) Complementacao por exercicio de designacao para outra funcao ou cargo;

r) Adicional de Local de Servico - Gratificacao de Percurso, conferido pelo art. 69 da Lei Municipal n.©
2.789, de 2008;

s) Regime Especial de Trabalho Policial - RETP;

t) Complementacao salarial conferida pelo art. 79, § 12, da Lei Municipal n.2 2.789, de 2008;

u) Gratificacdo pelo exercicio de fungao de motorista, conferida pelo art. 20 da Lei Municipal n.2
2.741, de 4 de abril de 2008;

v) Gratificacao mensal conferida pela Lei Municipal n.2 2.895, de 22 de abril de 2009;

w) Gratificacdo mensal aos membros da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, conferida pela Lei Municipal n.2 3.001, de 23 de dezembro de 2009;

X) Licenca-Adocao;

y) Férias;

z) qualquer outra vantagem pecuniaria legalmente estabelecida, nao excluida pelo §2¢2 deste artigo.
Il - para o segurado aposentado e ao pensionista, o total de seus proventos, inclusive o valor de
eventual complementacao.

§ 12 O salario-maternidade, o auxilio-doenca, o décimo terceiro salario e demais valores pagos ao
segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisao administrativa ou judicial,
sao considerados base de contribuicao.

§ 22 Nao integram a base de contribuicao:

| - didrias;

Il - adicional pela execucao de trabalho insalubre, perigoso ou penoso;
[l - cota de salario-familia;

IV - cesta de alimentos;

V - adicional de férias;
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VIl - parcela recebida a titulo de vale-transporte, na forma de legislacdo prépria;

VIII - outras gratificacbes de natureza temporaria ou pro labore;

IX - abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicao Federal, 0 § 52 do art. 2% e
0 § 12 do art. 32 da Emenda Constitucional n.2 41, de 2003.

Secao Il
Do Calculo e Reajuste dos Beneficios

Art. 65. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 47 ao 59, sera considerada a
média das maiores remunerac0es utilizadas como base para as contribuicdes do funciondario aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicao, se
posterior aquela competéncia.

§ 12 As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terao os seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variacao integral do indice fixado para a atualizacao dos
salarios de contribuicao considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 22 Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuicao para o Regime
Proprio, a base de calculo dos proventos sera a remunerac¢ao do funcionario no cargo efetivo,
inclusive nos periodos em que houve isencao de contribuicao ou afastamento do cargo, desde que o
respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 32 Na auséncia de contribuicao do funcionario nao titular de cargo efetivo vinculado a regime
proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneracao no cargo ocupado no periodo
correspondente.

§ 42 Para os fins deste artigo, as remuneracoes consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas
na forma do § 12, ndao poderao ser:

| - inferiores ao valor do saldrio minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicao, quanto aos meses em que o funcionario
esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 52 Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por auséncia de
vinculacao a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.
§ 62 Os proventos, por ocasiao de sua concessao, nao poderao ser inferiores ao valor do salario
minimo nem exceder a remuneracao do respectivo funciondrio no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria.

§ 72 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicao, sera utilizada fracao cujo
numerador sera o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso Ill do art. 47.

§ 82 A fracao de que trata o paragrafo antecedente sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculados conforme este artigo, observando-se previamente a aplicacao do limite de que trata o § 62
deste artigo.

§ 92 Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serao considerados em niimeros
de dias.
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Art. 66. Os beneficios de aposentadoria e pensdo de que tratam os arts. 45, 45-A 46, 47, 48, 52 e 59
serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em que
se der o reajuste dos servidores publicos municipais, de acordo com a variacdo do indice definido pela
Lei Municipal n? 3.820, de 18 de maio de 2015, publicada em 25 de maio de 2015. (NR - Lei
4964/2023)

CAPITULO VI
DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA

Art. 67. A justificacao administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta ou insuficiéncia de
documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos beneficiarios, perante a
Previdéncia Municipal.

Paragrafo Unico. Nao sera admitida a justificacdo administrativa quando o fato a comprovar exigir
registro publico de casamento, de idade ou de 6bito, ou de qualquer ato juridico para o qual a lei
prescreve forma especial.

Art. 68. A justificacao administrativa ou judicial, no caso de prova de tempo de contribuicao no Poder
PUblico Municipal, dependéncia econdmica, uniao estavel, identidade e de rela¢do de parentesco,
somente produzira efeito quando baseada em inicio de prova material, nao sendo admitida prova
exclusivamente testemunhal.

§ 12 No caso de comprovacao de tempo de contribuicao é dispensado o inicio de prova material
quando houver ocorréncia de motivo de forca maior ou caso fortuito.

§ 22 Caracteriza-se motivo de forca maior ou caso fortuito a verificacao de ocorréncia notéria, tais
como incéndio, inundagao ou desmoronamento, que tenha atingido o Poder Publico Municipal na qual
o segurado alegue ter trabalhado, devendo ser comprovada através de ocorréncia policial e verificada
a correlacao entre a atividade do estabelecimento publico e a profissao do segurado.

Art. 69. Para o processamento de justificativa administrativa, o interessado devera apresentar
requerimento expondo, clara e minuciosamente, 0s pontos que pretende justificar, indicando os
meios de prova que pretende produzir como também, rol de testemunhas idoneas, em nimero nao
inferior a trés nem superior a seis, cujos depoimentos possam levar a conviccao da veracidade do que
se pretende comprovar.

Paragrafo Unico. As testemunhas, no dia e hora marcados, serao inquiridas a respeito dos pontos que
forem objeto da justificacdo, indo o processo a sequir, concluso, a autoridade que houver designado o
processante, a quem competira homologar ou ndo a justificacao realizada.

Art. 70. Nao podem ser testemunhas:

| - os portadores de enfermidade ou deficiéncia mental, ou ndo tiverem o necessario discernimento
para a pratica dos atos da vida civil;

Il - os cegos e os surdos, quando o fato que se quer provar depender dos sentidos que |hes faltam;
[ll - os menores de dezesseis anos;

IV - 0 ascendente, descendente ou colateral, até terceiro grau, por consanguinidade ou afinidade.
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Art. 71. A justificacdo administrativa serd avaliada globalmente quanto a forma e ao mérito, valendo
perante o RPPSI, para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz.

Art. 72. A justificacao administrativa sera processada sem dnus para o interessado e nos termos das
instrucdes editadas pelo IPMI.

Art. 73. Somente sera admitido o processamento de justificacao administrativa na hipétese de ficar
evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade do fato alegado e o inicio de
prova material apresentado levar a conclusao do que se pretende comprovar.

CAPITULO VI
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Secao |
Do Periodo Anterior a 1998

Art. 74. O tempo de servico considerado pela legislacao vigente para efeito de aposentadoria,
cumprido até 16 de dezembro de 1998, serd contado como tempo de contribuicao, desde que
certificado pelo érgao competente, vedada qualquer forma de contagem de tempo ficticio.

Secao ll
Da contagem reciproca do tempo de contribuicao

Art. 75. Para efeito dos beneficios previstos no Regime do RPPSI, é assegurado a contagem reciproca
do tempo de contribuicdo ou de servico na administracao publica e na atividade privada, rural ou
urbana, hipotese em que os diferentes regimes se compensarao financeiramente.

Paragrafo Unico. A compensacao financeira sera feita ao regime a que o interessado estiver vinculado
ao requerer o beneficio, pelos demais, em relacao aos respectivos tempos de contribuicao ou de
Servico.

Art. 76. O tempo de contribuicdao ou de servico de que trata este Capitulo sera contado de acordo com
a legislacao pertinente, observadas as seguintes normas:

| - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condicles especiais;

Il - € vedada a contagem de tempo de servico publico com o de atividade privada, quando
concomitantes;

[l - ndo sera contado por um regime, tempo de servico utilizado para a concessao de aposentadoria
pelo outro.

Art. 77. O tempo de servigo publico ou de atividade vinculada ao Regime Geral da Previdéncia Social
deve ser comprovado com certidao fornecida:
| - pelo setor competente da Administracao Federal, Estadual, do Distrito Federal e Municipal, suas
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Autarquias e Fundacdes, relativamente ao tempo de servico publico;
Il - pelo setor competente do INSS, relativamente ao tempo de servico prestado em atividade
vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 78. Concedido o beneficio, caberd ao IPMI comunicar o fato ao Orgdo Publico ou Instituto
Previdenciario emitente da Certiddo, para as anotagcdes nos registros funcionais ou na segunda via da
Certidao de Tempo de Contribuicao.

TITULO Il
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 79. O RPPSI é financiado de forma direta e indireta pelo Poder Publico Municipal, pela contribuicao
dos beneficiarios, pela compensacao financeira entre os regimes previdenciarios e por outras fontes.

Secao |
Das Contribuicoes

Art. 80. A contribuicdo a cargo do Poder Publico Municipal e dos segurados, destinada a Previdéncia
Municipal, incidira sobre a base de contribuigdo prevista nos arts. 63 e 64, conforme estabelecida na
Avaliacao Atuarial consubstanciada no Anexo Il da presente Lei.

§ 12 A contribuicao dos aposentados e dos pensionistas somente incidira sobre a parcela dos
proventos ou da pensao que supere o limite estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§12-A. As contribuicdes citadas no caput, bem como seus ganhos com investimentos financeiros,
poderao ser aplicadas na concessao de empréstimos aos segurados do IPMI, na modalidade de
consignados, observada regulamentacao especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.
(AC- Lei 4606/2021)
§29. A aliquota prevista no Anexo Il inclui os recursos destinados a taxa de administracao, que sera
de 3% (trés por cento) aplicados sobre o somatério da remuneracao de contribuicdo de todos os
servidores ativos vinculados ao IPMI apurado no exercicio financeiro anterior, contabilizada de
forma independente das demais despesas. (NR - Lei 4606/2021)
§ 32 A taxa de administracao sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e
de capital necessarias a organizacao e ao funcionamento da unidade gestora do RPPSI do
Municipio, inclusive para conservacao do seu patrimonio.
§ 42 Na verificacao da utilizacao dos recursos destinados a taxa de administracdo ndo serao
computadas as despesas diretamente decorrentes das aplicacdes de recursos em ativos
financeiros, conforme regulamentacao editada pelo Conselho Monetario Nacional.
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§ 52 O IPMI podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos
valores serao utilizados para os fins a que se destina a taxa de administracao.

§52-A. A reserva constituida no paragrafo anterior podera ser objeto, na totalidade ou em parte, de
reversao para pagamento dos beneficios do IPMI, desde que aprovada pelo Conselho de
Administracao, vedada a devolucao dos recursos a Prefeitura Municipal de Itapeva. (AC- Lei
4606/2021)

§ 62 A aquisicao, construcao ou reforma de bens imédveis com os recursos destinados a taxa de
administracao restringem-se aos destinados ao uso préprio do IPMI, sendo vedada a utilizacdo
desses bens para investimento ou uso por outro érgao publico ou particular, em atividades
assistenciais ou quaisquer outros fins nao previstos no § 32 deste artigo.

§ 72 A contribuicao previdenciaria incidira sobre o décimo terceiro salario dos segurados ativos, dos
inativos e pensionistas, sendo que em relacao aos entes dos dois Ultimos, na parcela que exceder o
limite estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 82 A elevacao da contribuicao previdenciaria somente podera ser exigida depois de decorridos
noventa dias da data da publicacao da lei respectiva.

Art. 81. O funciondrio que se afastar do exercicio do seu cargo, com prejuizo de vencimentos, sem
se desligar do mesmo, ou entrar em licenca nao remunerada, podera optar pelo pagamento das
contribuicdes previdenciarias na qualidade de contribuinte facultativo, observado o disposto no art.
28 desta Lei, durante o periodo do afastamento ou da licenca, para efeitos de contagem do tempo
de contribuicao para fins de aposentadoria.

§ 12 O segurado facultativo nos termos do caput deste artigo, recolhera contribuicao calculada
sobre a sua Ultima base de contribuicao, reajustada sempre que houver reclassificacdo do padrao
de seu vencimento ou majoracao de vencimentos, na mesma proporgao.

§ 22 O segurado podera optar pelo pagamento da contribuicao previdenciaria a qualquer tempo,
recolhendo as contribuicdes com efeito retroativo desde a data de seu afastamento ou licenca,
acrescidas de correcao monetaria correspondente ao IPCA do IBGE e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més.

§ 32 Nas hipdteses de doenca ou acidente que incapacite o funcionario para o trabalho, de sua
prisao ou de seu falecimento, quando o funcionario estiver afastado ou em licenca sem
remuneracao, sem ter optado pelo pagamento da contribuicao facultativa, ou sem estar pagando
regularmente as suas contribuicdes, a concessao de qualquer beneficio previdenciario dependera
do prévio recolhimento das contribuicdes do funcionario e da contribuicao patronal, desde a data
do afastamento ou da licenca até a data do evento, com os acréscimos da correcao monetaria e
dos juros previstos nesta Lei.

Art. 82. Na cessao de funcionarios para outro ente federativo, em que o pagamento da
remuneracao seja 6nus do 6rgao ou da entidade cessionaria, sera de sua responsabilidade:
| - 0 desconto da contribuicao devida pelo funcionario; e

Il - a contribuicao devida pelo ente de origem.

§ 12 Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuicées ao IPMI.

Yo
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legal, caberd ao ente municipal cedente efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores junto ao
cessionario.

§ 32 O termo ou ato de cessao do funcionario com 6nus para o cessionario, devera prever a
responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes previdenciarias ao
IPMI, conforme valores informados mensalmente pelo ente municipal cedente.

Art. 83. Na cessao de funcionarios para outro ente federativo, sem énus para o cessionario, e sem
prejuizo dos vencimentos dos funcionarios cedidos, continuara sob a responsabilidade do ente
municipal cedente o desconto e o repasse das contribuicdes ao IPMI.

Art. 84. Nas hipdteses de cessao, licenciamento ou afastamento do funcionario, sem recebimento
de vencimento ou remuneracao do ente municipal, o calculo da contribuicao sera feito de acordo
com a remuneracao do cargo efetivo de que o funcionario é titular.

Paragrafo Unico. Nao incidirao contribuicdes para o Instituto de Previdéncia do ente cedente ou do
ente cessionario, nem para o Regime Geral de Previdéncia Social, sobre as parcelas remuneratdrias
complementares, ndo componentes da remuneracao do cargo efetivo pagas pelo ente cessionario
ao funcionario cedido.

Art. 85. As disposicOes desta Secao se aplicam aos afastamentos dos funcionarios para o exercicio
de mandato eletivo em outro ente federativo.

Secao Il
Da Compensacao Financeira

Art. 86. A compensacao financeira de recursos, entre os regimes previdenciarios, serd providenciada
pela Previdéncia Municipal quando da contagem de tempo reciproco, nos termos do § 92 do art. 201
da Constituicao Federal e da legislacao federal pertinente, constituindo fonte de custeio da
Previdéncia Municipal.

Secao lll
Das Outras Fontes

Art. 87. Constituem outras receitas do RPPSI:

| - a atualizacdo monetaria e 0s juros moratorios;

Il - as receitas provenientes de prestacao de outros servicos permitidos em lei e de fornecimento ou
arrendamento de bens;

[l - as demais receitas patrimoniais e financeiras;

IV - as doacOes, legados, transferéncias, subvencoes e outras receitas eventuais.

CAPITULO Il
DA ARRECADACAOQ E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES
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Secao |
Das Normas Gerais de Arrecadacao

Art. 88. A arrecadacao e o recolhimento das contribuicdes e de outras importancias devidas a
Previdéncia Municipal, observado o disposto no art. 80, obedecerd as seguintes normas gerais:

| - O Poder Publico Municipal é obrigado a arrecadar a contribuicao dos funcionarios publicos a seu
servico, descontando-a da respectiva remuneracao e recolhendo a Previdéncia Municipal até o quinto
dia Gtil do més subsequente a que se refere 0 pagamento ou crédito;

Il - E obrigatério também o recolhimento das contribuicdes a cargo do Poder PUblico, incidentes sobre
as remuneracdes pagas ou creditadas aos funciondrios publicos a seu servico, até o quinto dia Util do
més subsequente aquele a que se referirem as remuneragoes.

§ 12 O desconto da contribuicao e da consignacao legalmente determinado sempre se presumira
feito, oportuna e regularmente, pelo Poder Publico Municipal, ndo sendo licito alegar qualquer
omissao para se eximir do recolhimento, ficando o mesmo diretamente responsavel pela importancia
que deixar de descontar ou tiver descontado em desacordo com esta Lei.

§ 22 Ocorrendo o recolhimento sobre base de contribuicdo superior a devida, poderd a previdéncia
Municipal, mediante requerimento do segurado e apds confirmacdo junto ao Poder Publico, proceder
a devolucao das importancias recolhidas a maior, atualizada nos termos do art. 80 desta Lei.

Secao Il
Das Obrigacoes Acessdrias

Art. 89. O Poder Publico Municipal é também obrigado a:

| - lancar mensalmente em titulos préprios de sua contabilidade, de forma discriminada, os fatos
geradores de todas as contribuicdes, 0 montante das quantias descontadas, as contribuicdes do
Poder Publico Municipal e os totais recolhidos;

Il - prestar ao IPMI - érgao gestor do RPPSI, todas as informagdes cadastrais, financeiras e contabeis
de interesse da mesma, bem como os esclarecimentos necessarios a fiscaliza¢ao;

[l - informar, mensalmente, ao IPMI, os valores individualizados da contribuicao previdenciaria
descontada de seus funcionarios.

§ 12 O Poder Publico Municipal devera manter a disposicao da fiscalizacao, durante dez anos, 0s
documentos comprobatdrios do cumprimento das obrigacdes referidas neste artigo.

§ 22 A folha de pagamento devera discriminar:

| - nomes dos segurados, bem como indicacao de seus registros;

Il - cargo ocupado pelos segurados constantes da relacao;

[l - parcelas integrantes da remuneracao;

IV - parcelas nao integrantes da remuneracao;

V - descontos legais.

Art. 90. O repasse das contribuicdes devidas ao RPPSI do Municipio devera ser feito por documento
proprio, contendo as seguintes informacoes:
| - identificacdo do responsavel pelo recolhimento, competéncia a que se refere, base de calculo da
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contribuicao recolhidas, contribuicao dos segurados, contribuicao da entidade, deducdes de
beneficios pagos diretamente e, se repassadas em atraso, 0s acréscimos; e

Il - comprovacao da autenticacao bancaria, recibo de depdsito ou recibo do IPMI.

§ 12 Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento distinto para o recolhimento,
identificando o termo de acordo, o niUmero da parcela e a data de vencimento.

§ 29 Qutros repasses efetuados ao IPMI, inclusive eventuais aportes ou contribuicdes complementares
para cobertura de insuficiéncia financeira, também deverao ser efetuados em documentos distintos.

Art. 91. IPMI devera implementar o registro individualizado das contribuicdes dos funcionarios da
Prefeitura, suas autarquias e fundac¢des e da Camara Municipal, registrando, em relacao a cada
funcionario, os seguintes elementos:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

[l - matricula e outros dados funcionais;

[l - base de contribuicao, més a més;

IV - valores mensais da contribuicao de cada segurado; e

V - valores mensais da contribuicdo do respectivo ente estatal ao qual o funcionario estiver vinculado.
§ 12 As informacdes a que se refere o caput serdo disponibilizadas ao funcionario.

§ 22 Os valores constantes do registro cadastral individualizado serao consolidados para fins
contabeis.

Secao lll
Das Contribuicoes e Outras Importancias Nao Recolhidas até o Vencimento

Art. 92. Sobre as contribuicdes e demais importancias devidas e nao recolhidas até a data de seu
vencimento, incidirao:

| - atualizacao monetaria pela variacao dos indices oficiais aplicaveis aos tributos municipais;

Il - juros de mora de um por cento ao més ou fracao, incidente sobre o principal corrigido
monetariamente;

[l - multa de dois por cento, incidentes sobre as contribuicdes nao recolhidas devidamente
atualizadas pelos indices previstos no inciso .

Art. 93. As contribuicdes legalmente instituidas, devidas pelo Poder PUblico e nao repassadas ao IPMI
até o seu vencimento, depois de apuradas e confessadas, poderao ser objeto de acordo para
pagamento parcelado em moeda corrente, com os acréscimos previstos no art. 92, observados os
seguintes critérios:

| - previsao em cada acordo de parcelamento, do nimero maximo de 60 (sessenta) parcelas mensais,
iguais e sucessivas e de 04 (quatro) parcelas para cada competéncia em atraso;

Il - consolidacao do montante devido até a data da formalizacao do acordo, utilizando-se os
acréscimos previstos no art. 92;

[l - aplicacao, sobre o valor de cada prestacao mensal, por ocasiao do pagamento, da correcao
monetaria e dos juros previstos no art. 92.

§ 12 Na hipotese de atraso no pagamento das prestacdes, as parcelas vincendas serdao consideradas
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vencidas automaticamente, com os acréscimos a que se refere o art. 92, inscrevendo-se o respectivo
valor em Divida Ativa, procedendo-se a cobranca executiva, e comunicando-se o fato ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e ao Ministério da Previdéncia Social.

§ 22 Na hipotese do paragrafo anterior incidirdo a corregao e os juros previstos no art. 92 sobre as
contribuicdes devidas, até o seu efetivo pagamento.

§ 32 Nao poderao ser objeto do acordo de que trata o caput, as contribuicdes descontadas dos
segurados ativos, inativos e dos pensionistas.

§ 42 O acordo do parcelamento devera ser acompanhado de demonstrativos que discriminem, por
competéncia, os valores originarios, as atualizacdes, os juros, a multa e o valor total consolidado.

§ 52 Os valores necessarios ao equacionamento do passivo atual, se incluidos no mesmo acordo de
parcelamento, deverao ser discriminados em separado.

§ 62 O vencimento da primeira parcela dar-se-a, no maximo, até o Ultimo dia Util ao més subsequente
ao do termo de acordo ou confissao de divida e parcelamento.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

CAPITULO |
DAS VEDACOES

Art. 94. Sao vedados:

| - 0 computo de tempo de contribuigao ficticio para o calculo de beneficio previdenciario;

Il - a concessao de aposentadoria especial, nos termos do § 49 do art. 40 da Constituicao Federal, até
que leis complementares federais disciplinem a matéria;

[l - a percepcao de mais de uma aposentadoria a conta do regime préprio a funcionario publico titular
de cargo efetivo, ressalvadas as decorrentes dos cargos acumulaveis previstos na Constituicao
Federal; e

IV - a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrente de regime préprio de
funcionario titular de cargo efetivo, com a remuneracao de cargo, emprego ou funcao publica,
ressalvados 0s cargos acumuldveis previstos na Constituicao Federal, os cargos eletivos e 0s cargos
em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao.

CAPITULO Il
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 95. A concessao de aposentadoria voluntaria aos funcionarios publicos abrangidos pelo regime de
que trata esta Lei, dar-se-a, apenas ap0s a efetivacao de 12 (doze) contribuicdes ao IPMI,
independentemente do cumprimento dos requisitos para a obtencao do beneficio com base nos
critérios da legislacdo entdo vigente. NR Lei 3494/13.

§ 12 Os beneficios previdenciarios de pensao, aposentadoria por invalidez, compulséria e voluntaria,
neste caso, desde que cumpridos todos os requisitos na data do inicio da vigéncia da Emenda
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Constitucional n? 41, de 2003, ndo submetem a regra do caput deste artigo. NR Lei 3494/13

§ 22 O funcionario tratado no caput deste artigo, que tenha completado as exigéncias para a
aposentadoria integral, fara jus a um Abono de Permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao
previdenciaria.

Art. 96. O tempo de servico considerado pela legislacao vigente para efeito de aposentadoria,
cumprido até que a lei discipline a matéria, serd contado como tempo de contribuicao, sendo vedada
qualquer forma de contagem de tempo ficticio de contribuicao.

Art. 97. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicao Federal, os proventos de aposentadoria e
pensdes pagos pelo IPMI, em fruicao em 31 de dezembro de 2003, serao revistos na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos funcionarios em atividade,
sendo estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens concedidos
posteriormente aos funcionarios em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou
reclassificacao do cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessao da pensao, na forma da lei.

Art. 98. No prazo de até 180 (cento e oitenta) dias da vigéncia desta Lei, o Poder Executivo expedira
sua regulamentacdo e devera:

| - providenciar o cadastro do IPMI, nos 6rgaos competentes, a fim de propiciar-lhe o exercicio pleno
de sua personalidade juridica;

Il - expedir os atos administrativos necessarios a realizacao de processo eleitoral para a eleicdo dos
membros do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal do IPMI, que devera ocorrer no prazo
maximo de cento e oitenta dias da vigéncia desta Lei.

Art. 99. Fica o Prefeito Municipal autorizado a aprovar, por Decreto, o Orcamento do IPMI para o
exercicio de 2012, que ficara incorporado ao Orcamento Geral do Municipio para os fins do que dispde
o art. 165 e paragrafos da Constituicao Federal.

§ 12 Para cumprimento do disposto neste artigo, serao utilizadas as receitas e despesas previstas
para o IPMI, com as transferéncias pertinentes, observada a legislacao federal, as quais nao se
aplicara o limite de abertura de créditos adicionais suplementares previsto na lei orcamentaria anual.
§ 22 Para os exercicios financeiros seguintes, o IPMI devera submeter a apreciacao do Poder Executivo
as suas propostas orcamentarias, até 31 de agosto do exercicio anterior, para inclusao na proposta
orcamentaria anual do Municipio.

§ 32 Cabera a Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal efetuar as adequacgdes contabeis
necessarias ao atendimento das disposicdes desta Lei.

Art. 100. Os entes aos quais estdo vinculados os funcionarios abrangidos pelo regime de previdéncia
social de que trata esta Lei, responderao solidariamente pelo pagamento dos beneficios nela
previstos, na hipétese de extingao ou insolvéncia do IPMI.

Art. 101. O primeiro mandato do Superintendente sera de livre escolha do Sr. Prefeito Municipal,
dentre os servidores segurados do IPM|
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Art. 102. O primeiro mandato do Conselho Administrativo a que se refere o art. 14, § 39, desta Lei,
sera de trés anos a contar da posse.

Art. 103. A partir da data de instituicao da personalidade juridica do RPPSI, a folha de pagamento
de servidores inativos e pensionistas regidos pela Lei Municipal n.° 009, de 1982, beneficiarios de
proventos e pensdes concedidos até a data de publicacao desta Lei e cobertos pelo Tesouro
Municipal, permanecera sendo custeada pelos entes empregadores através de repasse ao IPMI.

Art. 104. O IPMI até a aquisicao de sua sede prépria podera contar para seu funcionamento, com
espaco e equipamentos cedidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 105. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em
contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 20 de janeiro de 2012.

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

ANTONIO ROSSI JUNIOR
Secretario Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

Anexo |
QUADRO DE PESSOAL DO IPMI

N2 de Denominacao Provimento Escolaridade Remuneracao
Cargos
01 Superintendente Comissao Superior completo ** Referéncia 16 A IV
da Tabela A
(NR - Lei
5027/2024)
01 Assessor Juridico Comissao Superior completo *** Ref. 16All
01 Diretor Administrativo/ Comissao Superior completo ** Ref. 16All
Financeiro
01 Diretor de Beneficios Comissao Superior completo * Ref. 15Al
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01

08
01

Diretor de Comissao Nivel médio completo **** Ref. 15Al
Contabilidade

Oficial Administrativo Efetivo Nivel médio completo Ref. 5A
Auxiliar de Servicos Efetivo Ensino Ref. 2B

Gerais

fundamental incompleto

* Formacao de nivel superior completo.

** Formacgao com nivel superior completo e certificacao nos termos Portaria n.2 155, de 15 de maio
de 2008, do Ministério da Previdéncia Social. Para o exercicio do primeiro ano, o Diretor
Administrativo Financeiro ficara desobrigado do preenchimento do requisito aqui estabelecido.

*** Formacao de nivel superior em Ciéncias Juridicas e Sociais ou Direito, com inscri¢ao junto a
entidade fiscalizadora do correspondente exercicio profissional.

*Rkk Formagao Completa em Ensino Médio com Curso Técnico de Contabilidade OU Curso Superior
em Contabilidade com inscricdo junto a entidade fiscalizadora do correspondente exercicio

profissional.
Anexo Il
ATRIBUICOES DO QUADRO DE PESSOAL DO IPMI
N2 de Denominacao Provimento
Cargos
01 Assessor Juridico | Emitir parecer em processos administrativos em geral; assistir os

01

Diretor

departamentos na elaboracao de portarias, resolucdes, decretos,
convénios e demais atos juridicos; representar judicial e
extrajudicialmente o IPMI, orientar e Superintendéncia e as duas
diretorias no que for solicitado.

Planejamento, coordenacao e execucao das atividades do

Administrativo/ |Departamento baseando-se nos objetivos a serem alcancados.
Financeiro Avaliacao de resultados. Controle do desenvolvimento de programas e

dos Setores de Administracao e expediente; e de Tecnologia em
Informacao e Recursos Humanos. Execucao de tarefas correlatas
propostas pelo Superintendente. Controle do desenvolvimento de
programas e dos Setores de Controle Financeiro e de Contabilidade.
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01

01

08

01

Diretor de
Beneficios

Diretor de
Contabilidade

Oficial
Administrativo

Auxiliar de
Servicos Gerais

Planejamento, coordenacao e execucao das atividades do
Departamento baseando-se nos objetivos a serem alcancados.
Avaliacao de resultados. Controle do desenvolvimento de programas e
dos Setores de Beneficio e Recursos Humanos. Execucao de tarefas
correlatas propostas pelo Superintendente.

Planejamento, coordenacao e execucao das atividades do Setor,
organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividades de registro do IPMI;
conduzindo a LDO e o orcamento anual. Preparar e responsabilizar-se
pelos relatérios contabeis, balancetes e balancos e toda a
contabilidade da autarquia.

Execucdo de servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para
atendimentos das rotinas preestabelecidas no departamento em que
estiver lotado. Exame da correspondéncia recebida. Digitacao e
confeccao de atos, memorandos, oficios; manutencao do arquivo;
prestacdo de atendimento ao publico; elaboracao de célculos e dados
para orcamento e relatdrios; controle da agenda do superior; execugao
de tarefas correlatas determinadas pelo superior.

Executar servicos em diversas areas da autarquia, exercendo tarefas
de natureza operacional na manutencao da sede, armazenagem de
materiais leves, servicos de jardinagem, auxilio ao motorista nos
carregamentos do veiculo, execucao de tarefas correlatas
determinadas pelo superior.

Anexo Il

Periodo| Até | Contribuicao Patronal Contribuicao Servidor Aliquota Suplementar

2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020

2012
2013
2014
2016
2016
2017
2018
2019
2020

Patronal
16 11 0
16 11 1
16 11 2
16 11 3
16 11 4
16 11 5
16 11 6
16 11 7
16 11 8
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2021 2021 16 14 NR - Lei 4542/2021 9
2022 2022 16 14 NR - Lei 4542/2021 10
2023 12023 16 14 NR - Lei 4542/2021 11
2024 2024 16 14 NR - Lei 4542/2021 12
2025 2025 16 14 NR - Lei 4542/2021 14 NR - Lei 3400/2012
2026 (2026 16 14 NR - Lei 4542/2021 16 NR - Lei 3400/2012

2027 2043 18 NR Lei 3400/12

2044 2085 0 NR Lei 3400/12

Periodo Até Contribuicao  Contribuicao  Aliquota
Patronal Servidor Suplementar

Patronal

2023 2023 16 14 3

2024 2024 16 14 6

2025 2040 16 14 9

2041 2057 16 14 10

2058 2097 16 14 0

(NR - Lei 4950/2023)

Anexo Il
Periodo Até Contribuicao  Contribuicao Aliquota
Patronal Servidor Suplementar
Patronal
2023 2023 16 14 3
2024 2024 16 14 6
2025 2040 16 14 9
2041 2057 16 14 10
2058 2097 16 14 0
(NR - Lei 5023/2024)
Anexo Il
Periodo Até Contribuicao Contribuicao Aliquota
Patronal Servidor Suplementar
Patronal
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2024 2025 16 14 3
2026 2026 16 14 6
2027 2057 16 14 9
2058 2098 16 14 0

(NR - Lei 5024/2024)
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